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COMUNE DI DRONERO

Provincia di Cuneo

RELAZIONE PREVISIONALE E
PROGRAMMATICA 2015 —-2017

{Foto E. Collo)
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1.1 - POPOLAZIONE

1.1.1 - Popolazione legale al censimento 2011 n. 7.205
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente
(Testo Unico Enti Locali D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) n. 7.290
di cui: Maschi n. 3.541
Femmine n 3.749
1.1.3 - Popolazione all'1/1/2011
{penultimo anno precedente) n. 7.317
1.1.4 - Nati nell'anno n. 75
1.1.5 - Deceduti nell'anno n. 103
Saldo naturale n. -28
1.1.6 - Immigrati nelf'anno n. 235
1.1.7 - Emigrati nell'anno n. 234
Saldo migratorio n. +1
1.1.8 - Popolazione al 31/12/2011 n. 7.290
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9 - [n eta prescolare (0/6 anni) n. 501
1.1.10 - In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 463
1.1.11 - In forza lavoro I* occupazione (15/29 anni) n. 1.109
1.1.12 - In etd adulta {30/65 anni) n. 3.604
1.1.13 - In eta senile (oltre 65 anni) n 1.613
1.1.14 - Tasso di natalita ullimo quinguennio: Anno Tasso
2007 1,14
2008 0,87
2009 1,15
2010 0,94
2011 1,02
1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo quingquennio: Anno Tasso
2007 1,22
2008 1,18
2009 1,09
2010 1,33
2011 1,41
1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da
strumento urbanistico vigente
Abitanti n. 9.696
Entro il 31/12/2008

1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente :

NESSUN TITOLO: 1.980
LICENZA ELEMENTARE: 1.797
LICENZA MEDIA INFERIORE: 2.342
LICENZA MEDIA SUPERIORE: 956
LAUREA: 215

1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie
CONDIZIONI SOCIO-ECONOMICHE SUFFICIENTI
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1.3 — SERVIZI

1.3.1 — PERSONALE

1.3.1.1

Qualifica funzionale

Previsti in pianta organica

In servizio

D5 ex D3

D5 ex D1

—

D4 ex D3

b3

D3 ex D1

D2

D1

Ch

C3

C2

C1

11

B5 ex B3

[\J_x_.xm_x-—\l\)-h

B3

B6 ex B1

B3 ex B1

B2

N LY

B1

1.3.1.2 — Totale personale al 31.12.2013:
Totale personale di ruolo . 28

| Totale personale fuori ruolo : 0

1.3.1.3 — AREA TECNICA

Qualifica funzionale

Qualifica professionale

Previsti in P.O.

In servizio

D4 ex D3

Funzionario apicale

D5 ex D1

|struttore direttivo

Cc2

Istruttore amministrativo

Cc2

Istruttore tecnico

EE I T [N RN

1
1
3
1

B5 ex B3

Collaboratore
professionaie

(3]

w

B6 ex Bi

Esecutore

—

—_

B3 ex B1

Esecutore
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1.3.2 - STRUTTURE

ESERCIZ!IO PROGRANMAZIONE
IN CORSO PLURIENNALE
TIPOLOGIA
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Annc 2016
1.3.2.1 - Asili nido n 1 Postin. 60 Postin. 60 Postin, 60 Postin. 60
1.3.2.2 — Scuole materne  n. 4 Postin. 122 Postin. 128 |Postin. 130 Postin. 130
1.3.2.3 — Scuole elementarin. 3 Postin. 422 Postin. 422 Postin. 422 Postin. 422
1.3.2.4 — Scuole medie n. 1 Postin. 317 Postin. 317 Postin. 320 Postin. 320
1.3.2.5 — Strutture residenziali
per anziani n. 1 Postin. 90 Postin. 90 Postin. 90 Postin. 90
1.3.2.6 — Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 — Rete Fognaria in Km.
- bianca
- nera 28 28 28 28
- mista
1.3.2.8 — Esistenza depuratore sizr NOT} |stE NO[L] |SIFM NG M |siz Nol
1.3.2.9 — Rete acquedotto in Km. 85 85 85 85
1.3.2.10 — Attivazione servizio idrico
integrato sig No[] isim No[d |stm No[d |siE NO[d
1.3.2.11 — Aree verdi, parchi e giardini n. n. n. n.
hg. 290 hg. 290 hq. 290 hg. 290
1.3.2.12 — Punti Luce illum. Pubbl n. 1638 n. 1640 n. 1640 . 1640
1.3.2.13 — Rete gas in Km.
1.3.2.14 — Raccolta rifiuti in quintali:
- civile 3.315
- industriale
- raccolta differenziata sim No[] (stm No[l |sit@m nNo[ |SIEd NO O
1.3.2.15 — Esistenza discarica si[] No[l |sid0 nNo[d |stC] no[d |sifd NO 1
1.3.2.16 — Mezzi operativi n. 1 n 1 n. 1 n. 1
1.3.2.17 — Veicoli n. 16 n 16 n. 16 n. 16
1.3.2.18 — Centro elaborazione dati si[] Nowm (SI[] NOHM Sl [1 Nowm [Si[ NOH
1.3.2.19 — Personal Computer n 16 n. 16 n 16 n 16

1.3.2.20 — Altre strutture
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1.3.4 — ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE
NEGOZIATA '

1.3.4.1 — ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto: Realizzazione Cittadella delle Bocce

Altri soggetti partecipanti: Regione Piemonte — Comunita Montana Valle Maira — Provincia di Cuneo

Impegni di mezzi finanziari: € 1.881.5659,97

Durata delffaccordo:

L'accordo é&: ,
- in corso di definizione sl [0 No O
. gia operativo st X No O

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione: 14 maggio 2014

| quadro economico dell'opera ammonta ad € 1.550.000,00 di cui 782.000 della Regione Piemonte, 368.000
del’amministrazione comunale e euro 400.000 della Comunita Montana.

1.3.4.2 — PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Aliri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

I Paito territoriale &:

- in corso di definizione s [1 NO [
. gia operativo st 1 nNo [

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione
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1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 — Funzioni e servizi delegati dallo Stato

- Riferimenti normativi

- Funzioni o servizi

Trasferimenti di mezzi finanziari
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 — Funzioni e servizi delegati dalla Regione

- Riferimenti normativi: L.R. 29/04/1985 n. 49 — Assistenza scolastica

- Funzioni o servizi: Scuole materne, scuole elementari, scuole medie inferiori, refezione e
trasporto alunni e trasporto diversamente abili

- Trasferimenti di mezzi finanziari (previsione): per 'anno 2014 € 45.000,00

- Unita di personale trasferifo

1.3.5.3 — Valutazioni in ordine alla congruita tra funzioni delegate e risorse attribuite

Il trasferimento regionale, passato ora di competenza alle province, si presume pressoché costante
nel 2015, dal momento che non & ancora stato ufficializzato, ma non & comungue sufficiente per la
copertura dei costi dei vari servizi che pertanto rimangono a carico delle famiglie e
dell' Amministrazione comunale. E’ da rilevare che & cambiato il criterio di calcolo delia spettanza dal
momento che ora entrano tra gli altri criteri anche il numero degli alunni diversamente abili assistiti.
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SEZIONE 3

PROGRAMMI

E PROGETTI
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3.3 — QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI

PER PROGRAMMI
Spese correnti Spese

Programma

Anno - - per Totale

Consolidate di sviluppo | investimento

ORGANIZZAZIONE, ATTIVITA', 2016 6.882,155,82 156.422,44 204.541,00 7.243.119,26
ISTITUZIONALI E SERVIZI GENERAL!

2016 6.588.133,07 157.156,97 455,000,00 7.500.280,04

2017 6.887.358,40 158.802,95 90,000,00 7.136.161,35
DIFESA E GIUSTIZIA 2013 183.153,91 0,00 0,00 183,153,914

2016 217.353,79 £,00 0,00 217.353,79

2017 217.353,79 .60 0,00 217.353,79
SVILUPPO ECONOMICO ED ATTIVITA'} 2015 343.976,27 12.000,00 551.000,00 1.006.976,27
PRODUTTIVE

2016 346,902,32 10.000,00 260,000,00 616.902,32

2017 244.797.74 16,000,060 880,000,00 1,234.797,74
ISTRUZIONE ED ATTIVITA' FORMATIVE | 2015 712.635.15 0,00 1.000.000,00 1.712.635,15
E RICREATIVE :

2016 708.783,27 0,00 369.411,34 1.078.194,61

2017 706.694,50 0,00 0,00 706.604,50
SVILUPPO CULTURALE ED ATTIVITA'| 2015 732,213,865 12.500,00 80.000,00 §24.713,86
SQCIALI

2016 731.589,68 12.500,00 10.000,06 754,099,68

2017 730.954,17 12.500,00 10.000,00 753.454,17
ASSETTO DEL TERRITORIC E DIFESA| 2015 033,880,19 2,00 10.000,00 943,888,19
DELLUAMBIENTE

2016 928.723,49 0,00 265.,000,00 1.193.723.49

2017 927.423,81 0,00 20,000,00 947.423,81

2015 9.789,024,20 180.922,44 1.945.541,00 11.915.487,64
TOTALI '

2016 9.821.495,62 179.856,97 1.359.411,34 11.360.563,93

2017 9.814.582,41 181.302,95 1.000.000,00 10.995.885,36
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3.4.6 — Coerenza con Il piano/i regionale/fi di settore.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGRANMA
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V., % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1ell

Entita % [ tot. Entita % ! tot. Entita % I tot.

2015 6.862.155,82 | 95,01 156.422 44 2,15 204.541,00 2,82 7.243.119,26 106,88
2016 6.868.133,07 | 91,83 157.156,97 2,09 455.000,00 6,06 7.500.200,04 120,90
2017 6.887.358,40| 96,51 168.802,95 2,22 90.000,00 1,26 7.136.161,35 122,25
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. Tell

Entita % I tot. Entita % [ tot. Entita % I tot.

2015 110.846,38 [ 95,39 5.350,00 4,60 0,00 0,00 116.196,38 1,71
2016 111.096,38 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.096,38 1,79
2017 111.096,38 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.086,38 1,90




3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit.1ell

Entita % I tot. Entita % / tot., Entita % [ tot.

2015 79458645 97,54 0,00 0,00 20.000,00 2,45 814.586,45 ( 12,02
2016 817.5663,70| 98,79 0,00 0,00 10.000,00 1,20 §27.553,70 13,34
2017 817.653,70| 98,79 0,00 0,60 10.000,00 1,20 827.553,70 14,17




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento . Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1ell

Entita % 1 tot. Entita % I tot. Entita % I tot.

2015 714.370,00 | 98,34 12.000,00 1,65 0,00 0,00 726.370,00 10,71
2016 707.876,00| 9792 0,60 0,00 15.000,00 2,07 722 870,00 11,'65
2017 707.870,00| 97,92 0,60 0,00 15.000,00 2.07 722.870,00 12,38




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa
V. % sul
per totale
spese
Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1el
Entita % I tot. Entita % 1 tot. Entita % I tot.
2015 156.352,98] 4586 0,001 0,00 184.541,00| 54,13 340,893,99 5,03
2016 145,612,983 | 25,29 0,001 G,00 430,000,001 74,70 575,612,99 9,27
2017 144.838,32 | 69,02 0,00 0,00 65.000,00 ¢ 30,97 209.838,32 3,59




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

[hvestimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. el

Entita % I tot. Entita % I tot, Entita % I tot.

2015 5,106.000,00} 97,34 139.072,44 2,65 0,00 0,00 5.245.072,44 7740
2016 5.106.000,00; 97,01 157.156,97 2,98 0,00 0,00 5.263.156,97 84,84
2017 5.106.000,001 96,98 168.802,95 3,01 0,00 0,00 5,264.802,95 90,19
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3.7 - PROGETTO N. 201
Polizia municipale

DEL PROGRAMMAN. 2

Responsabile : VERCESI Dr. Maurizio

3.7.1 — Finalita da conseguire:
3.7.1.1. — Investimento.

Maggiore capillarita nei controlli della circolazione. Interventi per il miglioramento della segnaletica stradale,
sia verticale che pavimentale.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2 ~ Risorse strumentali da utilizzare.

Verranno utilizzate le risorse strumentali in numero e per il tempo necessario per la realizzazione del progetto
tra quelle indicate nella scheda di programma.

3.7.3 — Risorse umane da impiegare.

VERCESI M. — ACCHIARDI G. — ISOARDI G. - VIANO W,

3.7.4 - Motivazione delle scelte.

Come indicato nella scheda di programma.




3.7-PROGETTON. 2
Uffici giudiziari

DEL PROGRAMMA N. 202

Responsabile : ARNAUDO dr. Silvio

3.7.1 - Finalita da conseguire:
3.7.1.1. — Investimento.

Mantenimento degli attuali focali adibiti ad ufficio del Giudice di Pace.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2 - Risorse strumentali da ufilizzare.

Verranno utilizzate [e risorse strumentali in numero e per il tempo necessario per la realizzazione del progetto
tra quelle indicate nella scheda di programma.

3.7.3 — Risorse umane da impiegare.

ARNAUDO 8. - GERTOSIO G.

3.7.4 — Nlotivazione delle scelte.

Ufficic Giudice di Pace istituito con L. 374/1991
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3.4 - PROGRAMMA N. 3

SVILUPPO ECONOMICO ED ATTIVITA' PRODUTTIVE

Responsabile : MASILLO V. - PENNASSO E.— ARNEODO P, - VERCESI M.

3.4.1 - Descrizione del programma.

Viabilita — llluminazione pubblica — Trasporti e comunicazioni — Tutela e valorizzazione delle attivita produttive

3.4.2 — Motivazione delle scelte.

Miglioramento, ampliamento e manutenzione ordinaria della viabilita e pubblica illuminazione

3.4.3 — Finalita da conseguire.

Manutenzione ordinaria della viabilita e pubblica illuminazione — Realizzazione opere stradali

3.4.3.1 - Investimento.

2015, 2016 e 2017: manutenzione straordinaria strade,

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo.

Trasporto Urbano.

3.4.4 —~ Risorse umane da impiegare.

MASILLO V. — PENNASSO E. — ARNEODO P.—VERCESI M. — BALLATORE L. - DECLEMENTI R.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare.

COMPUTER n. 3

MACCHINE DA SCRIVERE n. 1
CALCOLATRICI n. 1
AUTOMEZZE n. 4

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionalefi di settore.




oo,

o,

et

3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGRANMMA
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali

Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1ell

Entita % I tot. Entita % ! tot. Entita % [ tot.

2015 343.976,27 34,15 12.000,00 1,19 651.000,00 64,64 1.008.976,27 14,86
2016 346.902,32 56,23 10.000,00 1,62 260.000,00 42 14 616.902,32 9,94
2017 344,797 .74 27,92 10.000,00 0,80 880.000,00 71,26 1.234.797.74 21,16




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1 el

Entita % 1 tot. Entita % I tot. Entita % / tot.

2015 225,137,78| 32,11 0,00 0,00 476.000,00( 67,88 701.137,78 10,34
2016 227.005,88 | 76,43 0,00 0,00 70.000,00| 23,56 297.005,98 4,78
2017 225.885,50 24,66 ,00 0,00 690.000,00| 75,33 915.885,50 15,69




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

. Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo . Totale Tit. lell

Entita % I tot, Entita % I tot. Entita % [ tot.

2015 49.834,96 | 90,88 0,00 0,00 5.000,00 9,11 54.834,96 0,80
2016 49.82365! 71,35 0,00 0,00 20.000,00 | 2864 £9.823,65 1,12
2017 4981465 71,35 0,00 0,00 20.000,00| 28,64 69.814,65 1,19




3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

e~

S

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1eli

Entita % I tot. Entita % [ tot, Entita % I tot,

2015 9.000,00 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,000,00 0,13
2016 9.000,00 § 100,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 £.,000,00 0,14
2017 9.000,00 | 100,60 0,06] 0,00 0,00 0,00 9.0060,00 0,15
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese’

Investimento Totali
Anno Consclidata Di sviluppo Totale Tit. 1ell

Entita %/ tot. Entita % 1 tot. Entita % / tot.

2015 60.003,53| 24,79 12.000,00| 4,95 170.000,00{ 70,24 242,003,563 3,57
2018 61.072,69 2533 10.000,00 | 4,14 170.000,00| 70,51 241.072,69 3,88
2017 60.097,59 | 25,03 10.000,00: 4,16 170.000,00| 70,80 240.097,59 411
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3.4.6 — Coerenza con il pianol/i regionale/i di settore.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali

Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. 1eli

Entita % [ tot. Entita % ! tot. Entita % I tot.

2015 713.63515| 41,864 0,00 0,00 1.000.000,00| 58,35 1.713.635,15 25,28
2016 708.783,27| 6573 0,60 0,00 369.411,34| 34,26 1.078.194,61 17,38
2017 706.694,50 | 100,00 0,60 6,00 0,00 0,00 706.694,50 12,10
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL. PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. lell

Entita % f tot. Entita % / tot. Entita % / tot.

2015 53.664,72 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.664,72 0,78
2016 49.912,76{ 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.912,76 0,80
2017 48.973,63 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.973,53 0,83
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consclidata Di sviluppo Totale Tit.lel

Entita % { tot. Entita % 1 tot. Entita % I tot.

2015 477.405,78 | 100,00 0,00 0,00 000! 6,00 477.405,78 7,04
2016 477.298,35| 100,00 0,00 0,00 000 6,00 477.298,38 7,69
2017 477.186,06 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 477.186,06 8,17
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL. PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. lell

Entita % I tot. Entita % f tot. Entita % / tot.

2015 182.564,65 | 15,43 6,00 0,00 1.000.000,00 [ 84,56 1.182.564,65 17,45
2016 181.572,16 | 32,95 0,00; 0,00 368.411,34f 67,04 550.983,50 8,88
2017 180.534,91 ; 100,00 o000 0,00 0,00 0,00 180.534,91 3,09
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3.7 — PROGETTO N. 501
Biblioteca e servizi culturali

DEL PROGRAMMA N. 5

Responsabile : MASILLO dr. Vincenzo

3.7.1 - Finalita da conseguire:
3.7.1.1. — Investimento.

Servizio di biblioteca e conservazione del materiale librario ed artistico.
Organizzazione mostre e dibattiti.
Prosecuzione delliniziativa "Universita della 3° etad".

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

Prestito libri.

3.7.2 - Risorse strumentali da utilizzare.

Sostegno in genere ad ogni iniziativa volta ad incrementare la pratica sportiva nella convinzione della validita
non solo ai fini della crescita dell'individuo, ma anche del ruolo socio-culturale.

3.7.3 — Risorse umane da impiegare.

CALDOGNETTOC Marinella — CROLLARI Rita

3.7.4 — Motivazione delle scelte.

Avvicinare i cittadini a nuove iniziative culturali.
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3.7 —PROGETTO N. 502
Assistenza all'infanzia

DEL PROGRAMMAN. 5

Responsabile : MASILLO dr. Vincenzo

3.7.1 — Finalita da conseguire:
3.7.1.1. — Investimento.

Manutenzione, funzionamento e adeguamento alle norme di sicurezza dell'edificio sede dell'asilo hido.

3.7.1.2 ~ Erogazione di servizi di consumo.

Assistenza all'infanzia.

3.7.2 — Risorse strumentali da utilizzare.

Giochi e altre eventuali risorsestrumentali in numero e per il tempo necessario per |la realizzazione del
progetto tra quelle indicate nella scheda di programma.

3.7.3 — Risorse umane da impiegare.

VIGILIO L. - GIRARDO C. — MARGARIA L. — ROVERA V. — BELLIARDO L. — PENNASSO E. - CALCAGNO
MG. — MASILLO V. — GERTOSIO G. — ARNAUDO S.

3.7.4 — Motivazione delle scelte.

Dare alle famiglie una struttura di supporto per permettere la socializzazione degli infanti e 'eventuale
possibilita a svolgere I'attivita lavorativa da parte delle madri.




3.7 - PROGETTO N. 503
Servizi socio-assistenziali

DEL PROGRAMMA M. 5

Responsabile : MASILLO dr. Vincenzo

3.7.1 — Finalita da conseguire:
3.7.1.1. - Investimento.

Assistenza alle persone anziane, handicappate e bisognose sia direttamente che attraverso la contribuzione
al Consorzio socio-assistenziale.

3.7.1.2 — Erogazione di servizi di consumo.

Servizi socio-assistenziali.

3.7.2 - Risorse strumentall da utilizzare.

Verranno utilizzate le risorse strumentali in numero e per il tempo necessario per la realizzazione del progetto
tra quelle indicate nella scheda di programma.

3.7.3 — Risorse umane da impiegare.

MASILLO V. — GIORSETT! P. — CROLLARI R.

3.7.4 — Motivazione delle sceilte.

Garantire alle persone pill disagiate un decoroso tenore di vita.
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3.4-PROGRAMMA N. 6

ASSETTO DEL TERRITORIO E DIFESA DELL'AMBIENTE

Responsabiie : MASILLO dr. Vincenzo

3.4.1 — Descrizione del programma.

Edilizia pubblica — Approvvigionamento e distribuzione del'acqua — Nettezza urbana e smaltimento rifiuti —
Parchi e giardini — Servizio necroscopico e cimiteriale

3.4.2 — Motivazione delle scelte.

Manutenzioni straordinarie cimiteri — Realizzazione loculi nel cimitero del capoluogo - Manutenzioni
straordinarie parchi e giardini.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Approvvigionamento e distribuzione dellacqua - Nettezza urbana e smaltimento rifiuti — Parchi e giardini —
Servizio necroscopico e cimiteriale

3.4.3.1 — Investimento.

2015: Manutenzione straordinaria giardini — Costruzione colombari cimitero capoluogo ~ Manutenzioni urgenti
a seguito alluvioni

2016: Manutenzione straordinaria giardini

2017: Manutenzione sfraordinaria giardini

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo.

Erogazione acqua potabile (supervisione) — Servizio raccolta e trasporto rifiuti solidi urbani e raccolta
differenziata — Servizi cimiteriali

3.4.4 — Risorse umane da impiegare.

ARNEODO P. — CALCAGNO MG. — DECLEMENTI R. — LAUGERO B. - PILLERI F. — VERCESI M. -
CROLLARI R. — GIORSETTI P. — NASARI E. — PERETTI D.— GAUTERO A. — MASILLO V. — BALLATORE
L. —PENNASSOE.-BARBERO C.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare.

COMPUTER n. 3

MACCHINE DA SCRIVERE n. 2

AUTOMEZZIn. 5

CONTENITOR! RIFIUT!I URBANI E PERICOLOSI — CAMPANE RACCOLTA CARTA, VETRO E PLASTICA

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore.
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa
V. % sul
per totale
spese
Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit.leli
Entita % / tot. Entita % { tot. Entita % I tot.
2015 933.880,19( 9884 0,00 0,60 10.000,00 1,05 943.889,19 13,92
2016 92872349 7780 0,00 0,00 265.000,00| 22,19 1.193.723,49 19,24
2017 927.423,81 97,88 0,00 0,00 20.000,00 2,11 947.423,81 16,23
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. lell

Entita % / tot. Entita % I tot. Entita % I tot.

20156 32.502,48| 100,00 0,00 0,00 0,60 0,00 32.502 48 0,47
2016 32.502,48 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.502 48 0,52
2017 32.502,48 | 100,00 0,00 0,00 0,60 ,00 32.502,48 0,55
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

investimento Totali
Anno Consclidata Di sviluppo Totale Tit. 1ell

Entita % I tot. Entita % / tot. Entita % / tot.

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 (3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (3,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totaie

spese

investimento Totali
Annao Consolidata Di sviluppe Totale Tit. 1 el

Entita % I tot. Entita % f tot. Entita % / tot,

2015 4.657,15| 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,657,185 0,08
2016 4.252 54| 100,00 0,00 0,00 0,001 000 4,252 54 0,08
2017 3.802,93| 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.902,93 0,06
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3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa
V. % sul
per totale
spese
Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo : Totale Tit. lell
Entita % ! tot. Entita % / tot. Entita % 1 tot,

2015 36.176,42 | 100,00 0,00 0,00 000§ §,00 36.176,42 0,53
20186 35429 87| 100,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 35,429,97 0,57
2017 34.650,53| 100,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 34.650,63 0,59
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3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO
IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa
V. % sul
per totale
spese
Investimento Totali
Anno Consclidata Di sviluppo Totale Tit. lel
Entita % ! tot. Entita % [ tot. Entita % I tot.
2015 731.271,70| 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 731.274,70 10,79
2016 731.107,06 | 100,00 0,00| 0,00 0,00 0,60 731.107,06 11,78
2017 730.936,43 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 730.936,43 12,562
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. lell

Entita % I tot. Entita % [ tot. Entita % I tot.

2015 88.850,00 | 89,88 0,00 0,00 10.000,00! 10,11 98.850,00 1,45
2016 85.000,00 | 80,95 0,00 0,00 20.006,001 19,04 105.000,60 1,69
2017 85.000,00| 80,95 0,00| 0,00 20.000,00] 19,04 105.000,00 1,79
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3.8 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO

IMPIEGHI
Spesa Corrente Spesa

V. % sul

per totale

spese

Investimento Totali
Anno Consolidata Di sviluppo Totale Tit. lell

Entita % I tot. Entita Y% I tot. Entita % [ tot.

2015 40.431,44 | 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.431,44 0,59
2016 40.431,44| 14,16 0,00 0,00 245.000,00 | 85,83 285.431,44 4,60
2017 40.431,44 | 100,00 0,006 000 0,00] 0,00 40.431,44 0,69
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SEZIONE 4

STATO DI ATTUAZIONE
DEI PROGRAMMI DELIBERATI
NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI

SULLO STATO DI ATTUAZIONE



i

4.2 — Considerazione sullo stato di aftuazione dei programmi (1)

Nel 2013 'amministrazione & riuscita finalmente a completare l'iter di revisione dell'intesa istituzionale che
ha portato alla firma del nuovo accerdo di programma per la realizzazione della bocciofila comunale.
rAmministrazione & risultata aggiudicataria anche di un contribute di euro 500.000 da parte del M.I.U.R. per
il piano c.d. “scuole sicure” ed in tal modo & stato completato Fappalto per 'affidamento di un nuovo lotto di
lavori sulle scuole di piazza Marconi.

Sono stati completati, a cavallo del 2014/2015, i lavori di riqualificazione impiantistica dell’Asilo Nido.

(1) Indicare anche Accordi di programma, Patti territoriali, ecc... .
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5.2 — DAT] ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

{Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96)

Classificazione funzionale

Classificazione 1 2 3 4 5 6 7
Economica
Amministraz. Polizia Istruzione Cultura Settore
gestione Giustizia Locale Pubblica & beni sport e Turismo
e controllo culturali ricreativo
1. Personale 722.241,25 0,00 146.279,67 0,00 31.914,31 0,00 6,00
dicui:
- oneri sociali 151.127,69 0,00 31.260,05 0,00 6.524,25 0,00 0,00
- ritenute IRPEF 0,00 6,00 0,00 0,c0 2,00 9,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 1.130.843.64 18.037,64 24.251,87 406.730,35 93,150,62 72.728,40 313,58
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie & 78.707,98 0,00 0,00 43.829,60 0,00 0,00 0,00
isfituzioni sociali
4. Trasferimenti a imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
private
5. Trasferimenti a Enti 330.872.72 0,00 0,00 4.265,00 0,00 0,00 6,00
pubblici
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne C.le 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
- Pravince e Citta 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00
metropofitane
- Comuni e Unicne 600 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comuni
- Aziende sanitarie e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;00
ospedaliere
-~ Cansorzidi comuni e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06G Q0,00
istituzioni
- Comunita Montane 9,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubhlici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servizi
- Altri Enti Amm.ne Locale 330.872,72 0,00 0,00 4.265,00 0,00 0,00 0,00
6. Totale trasferimenti
correnti {3+4+5) 409.580,70 0,00 0,00 48.094,60 0,00 0,00 0,00
7. Interessi passivi 11.197,10 0,00 0,00 40,967,233 20.477,08 30575,80 374721
8. Altre spese correnti 102.283,26 ¢,00 9.714,26 6,00 4.876,80 0,00 0,00
Totale Spese Correnti 2.376.145,95 18,037,864 180,245,789 485.792,28 150,418,061 103.404,20 4.060,80

(1+2+46+7+8)
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5.2 — DATI ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

(Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96)

Classificazione

Classificazione funzionale

Viabilitd e trasporti

8

Gestione del territorio e dell’ ambiente

9

Economica
Viabilita Trasporti Totale Edilizia Servizio Altyi Totale
Iluminazione Pubblici Residenziale Idrico Servizi
Pubblica
Servizi
Serv.01e02 | Servizio 03 Servizio 02 | Servizio 04 |01,03,06 e 06
1. Personale 57.239,18 0,00 57.239,16 0,00 0,00 27.741,64 27.741,64
dicui:
. oneri sociali 1236752 0,00 12.367,52 0,00 0,00 6.190,00 6.190,00
- titenufe IRPEF 0,00 0,00 0,08 0.00 0,00 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 263.377,37 11.433,10 294.810,47 0,00 0,00 568.985,43 566,0865,43
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e 2,00 0,09 000 2,00 0,00 C.00 0,00
istituzioni sociali
4. Trasferimenti a imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
private
5. Trasferimenti a Enti 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 357.633,35 357.633,36
pubblici
dicui:
- Stato e Enti Amm.ne C.le 000 0,00 0,00 0,00 0.00 6,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Province e Cifta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
metropolitane
- Comuni e Unione 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
Comuni
- Aziende sanitarie e 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
ospedaliere
- Consorzi di comuni e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
istituzioni
- Comunita Montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
- Aziende di pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
servizi
- Altri Enti Amm.ne Locale 0,00 0,c0 0,00 0,00 0,00 357.633,26 367.633,36
6. Totale trasferimenti
correnti (3+445) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 357.633,36 357.633,36
7. Interessi passivi 15.629,85 0,00 15.829,85 0,00 43.075,71 10.422,40 5349811
8. Alire spese correnti 3.842,42 .00 3.842,42 0,00 0,00 1831 81 1.831,87
Totale Spese Correnti 360.288,50 11.433,10 371.721,90 0,00 43,075,711 986.614,64 1.025.690,35

(14+245+7+8)
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5.2 — DATI ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

{Sistema contabile D.L.vo 267/2000 & D.P.R. 194/26)

Classificazione funzionale

8 9
Viability e trasporti Gestione del territorio e dell’ ambiente
Classificazione
Economica
Viabilita Trasporti Totale Edilizia Servizio Altri Totale
Nurinazione Pubblici Residenziale ldrico Servizi
Pubblica
Servizi
Serv.01e02 | Servizio 03 Servizic 02 | Servizio 04 |[01,03,05e 08
1. Costituzione di capitali fissi 110,870,854 0,00 110.870,84 0,00 2,00 177.764,87 177.764,97
dicui:
- Beni mobili, macchine e 3.121,40 0,00 3.121,40 0,00 0,00 0,00 0,00
attrezzature tecnico )
scientifiche
Trasferimenti in c/capitale
2. Trasferimenti a famigfie e 3.964,32 0.00 3.964,32 0,00 0,00 0,00 0,00
istituzioni sociali - i SR : ' ' :
3. Trasferimenti a Impres 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 c,00 000
private :
4, Trasfe.ri{nentl a Enti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubblici
dicui:
- Stato e Enti Amm.ne C.le 0,00 0,00 ¢,00 0,06 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Province e Citta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
metropelitane
- Comuni e Unione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comuni
- Aziende sanitarie e 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
ospedaliere
- Consorzi di comuni e 0,c0 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,0G 0,00
istituzioni
- Comunita Moniane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
servizi
- Altri Enti Amim.ne Locale C,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
5. Totale trasferimenti
in cfcapitale (2+3+4) 3,964,32 0,00 3.964,32 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Pariecipazioni e 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,060
conferimenti
7. Concessione di crediti 0,00 c.co 0,00 c,00 200 C,00 000
e anticipazioni
Totale Spese C/Capitale 114.835,16 0,00 114.835,16 0,00 0,00 177.764,87 177.764,87
(145+6+7)
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5.2 — DATI ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

(Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96)

Classificazione funzionale

10 11
Sviluppo economico
Classificazione Settore
Economica Sociale
Industria Commercio Agricoltura Altri Totale
Artigianato Servizi
Serv, 04-06 Servizio 05 Servizio 07 da01a03
1. Personale 152.182,28 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.60
dicui:
- oneri sociali 32.786,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- ritenute IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.c0
2. Acquisto beni & servizi 226.564,38 0,00 4,00 0.00 0,00 2.0
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a farmiglie 3.100,43 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
& istituzioni sociali
4. Trasferimentt a 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 0,00
imprese private
5. Trasferimenti a Enti 172.186,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubblici
dicui:
- Stato Enti Amm.ne C.le 0,00 6,00 0,00 0,00 G600 0,00
- Regione 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 000 |
- Province Ciitad metrop. 0,00 0.co 9,00 0,00 €00 0,00
- Comuni Unione Comuni 0,00 G,co 0,00 0,00 0,00 0,00
- Az. Sanitarie e osped_ 5.344,29 G,60 0,00 0,00 3,00 0,00
- Consorzi di comuni e 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituzioni
- Comunita Montane 0,60 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende pubblicl servizi 0,60 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
- Altri Enti Amm.ne Loc. 166.842,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6, Totale trasferimenti
correnti (3+4+5}) 175.286,72 0,00 0,00 £00,00 0,00 £00,00
7. Interessi passivi 0,00 18.678,12 0,60 ©,00 0,00 18.678,12
8. Alfre spese correnti 10.143,98 Q0,00 0,00 C,00 0,00 0,00
Totale Spese Correnti 567.177,34 18.678,12 0,00 500,00 0,00 19,178,12
(142+6+7+8)




Classificazione funzionate

10 11
Sviluppo economico
Classificazione Settore
Eccnomica Sociale
Industria Commercio Agricoltura Altri Totale
Artigianato Servizi
Serv. 04-06 Servizio 05 Servizio 07 da01a03
TOTALE GENERALE 867.177,34 57.266,46 0,00 136.464,25 0,00 193.730,71

SPESA

PNy

5.2 - DATH ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

{Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96)

Classificazione funzionale
12
Classificazione
Economica
Servizi Totale
Produttivi generale
A) SPESE CORRENTI

1. Personale 0,00 1.137.598,29

di cui:

~ oneri sociali 0,00 240.555,95

- ritenute IRPEF 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 38.502,88 2.898.919,29

Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e isituzioni sociali 0,00 126.138,01
4. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00
5, Trasferimenti a Enti pubblici

0,60 864.957 37

dicui:

- Siato Enti Amministrazione Cenirale 0,00 c,60

- Regicne 0,00 0,00

- Province e Cittd metropolitane 0,00 0,60

- Comuni e Unione Comuni 0,00 0,00

- Aziende sanitarie & ospedaliere 0,00 5.344,29

- Consorzi di comuni e istituzioni 0,00 0,00

- Comunita Montane 0,00 0,00

- Aziende pubblici servizi 0,00 0,00

- Altri Enti Amministrazione Locale 0,00 859.613,08
6. Totale trasferimenti

i (3+4+
correnti (3+4+5) 4,00 991.095,38
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5.2 — DATI ANALITICI DI CASSA DELL’ ULTIMO CONSUNTIVO
DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L’ ANNO 2013

(Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96})

Classificazione funzionale

12
Classificazione
Economica Servizi Totale
Produttivi Generale
B) SPESE C/CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 0,00 886,880,74
dicui:
- Beni mobili, macchine e 0,0G 6.349,68
attrezzature tecnico
scientifiche
Trasferimenti in c/capitale
2. Trasferimenti a famiglie &
istituzioni saciali 0,00 10.964,32
3. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00
4, Trasferimenti a Enti pubblici
0,00 0,00
dicui:
- State Enti Amministrazione Centrale 0,00 ©,00
- Regione 0,00 0,00
- Province e Cittd metropolitane 0,00 0,00
- Comuni e Unione Comuni 0,0 0,00
- Aziende sanitarie e ospedaliere 0,00 0,60
- Consorzi di comuni e istituzioni 0,06 0,00
« Comunita Montane 0,06 ¢,00
- Aziende pubblici servizi 0,00 6,00
- Altri Enti Amministrazione Locale 0,00 0,00
5. Totale trasferimenti
in c/capitale (2+3+4) 0,00 10.964,32
8. Partecipazioni e conferimenti 0,00 0,00
7. Concessione di crediti e anticipazioni 0,00 0,00
Totale Spese C/Capitale
{1F5+6+7) 0,00 897.845,06
TOTALE GENERALE
SPESA 39.502,89 6.253.221,14
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6.1 - VALUTAZIONI FINALI DELLA PROGRAMMAZIONE

Programmazione ¢ un termine che doviebbe significare organizzazione nel lungo periodo. Invece le rivoluzioni
sono divenute all’ordine del giorno. Cid affievolisce la propensione a programmi seri di medio e lungo periodo
incentivando [’atteggiamento di “vivere alla giornata™. Il 2015 perd ha avuto un efemento di novita positivo: le
risorse trasferite sono state ufficializzate nel mese di aprile. I problema perd & che mancano all’appello altri
150.000 euro.

In tale comtesto gid garantire una livello quali quantitativo buono dei servizi & un successo.

Lo strumento della Relazione Previsionale ¢ Programmatica & arrivato al capolinea, avendo dimostrato la piena
incapacita a raggiungere gii obiettivi prefissati, Sard sostituite dal D.UP, (Documento Unico di
Programmazione), documento che sard per la prima volta approvato entro il mese di ottobre 2015 per le
annualitd successive, sganciandolo quindi dal Bilancio Previsionale. Ci auspichiamo che sia uno strumento pin
efficace inserito magari in un contesto di stabilitd, spesso sbandierata come aspetto fondamentale delle politiche
di governo ma mai veramente attuata,

Dronero, B 1 luglio 2015,

Il Segretario Il Responsabile del Servizio Finanziario
(MASILLO dr, Vincenzo) {ARNAUDO doit. Silvio)
Timbro 11 Sindaco
{ACCHIARDI Livio)

dell’ente
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000121 COMUNE DI BRONERO

Previsione Capitoli di spesa

riCapitalo

000002

INDENNITA' CARICA E GETTONI PRESENZA AMMINISTRATORI

Capitolo 000002
Anno 201%

Daia elaborazione  21/05/14

Voce |

Descrizione

|Quantitéi Imponibile | Dato Base | Trattenuie i Competenze

Altri Redditi Assimilati a Lavoro Dipendente

051800 | Ind. Funzlone fissa mensile

I

78.311,18

Oneri a carico ente

890220
890420

lrap carico ente (Lav.ass.)
Irap totale carico ente

78.288,00
78.288,00

6.654,72

6.654,72

Dati Previsione di Spesa

630300
630910
630980

Totale Generale Compelenze
Totale Oneri carico enle
Totale Costo carico ente

6.654,72

78.311,16

84.965,88

Elaborato ds ALMA - Servizi Enti Pubblict - Villanova Mondovi (CN) - fel. 0174/59971% - s-mail posta@alma-spa.it
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

| Capitolo 000201 Capitolo 000201
STIPENDIO PERSONALE UFFICIO SEGRETERIA Anno 2015
Pata elaborazione  21/05/14
Voce Descrizione Quantita | Imponibile | Dato Base Trattenute Competenze
Retribuzione fissa e continuativa
500100 | Stipendic Tabellare gg 984,00 82.312,68
500110 | Progressione Orizzontale gg 624,00 4.208,64
500200 | BReneficio Gontratto { 0,75 %) gg 624,00 360,96
500250 | Vacanza Coniratio gg 984,00 591,00
500412 | Incr. Direzione Segr. CCNL 95 gg 360,00 1.144,20
500416 | Refribuz. Posizione Segretari gg 380,00 7.234,68
500460 | Indennita di Comparte gy 624,00 1.245,60
501010 | Relrib. Individuale Anzianita gy 360,00 1,416,72
501011 | Riequilibrio Anzianita ag 312,00 189,00
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gq 312,00 137,88
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 142,68
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 go 312,00 161,16
501090 | Indennita di Convenzione gg 360,00 14.096,40
501100 | Assegno ad personam Segretari gg 360,00 1.363,08
Retribuzione accessoria
501101 | Posizione Segr. CCNL 2001a41c4 gg 360,00 5.005,68
Dati Tredicesima
500100 | Stipendio Tabellare 36,00 6.859,39
500110 | Progressione Orizzontale 24,00 360,72
500200 | Beneficio Coniralto 24,00 30,08
500250 | Vacanza Contratto 36,00 49,25
500412 | Incr. Direzione Segr. CCNL 95 12,00 95,35
500416 | Retribuz. Posizione Segretari 12,00 602,89
501010 | Retrip. Individuale Anzianita 12,00]. 118,06
501011 | Riequilibrio Anzianita 12,66 15,75
501042 | Salario Anzianita 01/01/1985 12,00 1,49
501013 | Salaric Anzianits 01/01/1087 12,00 11,89
501014 | Salaric Anzianita 01/01/1989 12,00 13,43
501090 | Indennita di Convenzione 12,00 1.174,70
6501100 | Assegno ad personam Segretari 12,00 113,59
Oneri a carico ente
710061 | Cpdel {otale anno corr. ente 128.056,95 30.715,53
710890 | Cpdel totale carico ente 129.056,95 30.715,53
760061 | Inadel totate anno corr. ente 102,249,03 3.681,02
760890 | inadel totale carico ente 102.249,03 3.681,02
770410 | lmponibile Inail 53.118,00
890129 | irap carico ente (Lav.dip.) 129.062,00 10.870,40
890420 | Irap totale carico ente 129.062,00 10.970,40
Dati retributivi suddivisi
550150 | Stipendio Tabellare base 2008 79.147 42
550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 10.024,95
550160 | Progr. Orizzentale base 2008 4.474,86
550161 | Progr. Orizz. Incremento 2008 84,50
550460 | Indennita Comparto guota 2002 gg 624,00 118,80
550461 | Ind. Comparto ris. decenirate gg 624,00 1.126,80
Dati Previsione di Spesa
630300 | Totale Generale Compelenze 129.589,4%
630910 | Totale Oneri carico enie 45.366,95
630990 | Totale Coste carico ente 174.956,44
+ DI By SEGRE TR
N empe— - -
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

rCapifolo 000202 Capitolo 000202
STIPENDI PERSONALE UFFICIO RAGIONERIA Ano 2015
Data elaborazione  21/05/14
Voce Descrizione Quantita | Imponibile Dato Base Trattenute I Competenze
Retribuzione fissa e continuativa
500100 | Stipendio Tabellare gg 938,00 64.959,00
500110 | Progressions Orizzontale gg 624,00 1.503,36
500200 | Beneficio Contratto { 0,75 %) gg 936,00 515,76
500250 | Vacanza Contratto gg 936,00 498,48
500460 | Indennita di Comparto gg 936,60 1.785,20
501070 | Relr. Posizicne dip. E.L. gg 624,00 16.707,60
Altri Emolumenti
501200 | Assegne Familiare g9 312,00 273,24
Tab.11 -Comp. 4-Redd. 66720,00
501200 | Assegno Familiare gg 32460 4.709,52
Tab.11 -Comip. 6-Redd. 33311,00
501200 | Assegno Familiare gg 3200 1.982,04
Tah.12 -Comp. 3-Redd, 23961,00
Dati Tredicesima
500100 | Stipendio Tabellare 36,00 5.413,25
500110 | Progressione Orizzontale 24,00 125,28
500200 | Beneficio Coniratte 38,00 42,98
500250 | Vacanza Contratto 35,00 41,54
501070 | Relr. Posizione dip. E.L. 24,00 1.392,30
Oneri a carico ente
740061 | Cpdel totale anno codr, ente 92.994,75 2213277
710890 | Cpdel fotale carico ente 92.994,75 22132,77
‘760061 | Inadel iotale anno corr. enle 18.624,71 670,54
7608940 | Inadel iotale carico ente 18.624,71 670,54
765061 | TFR totale anno corr. ente 47.935,03 1.725,62
765830 | TFR totale carico ente 47.935,03 1.725,62
770410 | Impenibile Inail 92.995,00
890120 | Irap carico ente (Lav.dip.) 92.995,00 7.904,64
890420 | Irap totale carice ente 92,985,00 7.904,64
Dati retributivi suddivisi
550150 | Stipendio Tabellare base 2008 67.802,15
550151 | Siip. Tab. Incremento 2008 2.570,10
550180 | Progr. Orizzontale base 2008 1.628,64
550460 | Indennitad Comparte quota 2002 gy 938,00 170,88
550481 | Ind. Comparto ris. decentrate gg 936,00 1.624,32
Dati Previsione di Spesa ~
830300 | Totale Generale Compelenze 100.599,55
530910 | Totale Onerl carico ente 32.433,57
630920 | Totale Coste carico ente 133.023,12
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

Capitolo 006240

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. UFFICIO TECNICO

Capitolo 000240
Anno 201%

Data elaborazione  21/05/14

Voce Descrizione Quantitd | Imponibile | Dato Base Trattenuie | Competenze

Retribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendio Tabeliare gg 1.872,00 117.512,52

500110 | Progressione Orizzontale gg 1.560,00 9.135,12

500200 | Beneficio Contratto { G,75 %) gg 1.872,00 981,36

500250 | Vacanza Coniratlo gg 1.872,00 950,04

500460 | Indennitd di Compario gg 1.872,00 3.279,84

501011 | Riequilibrio Anzianita gy 312,00 145,80

501012 | Salario Anzianita 01/01/1885 gg 312,00 170,40

501013 | Satario Anzianitd 01/01/1887 gg 312,00 170,40

501014 | Sataric Anzianita 01/01/1589 gg 1.248,00 402,36

501070 | Relr. Posizione dip. E.L. gg 624,00 19.292,28

Retribuzione accessoria

501040 | Indennita di Rischio gg 312,00 360,00

501071 | Specifica Responsabilita E.L. gg 312,00 300,00

Altri Emolumenti

501200 | Assegno Familiare gg 312,00 822,36
Tab.11 -Comp. 3-Redd. 24241,91

501200 | Assegno Familiare ge 312,00 2.280,96
Tab.12 -Comp, 3-Redd. 21263,37 .

Dati Tredicesima

500100 | Stipendio Tabellare 72,00 9.792,71

500110 | Progressione Orizzontale 60,00 761,26

500200 | Beneficio Contratto 72,00 81,78

500250 | Vacanza Confratto 72,00 79,17

501011 | Riequilibrio Anzianita 12,00 12,15

501012 | Salaric Anzianita 01/04/1985 12,00 14,20

501013 | Sataric Anzianita 01/04/1987 12,00 14,20

501014 | Salaric Anzianita 01/01/1989 48,00 33,53

501070 | Retr. Posizione dip. E.L. 24,00 1.607,69

Oneri a carico ente

710061 | Cpdel totale anno corr, ente 165.686,31 39.293,01

710890 | Cpdel fotale carico ente 165.098,81 39.293,01

760061 | Inadel iotale anno corr. ente 95.087,98 3.423,29

760890 | inadel fotale carico ente 95.087,98 3.423,29

765061 | TFR totale anno corr. ente 17.117,62 616,20

765890 | TFR totale carico ente 17.117,62 616,20

770410 | Imponibile Inail 166.098,00

890120 | lrap carico ente (Lav.dip.) 1656.098,00 14.033,40

890420 | Irap totale carico ente 165.008,00 14.033,40

Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 122.515,64

550151 | Stip. Tab. Incremenio 2008 4.789,59

550160 | Progr. Orizzontale base 2008 9.797,84

550161 | Progr. Orizz. Incremento 2008 98,54

550460 | indennitd Comparto gueta 2002 gg 1.872,00 311,52

550461 | ind. Compartc ris. decentrate gg 1.872,00 2.968,32

Dati Previsione di Spesa

630300 | Tolale Generale Competenze 170.760,13

630910 | Totale Oneri carico ente 57.365,90

630890 | Totale Costo carico ente 228.126,03
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000121 COMUNE D DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

Capilolo 000300

STIP. ED ALTRI ASS, FISSI AL PERS. UFFICIO ANAGRAFE

Capitole 000300
Anno 201§

Data elaborazione  21/05/14

P

Voce Descrizione Quantita | Imponibile Dato Base Trattenute | Competenze
Retribuzione fissa e continuativa ’

500100 | Stipendic Tabellare gg 936,00 51.159,24
500110 | Progressione Orizzontale gg 936,00 5.350,32
500200 | Beneficio Coniratto { 0,75 %) gg 936,00 437,88
500250 | Vacanza Contratto gg 936,00 423,84
500420 | Indennitd Specifica gg 312,00 39,48
500480 | Indennita di Comparto go 936,00 1.460,64
501011 | Rieguilibrio Anzianita gg 312,00 302,28
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gg 312,00 137,88
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 144,72
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 gg 624,00 244,20
501070 | Reir. Posizione dip, E.L, gg 312,00 8.123,04
Retribuzione accessoria

501071 | Specifica Responsabilith E.L. f gg 624,00 483,36
Dati Tredicesima o

500100 | Stipendio Tabeliare ( 36,00 4,263,27
500110 | Progressione Orizzontale 36,00 445,86
500200 | Beneficio Contratto 36,00 36,49
500250 | Vacanza Coniratto 36,00 35,32
501011 | Riequilibrio Anzianita 12,00 25,19
501012 | Salaric Anzianita 01/01/1985 12,00 11,49
501013 | Salario Anzlanita 01/01/1987 12,00 12,08
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 24,00 20,35
501070 | Relr. Posizione dip. E.L. 12,00 676,92
Oneri a carico ente

710081 | Cpdel loiale anno corr. ente 73.833,83 17.672,42

710880 | Cpdel {otale carico ente 73.833,83 17.572,42

760061 | Inadel totale anno corr. ente 50.471,82 1.816,91

76089C | Inadel totale carico ente 50.471,82 1.816,91

770410 | Imponibile Inail 76.243,00

890120 | Irap carico ente (Lav.dip.) 73.843,0C 6.275,84

890420 | Irap totale carico ente 73.843,00 6.276,84
Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 53,251,009
550151 | Stip. Tab, incremento 2008 2.071,42
550160 | Progr. Orizzontale base 2008 5.682,69
550161 | Progr. Orizz. Incremento 2008 113,49
550460 | Indennita Comparto guota 2002 gg 936,00 138,84
550461 | Ind. Comparto fis. decentrate gg 936,00 1.321,80
Pati Previsione di Spesa
630300 | Totale Generale Competenze 75.113,83
630910 | Totale Oneri caricc enle 25.666,17
630990 | Totale Cosio carico ente L 100.780,00
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

Capitolo 000460

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. VV. U,

Capitolo 000480
Anno 20165

Data elaborazione

Voce Descrizione Quantita | Imponibile Dato Base Traftenute ! Competenze
Retribuzione fissa e continuativa ‘
500100 | Stipendio Tabeilare gg 1.560,00 105,579,84
500110 | Progressione Crizzontale gg 1.560,00 8.418,24
500206 | Beneficio Confraifo ( 0,75 %) gag 1.580,00 883,44
500250 | Vacanza Confratto gg 1.560,00 855,12
500310 | Assegno personale diff. S gg 312,00 178,80
500440 | Indennita di Vigilanza gg 1.248,00 4.443,36
500460 | Indennita di Compario gg 1.560,00 2.967,60
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gg 312,00 137,88
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 137,88
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 g9 312,60 169,56
501070 | Reir. Posizione dip. E.L. gg 312,00 8.307,60
Altri Emolumenti
501200 | Assegno Familiare gg 312,00 869,96
Tab.11 -Comp. 4-Redd. 52197,00

Dati Tredicesima
500100 | Stipendio Tahellare 806,00 8.798,32
500110 | Progressione Orizzontale 50,00 701,52
500200 | Beneficio Contratto 60,00 73,62
500250 | Vacanza Contratto 60,00 71,26
500310 | Assegno personaie diff. IS 12,00 14,90
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 12,00 11,49
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 12,00 11,49
501014 | Salario Anzianitd 01/01/1989 12,00 14,13
501070 | Retr. Posizione dip. E.L. 12,00 692,30
Oneri a carico ente
710061 | Cpdel tofale anno corr. ente 142.468,35 33.907,56
710880 | Cpdeltotale carico ente 142.468,35 33.907,56
760061 | Inadel totale anno corr. ente 86,596,10 2.397 45
760890 | Inadei totale carico ente 66.596,10 2.397,45
765061 | TFR fotale anno corr. ente 37.804,60 1.360,96
765890 | TFR totale carico ente 37.804,60 1.360,96
770410 | Imponibile Inaif 142.461,00
890120 | trap carico enfe (Lav.dip.) 142.461,00 12.109,31
890420 | Irap fotale carico ente 142.461,00 12.108,31
Dati retributivi suddivisi
550150 | Stipendio Tabellare base 2008 110.154,46
5560151 | Stip. Tab. incremento 2008 4.223,70
550160 | Progr. Crizzontale base 2008 9.024,86
550161 | Pregr. Orlzz. Incremento 2008 94,90
550460 | Indennita Comparte quota 2002 gg 1.560,00 282,36
550461 | Ind. Comparto ris. decentrate gg 1.560,00 2.685,24
Dati Previsione di Spesa
63030C | Totale Generale Competenze 144.813,78
630919 | Totate Oneri carico ente 49.775,28

194.589,06

630980 | Totale Coste carico ente

-

E STATA  QREVITy  L'AsSunione DU UN dgenie pH PPATRE
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

j_Gapiiolo 000690 Capitolo 000690
STIP. ED ALTRI ASS, FISSI AL PERS. BIBLIOTECA Anno 2016
Data elaborazione  21/056/14
Voce Descrizione Quantita | Imponibile Dato Base Trattenute | Competenze
Refribuzione fissa e continuativa
500100 | Stipendio Tabellare gg 312,00 19.454,16
500140 | Progressione Orizzontale gg 31200 2.447.16
500200 | Beneficic Contratto { 0,75 %) gg 312,00 169,56
500250 | Vacanza Contratio gg 312,80 164,28
500460 | Indennita di Comparto [ols] 31.’5.,{]{) 549,60
501011 | Riequilibrio Anzianita gg 312,00 82,441
501012 | Salario Anzianita 01/01/1986 gy 312,00 170,40
501013 | Saiario Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 170,40
501014 | Saiario Anzianita 01/01/1389 gg 312,00 170,40
Dati Tredicesima ~
500100 | Stipendio Tabeliare 12,00 1.621,18
500110 | Progressione QOrizzontale 12,00 203,93
500260 | Beneficio Contratio 12,00 1413
500250 | Vacanza Coniratto 12,00 13,69
501011 | Riequilibrio Anzianita 12,00 6,87
501012 | Salatio Anzianita 01/01/1985 12,00 14,20
501013 | Salatic Anzianita 01/01/1987 12,00 14,20
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 12,00 14,20
Onetri a carico ente
710061 | Cpdel totale anno corr. ente 25.280,80 6.016,81
710890 | Cpdel totale carico ente 25.280,80 6.016,81
760081 | Inadel fotale anno corr. ente 19.784,96 712,27
760890 | Inadel iotale carico enfe 19.784.,96 712,27
770410 | lmpenibile naill ) 25.278,00
890120 | Irap carico ente {Lav.dip.) 25.278,00 2.148,63
890420 | Irap totale carico ente 25,278,00 214883
Dati retributivi suddivisi
550150 | Stipendio Tabellare base 2008 20.253,74
550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 821,80
550160 | Progr. Orizzentale base 2008 2.635,49
550161 | Progr. Orizz. Incremente 2008 15,60
550460 | Indennila Compario quota 2002 gg 312,00 52,08
550461 | Ind. Compatio ris, decentrate gg 312,00 497,52
Dati Previsione di Spesa
830300 | Totale Generale Competenze 25,820,80
§30910 | Totale Oneri carico ente 8.877,71
630990 | Totale Costo carico ente 34.798,51
Pag. 7/ 12
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000121 COMUNE D] DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

Capitoio 000760

STIP. ED ALTRI ASSEGNI FISS] Al. PERS. SERV.NECROFORO

Capitolo 000760
Anno 2015

Data claborazione  21/05/14

Voce Descrizione Quantitd | Imponibile | Dato Base Trattenute | Competenze
Retribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendic Tabellare gg 312,00 17.244,72
500110 | Progressione Orizzontale gg 312,00 985,20
500200 | Beneficio Contratto { 0,75 %) gg 312,00 141,24
500250 | Vacanza Contratto gg 312,00 136,68
500420 | Indennita Specifica gg 312,00 64,56
500480 | [ndennita di Compario gqg 312,00 471,72
Retribuzione accessoria

501040 | indennitd di Rischic gg 312,00 360,00
Datt Tredicesima

500100 | Stipendio Tabellare ] 12,00 1.437,06
500110 | Progressicne Crizzontale 12,00 82,10
500200 | Beneficio Coniratto 12,00 1,77
500250 | Vacanza Centratio 12,00 114,39
Onetrl a carico enfe

710081 | Cpdel totale anno corr. ente 20.946,44 4.985,27

710830 | Cpdel totale carico ente 20.946,44 4.985,27

760081 | Inadel fotale anno corr. ente 16.091,78 578,26

760880 | Inadel totale carico ente 16.091,78 579,26

770410 { Imponibile inail 20.946,00

890120 | lrap carico ente (Lav.dip.) 20.9486,00 1.780,47

890420 | lrap totale carico ente 20.946,00 1.780,47

Datl retributivi suddivisi ]
550150 | Stipendio Tabellare base 2008 17.997,98
550151 | Stip. Tab. Incremenio 2008 683,80
550160 | Progr. Orizzontaie base 2008 1.028,30
550161 | Progr. Orizz. Incremento 20G8 39,00
550460 | Indennitd Comparto quata 20062 gg 312,00 44,76
550461 | Ind. Comparto ris. decentrate gg 312,00 426,96
Dati Previsione di Spesa

630300 | Totale Generale Competenze 21.586,44
630910 | Totale Cneri carico ente 7.345,00

630990 | Totale Costo carico ente 28.931,44
Elaborate da ALMA - Servizi Enti Pubblici - Villanova Mondovi {CN) - tel. 0174/688711 - a-mail posta@aima-spa,it Pag. 8/ 12
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000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

]

Capitolo 000950

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. ASILO NIDO

Capitolo 000850
Anno 20165

Data elaborazione  21/05/14

Voce Descrizione Quantitd | Imponibile | Dato Base Trattenute | Competenze
Retribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendic Tabellare gg 1.248,00 77.319,72
500110 | Progressione QOrizzoniale gg 1.248,00 5.495,28
500200 | Beneficio Contratto { 0,75 %) gg 1.248,00 642,00
500250 | Vacanza Contratto gg 1.248,00 621,24
500420 | Indennitd Specifica gy 312,00 64,56
500430 | Ind. Pers.Educativofinsegnante gg 624,00 1.611,36
500460 | Indennita di Comparto gg 1.248.,0C 2.193,72
501011 | Riequilibric Anzianita gg 624,00 939,84
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gg 624,00 308,28
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 gg 624,00 308,28
501014 | Salario Anzianitd 01/01/1989 gg 936,00 429,12
501070 | Retr. Posizione dip. E.L, gg 312,00 7.292,28
Retribuzione accessoria ‘

501040 | Indennita di Rischio gg 312,00 360,00
Dati Tredicesima

500100 | Stipendio Tabellare 48,00 6.443,31
500110 ] Progressione Orizzontale 48,00 457,94
500200 | Beneficio Coniratto 48,00 53,50
500250 | Vacanza Contratio 48,00 51,77
501011 | Riequilibric Anzianita 24,00 78,32
501012 | Salatio Anzianita 01/01/1985 24,00 25,69
501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 24,00 25,69
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 36,00 35,76
501070 | Retr. Posizione dip. E.L. 12,00 607,69
Oneri a carico ente

710061 | Cpdel totale anno corr. ente 105.365,36 25.076,97
710890 | Cpdel totale carico ente 105.365,35 25.076,97
760061 | Inadel totale anno corr, ente 75.929,18 2.733,39
760890 | Inadsl totale carico ente 75.929,18 2.733,39
770410 | Imponibile [nal 105.363,00
890120 | Irap carico enfe {Lav.dip.) 105.363,00 8.955,99

890420 | Irap totale carico ente 105.363,00 8.955,99
Dati retributivi suddivisi
550150 | Stipendic Tabellare base 2008 80.604,03
550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 3.159,00
550160 | Progr. Orizzontale base 2008 5.858,32
550161 | Progr. Orizz, Incremento 2008 94,90
550430 | Ind.Educat./Ins. CCNL 95 a.37 gg 624,00 929,52
550431 | Ind.Educat./Ins, CCNL 2001 a.6 gg 624,00 681,84
550460 | Indennita Comparto guota 2002 gg 1.248,00 208,32
550461 | Ind. Comparto ris. decentrate gg 1.248,00 1.985,40
Dati Previsicne di Spesa
630300 | Totaie Generale Competenze 106.645,35
630910 | Totaie Oneri carfco ente 36.766,35
630990 | Totale Costo carice ente 143.441,70
Elaborato da ALMA - Servizi Enti Pubblici - Villanova Mondovl (CN) - tel. 0174/699711 - e-mafl posta@alma-spa.it Pag. 9/ 12
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000121 COMUNE D] DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

s |—Capitolo 001020

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. MANUT. GIARDIN]

Capitolo 001020
Anno 2015

Data elaborazione  21/05/14

Voce l Descrizione Quantita | Imponibile | Dato Base Trattenute | Competenze
Retribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendic Tabeliare gg 312,00 18.229,92
506110 | Progressione Orizzontale gg 312,00 578,88
500200 | Beneficio Confratto ( 0,75 %) gg 312,00 145,68
500250 | Vacanza Contratio gg 312,00 141,12
500310 { Assegno personale diff. 115 gg 312,00 55,32
500460 | Indernita di Compario gg 312,00 471,72
501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 gg 312,00 120,84
Retribuzione accessoria

501040 | Indennit di Rischio gy 312,00 360,00
Dati Tredicesima

500100 | Stipendio Tabellare 12,00 1.519,16
500110 | Progressions Orizzontale 12,00 48,24
500200 | Beneficio Confratto 12,00 12,14
500250 | Vacanza Contrafto 12,00 11,76
500310 | Assegno personale diff. 1S 12,00 4,61
501014 | Salario Anzianita 01/01/198¢ 12,00 10,07
Oneri a carico ente

710061 | Cpdet totale anno corr. ente 21.709,46 5.166,86

710890 | Cpde! totale carico enie 21.709,46 5.166,86

760061 | Inadel tefale anna corr. ente 16.702,14 601,25

760890 | Inadel totale carico ente 16.702,14 601,25

770410 | lmpenibile Inait 21.708,00

890120 | lrap carico enfe (Lav.dip.) 21.706,00 1.845,07

890420 | Irap fotale carico ente 21.708,00 1.845,07

Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 19.026,28
550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 722,80
550160 | Progr. Orizzontale base 2008 62712
550460 | Indennitd Comparto quota 2002 gg 312,00 44,76
550461 | Ind. Compario ris. decentrate gg 312,06 426,96
Dati Previsione di Spesa

630300 | Totale Generale Competenze 22,349,468
830910 | Totale Oneri carico ente 7.613,18

630990 | Totale Cosfo carico ente 29.962,64

Pag. 10/ 12
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Ente

Previsione Capitoli di spesa

000121 COMUNE DI DRONERO
rCapitolo 001200 Capitolo 001200
STIPENDI E ALTRI ASS. FISS| PERSONALE SERVIZIO STRADE. A o
nho 2015
Data elaborazione  21/05/14

Voce Descrizione Quantita | [mponibile Dato Base Trattenute | Competenze
Refribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendio Tabellare gy 312,60 17.244,72
500110 | Progressione Orizzontale gg 312,00 985,20
500200 | Beneficio Contratto { 0,75 %) gg 312,00 141,24
500250 | Vacanza Contrailo gg 312,00 136,68
£00420 | Indennita Specifica gg 312,00 64,56
500460 | Indennita di Comparto gg 312,00 471,72
501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gg 312,00 70,44
501013 | Salaric Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 120,84
501014 | Salaric Anzianita 01/01/1989 gg 312,00 120,84
Retribuzione accessoria

501040 | Indennita di Rischio gg 312,00 360,00
Altri Emolumenti

501200 | Assegno Familiare gg 312,00 2.163,96

Tah.11 -Comp. 4-Redd, 22345,00

Dati Tredicesima

500100 | Stipendio Tabellare 12,00 1.437,06
500140 | Progressione Orizzontale 12,00 © 82,10
500200 | Beneficio Coniratto 12,60 11,77
500250 { Vacanza Contratio 12,00 11,39
501012 ; Salario Anzianita 01/01/1985 12,00 5,87
504013 | Salaric Anzianita 01/01/1987 12,00 10,07
501014 | Safaric Anzianita 01/01/1989 12,00 10,07
Oneti a carico ente

710061 | Cpdel fotale anno cory. ente 21.284,57 5.085,74

710860 | Cpdel totale carico ente 21.284,57 5.065,74

760061 | Inadel totale anno corr. ente 16.362,30 588,01

760880 | inadel totale carico ente 16.362,30 589,01

770410 | Imponibile nail 21.284,0¢

890120 | Irap carico ente (Lav.dip.) 21.284,00. 1.809,20

890420 | Irap totale carico ente 21.284,00 1.808,20
Dati retributivi suddivisi |
550150 | Stipendic Tabellare base 2008 17.997,98
550151 | Stip. Tab. Incremento 2308 683,80
550180 | Progr. Orizzontale base 2008 1.028,30
550161 | Progr. Orizz. incremento 2008 39,00
550460 | Indennitd Compatrtoe quota 2002 gg 312,00 44,76
550461 | Ind. Comparto ris. decentrale gg 312,00 426,96
Dati Previsione di Spesa

630300 | Toiale Generale Competenze 24.088,53
630910 | Totale Oneri carico ente 7.463,95

630090 | Totaje Costo carico ente 31.552,48
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Ente
000121 COMUNE DI DRONERO

Previsione Capitoli di spesa

Eapitolo 011802
STIPEND! PERSONALE IP.

Capitolo 011802
Anno 2015

Data elaborazione  21/05/14

Voce Descrizione Quantita | Imponibile | Dato Base Trattenute l Competenze
 Retribuzione fissa e continuativa

500100 | Stipendio Tabellare gg 312,00 18.229,92

500119 | Progressione Orizzontale gg 312,00 578,88

500200 | Beneficio Contratio { 0,75 %) gg 312,00 145,68

500250 | Vacanza Contratio gg 312,00 141,12

500310 | Assegno personale diff. [1S gg 312,00 556,32

500460 | Indennita di Compartc gg 32,00 471,72

501012 | Salario Anzianita 01/01/1985 gg 312,00 85,56

501013 | Salario Anzianita 01/01/1987 gg 312,00 120,84

501014 | Salario Anzianita 01/01/1989 gg 312,00 120,84

Retribuzione accessoria

501040 | Indennitd di Rischio gy 312,00 360,00

Dati Tredicesima

500100 | Stipendio Tabeliare 12,00 1.519,16

500110 | Progressione Orizzontale 12,00 48,24

500200 | Beneficio Contratio 12,00 12,14

500250 | Vacanza Conlratto 12,00 1,76
| 500310 | Assegno perscnale diff. 1S 12,00 4,61

501012 | Salaric Anzianita 01/01/1985 12,00 713

501013 | Salaric Anzianita 01/01/1987 12,00 10,07

501014 | Salaric Anzianita 01/01/1989 12,00 10,07

Cnerl a carico ente

710061 | Cpdel tofale anno corr. ente 21,833,086 5.220,04

710890 | Cpdel iolale carico enie 21.833,08 5.220,04

760061 | Inadel totale anno corr. ente 16.881,02 607,75

760890 | inadel totale carico ente 16.881,02 607,75

770410 | imponibile Inaif 21.927,00

890120 | Irap carico ente {Lav.dip.} 21.927,00 1.863,80

890429 | Irap totale carico ente 21.827,00 1.863,80

Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 19.026,28

550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 722,80

550160 | Progr. Orizzontale base 2008 627,12
1 550460 | Indennitd Comparto quota 2002 gg 312,00 44,76

550461 | Ind. Comparto 1is. decenirate gg 312,00 426,96

Dati Previsione di Spesa

630300 | Totale Generale Compeienze 22.573,06

630910 | Totale Oneri carice ente 7.691,58

630990 | Totale Costo carico ente 30.264,65

Elaborato da ALMA - Servizi Entl Pubblici - Villanova Mondovi (CN) - tel, 0174/59971% - e-mall posta@alma-spa.it Pag. 1217 12
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9-4-2013

CiazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Serie generale - n. 82

DECRETL DELIBERE E ORDINANZE MIN ISTERIALL

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

DECRETO 3 aprile 2015.

Determinazione del costo globale annue massimao per ¢

‘operazioni di mutuo effettuate dagli entt locali, ai sensi del

decreto-legge 2 marzo 1989, n. 66, convertite, con modifi-
cazioni, dalla legge 24 aprile 1989, n. 144.

IL MINISTRO
DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Visto il decreto-legge 2 marzo 1989, n. 66, recante
disposizioni urgenti in matetia di autonomia impositiva
degli enti locali e di finanza locale, convertito, con mo-
dificazioni, dalla legge 24 aprile 1989, n. 144.

Visto, in particolare, Part. 22, comma 2, del predetto
decreto-legge, il quale prevede che il Ministro del tesoro
determina periodicamente, con proprio decreto, le con-
dizioni massime o altre modalita applicabili ai mutui da
concedere agli enti locali territoriali, al fine di ottenere
uniformita di trattamento,

Visto il decreto del 19 maggio 2014, pubblicate in
Gazzetia Ufficiale n. 117 del 22 maggio 2014, con cui
sono siate fissate le condizioni massime applicabili ai
mutui suindicati, stipulati successivamente alla data di
entrata in vigore del decreto medesimo;

Ritenuta ['opportunitd di modificare le condizioni di
cui al predetto decreto ministeriale del 22 maggio 2014,
fissando nnovi livelli massimi piti rappresentativi dei li-
velli di mercato;

Decreta:

Art. 1.

1. [ mutui contratti, ai sensi dell’art. 22 del decreto-
legge 2 marzo 1989, n. 66 convertito, con modificazioni,
dalla legge 24 aprile 1989, n. 144, dagli enti locali di
cui all’art, 2, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267 (Testo Unico sull’ ordinamento degli enti
locali), sono regolati a tasso fisso 0 a tasso variabile.

Art, 2.

1. Ti costo globale annuo massimo applicabile alle
operazioni, di cui all’art. 1, regolate a tasso fisso, € de-
terminato nelle seguenti misure, in relazione alla durata
delle operazioni medesime:

a) Fino a 10 anni Interest Rate Swap 7Y + 0,70%
b) Fino a 15 anni Interest Rate Swap 10Y + 1,20%
¢} Fino a 20 anni Interest Rate Swap 127+ 1,35%
d) Fino a 25 anni Interest Rate Swap 15Y -+ 1,50%
¢) Oltre 25 anni Interest Rate Swap 20Y + 1,95%

2. Per Interest Rate Swap si intende il tasso lette-
ra verso EURIBOR a 6 mesi fissato a Francoforte alle
ore 11 del giorno precedenté la stipula del contratto. I
tassi Swap sono riportati alla pagina ISDAFIX2 del cir-
cuito Reuters, colonna EURIBOR BASIS - EUR.

Art. 3,

1. 11 costo globale annuo massimo applicabile alle
operazioni, di cui all’art. 1, regolate a tasso variabile,
& figsato nelle seguenti misure, in relazione alla durata
delle operazioni medesime:

a) fino a 10 anni: EURIBOR a 6 mesi + 0,65%;
b) fino a 15 anni: EURIBOR a 6 mesi + 1,20%;
¢) fino a 20 anni: EURTBOR a 6 mesi + 1,30%;
d) fino a 25 anni: EURIBOR a 6 mesi + 1,50%;
e} oltre 25 anni: EURIBOR a 6 mesi + 1,95%;

2. 1l tasso EURIBOR a 6 mesi & rilevato due giorni
lavorativi antecedenti la data di decorrenza di ciascuon
pertodo di interessi alla pagina BEURIBOR 01 del circu-
ito Reuters.

Art. 4.

1. Le disposizioni di cui al presente decreto si appli-
cano ai contratti di mutuo stipulati snccessivamente alla
data della sua entrata in vigore.

Roma, 3 aprile 2015

1T Ministro: PADOAN

15A02719

MINISTERO DELLA SALUTE

DECRETO 4 marzo 20135,

Approvazione di un ulteriore programma, per la regione
Puglia, per 1a realizzazione di strutture sanitarie extrao-
spedaliere per il superamento degli ospedali psichiatrici
giudiziari.

IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO

Visto il decreto legislativo 22 giugno 1999, n. 230,
concernente disposizioni in materia di riordino della
medicina penitenziaria a norma della legge n. 419 del
1998;

Visto 1’art. 2, comma 283, della legge 24 dicembre
2007, n. 244, che, al fine di dare completa attuazione
al riordino della medicina penitenziaria, .definisce le
modalita e i criteri di trasferimento dal Dipartimento
dell’ Amministrazione penitenziaria e dal Dipartimento
della giustizia minorile del Ministero della giustizia al
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COMUNE D1 DRCNERQ (CN}

QUMDRGO RIASSUNTI

e

v G DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ESERCIZIC FINANZIARIO 2034

GESTIONE

RESIDUI COMPETENZA TOTALE
FOMDO DI CASSA al 1 gennaio 2014 B e %3B8.598,61
RISCOSSIONTIT 1.036.5%7,21 6.663.395, 86 7.699.932,07
PAGAHENTI 1.768.222,82 5.860.778,98 7.629.00%,80
FONDO DI CASSA AL 31 DiCEMERE 609.589, 88
PAGAMENTI per azioni esecutive non regelarizzate al 31 dicembre 2014 0,00
DIFFERENZA 509.582, 88
RESIDUI ATTIVI 3.988.532,35 1.076.207,74 5.064.740,09
RESIDUI PASSIVI 3.644.868,17 1.716.379,81 5.361.247,98
DIFFERENZA 296,507,188
AVANZO O DISAVANZC DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMERE 2014 313.081,9¢
- Fondi vincolati
' - Fondi per finanziamento spese

Risultatc di esmministrazione in conto capitale 77.167,64

- Fondi di ammortamento
- Fondi non vincolati 235,914,358

Data 21/04/2015
FINANZIARIC

.

i




FITTI REALI ATTIVI DI FABBRICATI ANNO 2015 (Risorsa 380)

N. d'or. DESCRIZIONE DEI BENI LOCATARI FITTO ANNUO

1 Edificio via Meucci AF.P. 40.000,00
2 Negozio via Giolitti - Tabaccheria |Giordano Luisa 3.788,34
3 Negozio via Giolitti - Calzature Rovera Marina 4.469,42
4 Negozio via Giolitti - Edicola Aimar Carlo 1.901,30
b Pizzeria via Pasubio Ferraioli. Pasquale 3.848,24
6 Caffé Teatro |[Conte Remo 36.966,00

TOTALE 90.973,30
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ASSUNZIONE DI MUTUI (Art. 199, co. 1, lett. f, del T.U. 18/08/2000, n. 267)

INTERVENTO |[DESCRIZIONE DELL'OPERA IMPORTO
Restauro e risanamento conservativo dell'elemento
2.01.05.01 munumentale Foro Frumentario 58.000,00
2.08.01.01 Manutenzione straordinaria vie e piazze 261.000,00
TOTALE 320.000,00

Le opere sopramenzionate saranno finanziate dalla devoluzione del prestito

precedentemente contratto per la realizzazione del |l lotto di restauro delle

scuole di Piazza Marconi e non da nuovo indebitamento
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DESTINAZIONE DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONI DELLE NORME DEL
NUOVO CODICE DELLA STRADA (Risorsa 3.01.0260)

PREVISIONE DI SPESA

Num. d'ord. [FINALITA' % INTERVENTI | SOMMA PREVISTA
Al miglioramento e potenziamento parte 1.08.01.02
1 della segnaletica stradale 74,00 e 1.08.01.03 18.500,00
Alla fornitura di mezzi tecnici per i parte 1.03.01.02
2 servizi di Polizia Municipale 10,00 1.03.01.03 2.500,00
3 Polizia Municipale 8,40 parte 1.03.01.01 2.100,00|
Per studi, ricerche e propaganda ai
fini della sicurezza stradale di
4 competenza del Comune 7.60| parte 1.08.01.03 1.900,00
: 100,00 25.000,00




e,

All. OB/15/C - Calcolo dell'obiettivo di competenza mista

PATTO D1 STABILITA' INTERNO 2015-2018
DETERMINAZIONE DELL'OBIETTIVO

tlegge 12 novembre 2011, n. 183, legge 24 dicainbre 2012, n.228, legge 27 dicembre 2013, n. 147, legge 23 dicembre 2014, n.
196, Decreto Legge 19 giugno 2015, n.78)

'COMUNI con pepolazione superiore a 1.000 abitanti
Comune di DRONERO

(miglivia di euro)

Modalita di calcelo Obieftive 2015-2018 ]
Anno 2015 Annc 2016 Anmno 2017 Anno 2018

SALPO OBIETTIVO rideterminato in applicazione dell'Intesa a4 348 348 Ja8
sancita nella Conferenza Stato-citth ed antonomie locali del @ (b ) @
19/02/2015
(comma 1 dell'articolo 1 del decreto legge 19 gingno 2015, n.78,
TABELLA 1)
- Anuno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
g ACCANTONAMENTO ANNUALE AL FONDO CREDITI o 0 6 o
DUBBIA ESIGIBILITA' (comma 1 dell'articolo 1 del decreto e i @ (“’
legge 19 giugnoe 2015, n.78)
Anno 2015 Anna 2016 Anne 2017 Anno 2018
SALDO OBIETTIVO al netto dell'accantonamento al Fondo | 323 348 b m 348
crediti dubbia esigibi]it& (iy~{a)(c) G)=(b)-(N k)=)-m) H=(d)-(k)
Anno 2015
ATTRIBUZIONE SPAZI FINANZIARI Al SENSI DEL 18
COMMA 2 DELL'ARTICOLO 1 DEL DECRETO LEGGE 19 {my
- GITIGNO 2015, N.78
L*
é Anno 2015
SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO AI SENSI DEL 306
COMMA 2 DELL'ARTICOLO I DEL DECRETO LEGGE 19 | &Hm
GIUGNO 2015, N.78
Anno 2015
Fase |PATTO REGIONALIZZATO - VERTICALE INCENTIVATO }fﬁ
3|0
Variazione obiettivo ai seusi del comma 484 ¢ segg, dell'articolo 1
della tegge n. 190/2014 (legge di stabilith 2015) _
Anno 2015
PATTO REGIONALIZZATO - VERTICALE ORDINARIO (1) 0
Variazione obiettivo ai sensi del comma 480 e segg. dell'articolo 1 (v
della legpe n. 190/2014 (legge di stabilitd 2015)
Auno 2015 Anno 2016 Annoe 2017
PATTO REGIONALIZZATO - ORIZZONTALE (2) i 0 e
Variazione obiettivo al sensi del comma 480 e segg. dell'articolo ¥ @ (’) G
della Tegge n. 190/2014 (legge di stabilith 2015)
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017
PATTO NAZIONALE ORIZZONTALE (3} i 3¢ o
Variazione oblettivo ai senst dei comml 1-7 dell'art. 4-ter del L ) G
decreto fegge n. 16/2012
__Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017
AL TETTI RID L INATO - PAT 271 378 348
SOLBS\(])Q]%E"I' Al vo ETERM O-PATTLDL (Wism;(aaﬂp )=y =(Hs)HY)
Anno 2015
IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVQ 0
ai senst del comma 122 dell'art, 1 della lepge n. 220/2010 @
Anno 2015
; VARIAZIONLE DELL’OBIETTIVO PER GESTIONI 9
#A | ASSOCIATE SOVRACOMUNALI )
é (comma 6-bis dell'articola 31 della legge 1. 18372011) (4)7 B
Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
0 271 378 348 348
SALDO OBIETTIVO FINALE e o ) o
(zj+{aa) .
Note

(1) Compensazione degli obiettivi fra regione ¢ propri enti locali (valorizzato con segno "-" ).

(2} Compensazione degh oblettlvi fra enti locali del territorio regionale (valorizzato nel 2015 con segno ''+" se quota
ceduta ¢ segno *- "se quota acquisita), Agli enti locall che nel 2015 cedone spazi finanziari, nel bicnnio successivo &
viconoscluta una modifica migliorativa del loro saldo obiettivo esmmisurata al valore degli spazi finanziari ceduti, fermo
resiando 'obiettiva complessivo a livello regionale. Agli enti loeali che nel 2015 acquisiscono spazi finanziari, nel hlennia
successive sono attribuiti saldi obiettivo peggiorati per un importo complessivamente pari agli spazi finanziari acquisiti.
La somma def maggiori spazi finanziari concessi e attribuiti deve risnltare, per ogni anne di riferimento, pari a zero
(comma 483 dell'articolo 1 della legge n. 190/2014). Gl importi relativi agli anni 2015 ¢ 2016, riportaii nelle celle (q) ed
(v), sono aliresi comprensivi dei recuperi connesst alla eventuale partecipazione al patto regionale orizzontale negli anni

2013 e 2014,
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271,00

37800 % .

348,00

. Agcertamenti tit. | 327800 | 332300 ! 3.313,00
+ : Accertamenti tit. |} 214,00 214,00 214,00
R CaTtamenti T per trasferimenti dallo Stato per Fattuazione delle ' e

- ordinanze del Presidente del Consiglio a seguito di dichiarazione dello
PRI S i statodiemergenza e e e vt s e e
o+ ~ B  Accertamenti tit, 11l o 1.478,00 1.464,00 | 1.468,00
+ o Incassi tit. IV 1.594,00 1.430,00 - 1.200,06
- Incassi tit.IV per riscossioni di crediti
Incassi ti IV per trasferimenti dallo Stato per Fattuazione delie ordinanze i - )
- del Presidente del Consighio a seguito di dichiarazione dello stato di
- Impegpni tit. } 4.830,00 4.843,00 4.837,00
Impegni tit.} relativi a spese finanziate dalio Stato per Pattuazione delle T B
+ ordinanze del Prasidente del Consiglio a seguito di dichiarazione deilo
T stato di emergenza . [N S
o Pagamenti tit. || 1.450,00 1.204,00 4.000,00

. Pagamenti tit.ll per concessione dicredti N

T Pagarmenti tit1l relativi a spese finanziate dallo Stato per Fattuazione e
+ delle ordinanze dei Presidente del Consiglio a seguito di dichiarazione

de_ljo stajo di emergenza
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Dronero i £ 9 LUG. 2015

Il Segretario
(MASILLO dr. Vincenzo)
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