
COMUNE DI DRONERO (Prov. Cuneo)

PIANO ESECUTIVO 01 GESTIONE - ANNI 2022-2024
PERFORMANCE 2022
SEGRETARIO COMUNALE

Obiettivo 1 — Riduzione tempi di liquidazione delle fatture a! fine di accelerare I pagamenti e ridurre II FDGC
Obiettivo 2 — Regoiarizzazioni contratti concessioni cimiteriali pregresse

Avvio iter concessioni cimiteriaii in prevendita
Obiettivo 3 — Nuovo bando di concorso per Ia formazione clella graduatoria generale per assegnazioneailoggi di

ediiizia sociale

OBIETHVO ESECUIIVO n.1

Coi¥ega- Servizio 5 Segreteria 1 Responsabile delservizio Manfredi Mariagrazia
mento , Y _ _ - , _ _Smmura Ufficio Personale Responsabile de1i'ob:ett|vo l\/|anfred| I\/Iar|agraz|a

.m_MMW.2-.2..........___.....;._.........WMMW.........._2.!,___.__....____............W.M.m;WWWM22222 ....____-..-._.-._--

   22 ¢°555_@t?_'1¥@,#1¢l"U**¥¢i2=>2;.;"“ “
Obiettivo operative Ridurre iternpi c€i liquidazione delie fattu re di competenza dell’U1'-ficio

Missione/l;|""c2gramma 1 n. 01§ervizi istituzionaii g_enera|i e di gestion__»:::_;Programma 2 Segreteria Generale mm

1-rO
2

2 Obiettivo esecutivo Accelerazione tem pi di liquidazione
""""“'“” E‘ _' _ " ""”_"“‘“_‘ _ _ _ """""""“f“"'""""""“°°"“"""‘“"

PEG TEpologia § X mlglaoramento quantxtatlvo D m|gl|0rament0 qualntatwo E] mantenlmento E1 nuova
istituzione

Descrizione obiettivo:
Calendarizzare a scadenze prefissate Ea liquidazione delle fatture al fine di peter dar corso ai pagamenti da parte de|1’Ufl’ici0 Ragioneri
nelle tempistiche di Iegge.

3



REALIZZAZIONE
n. Descrizione delle

attivité
Responsabile
del proc.

Dipendenti Data fine
coinvolti prevista

1 Liquidazione periodica fatture Manfredi
Mariagrazia

Giorsctti Paola — 31/12/2022
Garino Manuela

INDICA TORI DI RISULTATO
descrizione valore | grado cons.

1 ‘ Misurazione tempi intercorsi tra presa in carico e liquidazione
i U.m.

‘ <30gg ‘

Piano esecutivo
Az|on| en- P/ G §

_> 1; T i 11> T T Y T
N. ‘ ‘ Dip F

denza R*
Valutazione riorganizzazione servizi e X’ X
potenziamento alcuni uffici (in particolare |
segreteria) ‘

>< I I I I I I I I I
I lndicatori ‘ Targets Vincoli

* P= prevista R = realizzata



i O‘B’|ETT'lVO"ESE'CUTlVO

Co||ega- Servizio J Segreteria Responsabile delservizio Manfredi Mariagrazia
t ’7"""' HNW’ - -7’ 2 '_""'""'"" 5men 0 = , _ _ , , _ _ _,_struu.u_rav.,,_, Ufficio Cimitero Responsabile de|1'oh|ett|vo Manfredi I\/Eanagrazia

'.j';;"."- -3' "V! V V V _______ fair H _ _____ *7" V

5:3§';'i:»:Iv§§.I?S1I'§351§=‘E:}§5§:33.§iY'§§.§11i.¢ Niissione/Prflgramma n. 12 Diritti sociali — politiche sociali e fawligiia M "'°§L%£?]P_“_%§’_§.‘E£!lEJ9 .’1_‘.:t.(.:..‘:°...._.25c°....__..__2piC°E cir"'_i.FE[.i.§l§_
gttategicoiaer prenvennciita locuii eiz-eiliett-enfinaiizzata aila ioro reaiizzazione

o§>}L"§u'-lo operative Prevendita ioculi5;;;»i-;1ej,;;;,;,]jUp@552 ;
Obiettivo esecutivo Avvio iter per concession? anticipate di nuovi Ioculi il cui ricavato é destinato alia Ioro

PEG ...........__mM..........-.1..L%.a.'L12_a_§19_ns2..<!§,mLaL=2,n.@2e.r§vs9_<!§.2.._..................mW,W....................__.....___..................M
Tipoiogia E1 miglioramerato quantitative U migiioramento qualitative X mantenimento U nuova

istituzione 7

Descrizione obiettivoz
Procedura di prevendita nuovi loculi e celiette ossario preorclinata al finanziamento dei iavori di reaiizzazione di cui ai
progetto di fattibiiita tecnica ed economica approvato con DGC n. 127/2022

REALIZZAZIONE
Descrlzlone deile Responsabile 4 Dipendenti Data fine

_ attwnta dei proc. coinvolti prevista
1 Avvio iter per concessioni e anticipate locuii e ce|Eette ossario

Predisposizione bando — Assegnazioni.
Giorsetti Paola Garino Manuela 31/11/2022



INDICA TORI DI RISULTA TO
descrizione I I-I-m- valore grade cons.

1 ‘ Predisposizione e pubbiicazione Bando Rispetto
tempistiche

2 lstruttoria ista nze Rispetto
tempistiche

3 Assegnazione Rispetto
tempistiche

Piano esecutivo
N . Azioni

denza R*
G M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli

Predisposizione e pubblicazione Bando

lstruttoria istanze

Assegnazione

* P= prevista R = realizzata

, ;,...—*; ~1 f:
Dipen- P/ ‘

X

....__ i»\.,‘- ‘-; X

X



‘ _

OBIETTIVO ESECUTIVO n.3

Servizie Segreteria Responsabile delservizio Manfredi Mariagrazia
~ 1 1 1 1 1 1

‘P55.-I‘-1"-.1’5:33»-.I:-j»=.1.'E1-,E‘»i1i3’-I=I-:1H3155,1 ' ' ' ‘ ‘ ' ' ’ ' E ' ' ‘ ‘Ufficie Afian generah 1 Responsabile dell obnettwo 5 Manfredl Managrazza

Missiene/iifegramma n. 12 Diritti seciaii; pelitiche seciaii e farniglia - Pregramma 6 lnterventi peril diritte aila casa
;.:»(3ollega:—, ”:""""""""" . . ""2******* . . . 7"“eeeeeeeean ~'~""""""m"W"""W“""""""""""~--0bIett!y1q_§rra1@s==@___1j3§§<=*§n@119r1§§fl9gaI edllgla 595;??? 1m___ W1______ _

nien Obiettivo operative Nuovo Bando Cencerso per assegnazione ailoggi ediiizia sociale presenti sui territerie0 .

DUP 1 2

\ ‘i‘§‘="}-§1~r~'1i3?’T‘~).121 E istituzione

WW Obiettive esecutivo T Nuovo Bando Concerse per aeeegnazione aileggi ediiizia seciale pregenti sui territerie

Tipoiogia El miglieramente quantitative C] miglieramente qualitative X mantenimente El nuova

Descriziene ebiettive:
Bando di cencorse assegnazione ailoggi eciilizia seciale ai sensi della L.R. 3/2010 e regeiamenti attuativi.
lterfinalizzate alia fermazione della graduateria definitiva.

REALIZZAZIONE
Descrszcone delle

attnvita del proc. coinvelti H prevista
1 Uredisposizione Bando di Cencerse - Pubbiicaziene. Giersetti Garino Manuela 31/12/2022

‘ Responsabile t Dipendenti Data fine

‘ Paoia I

tempsstnche
1 ll Riseetto tempistiche ‘ 1 Rispette i‘ . .



Piano esecutivo
ca

T
§ > § m

il-
>
i

0

* P= prevista R = realizzata

><1 >4 X X

II
il

Azioni Dipen- P/ N D lndicatori Targets Vincoli
denza R*

Predisposizione Bando Concorso Alioggi " '1" I
edilizia seciale - Pubblicazione
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COMUNE DI DRONERO (Pr0v.Cuneo.)

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNI 2022-2024

PERFORMANCE 2022

RESPONSABILE DELL’AREA CONTABILE FINANZIARIA

Obettive 1 — Potenziamente risorse umane
Obiettive 2 - Miglieramente tempi medi di pagamento fatture
Obiettivo 3 ~ |\/ionitoraggie degii ebblighi di pubblicaziene cia parte dei responsabili dei decumenti ebbligatori in Amministrazione Trasparente -~ Revisione con la celiaborazlene

degli altri P.O. del Piano triennaie della Trasparenza di Prevenziene della Cerruzione.
Obiettivo 4-» Sistemazione pratiche previdenziali su PASSWEB di tutte il persenale a tempo determinate

,‘"’§;~1i1*.€".if:'0BIETTIVOLES£CUTI,V0*fnE1"’2*!1f*:??“If

espensabile del servizie MANFREDi Mariagrazia

Ufficie E Vicesegretarie Responsabile deI|'obiettivo ARNAUDO Silviostruttura

2UCo||ega- Servizie Fina nziario
mento‘ ***************“" ‘

cone a Missione/Programme —Servi2i istituzienali, generali e di gestione O2 — Segreteria generale

Obiettivo strategico » Petenziamento deile riserse umane
I

__.._._.§__.__.__. In0
Ki—\Obiettivo operative sunzione di n. 2 persone media nte gii istituti deiia mobiiita e/o dei concorso pubblico e/o delloj
corrimento di graduatorie di altri Enti 3

Obiettivo esecutivo Gestiene persenale
PEG Tipoiogia miglioramento quantitative E] miglieramente qualitative :1 mantenimente :1 nuova 3

istituziene ‘
ii’ 7777777777

1 Descrizione obiettivo:



REALIZZAZIONE
Data fineI'I. Descrizione delle at-tivita Responsabile

zataa||'assunzione |v|A|\|FREg|

Dipendenti
ceinvolti prevista

31/12/2022

del proc. ‘
Segreta rio

di nuovo personaie come dal piano
1 Predisposizione della decumentazione amministrativa finaiiz

dei fabb|sogn| |\/lariagrazia cemunale —
Arnaudo S. —
eventuali altri

membri di
concorso

INDICATOR! DI RISUL TA TO
descriziene ‘ u.m. | va|Ore grade cons.

1 Monitoraggio Piano
annuale
Rispetto obiettivo

Azioni Dipen- P
denza R*

O N D lndlcatorl Tares V|nco|

Piano esecutivo

n_ /GFMAMGLAS }"gt '|'

Piano di rientro ex art. 188 TUOEL —
Predisposizione, eventuali
adeguamenti e monitoraggio
periodico

—>§
>< ><

_>< _><

* P= prevista R = realizzata



~ 1 i 2- ~ ’O’B'l'ETrlV0’ESECUTlVO”n'£-2‘

‘:1: 'I'_'3'_ .

. . A.;;1;=;;:r'-2;'a12?j:I>:f;;15_=jV§;1-:;=;;:-1;; Uffscno ;1.gestrutturasgq 3

{I Servizie Fina nziarie Responsabile del servizio

Ragioneria Responsabile del|’obiettivo

‘ ARNAUDO Silvie

..........?.......

s

3’E

§ii§§§§ie E EiE:E

RNAUDO Silvio

_
Obiettivo strategice. to .

DUP

if: , _ 1%111M1ss1ene/Programme ‘ O l—\ — Servizi istituzienali, generali e cii gestione O3 — Gestione economica, finanziaria,
__r_ogrammaziene e prevveditorate __ __ mm M_p ..........................W......................... -__.............................................................................
Riduziene del Fende di garanzia crediti commerciali al fine di Iiberare quote di spesa rigida

i Obiettivo operative Riduziene tempistiche medie al fine di ridurre di un ulteriere 1% il FGDC

PEG

1 Obiettivo esecutivo Riduziene tempi medi di pagamente

i"¥iV|I20|V0§i3 V mmrrrrrrrrW.“__>_<__‘ miglieramente quantitative E1 migiioramento quaiitativo E1 mantenimento :1 nuova
<3 istituzione

Descrizione obiettivoz

F Descrizione delle attivita Responsabile Dipendenti Data fine

1 Miglioramente ternpi medi di pagamento ARNAUDO 5_ ARNAUDO »~ 31/12/2922
GERTOSIO e ‘tutti

gii uffici per le

del proc. coinvolti prevista

liquidazieni

W . , 2 ,,



Piano esecutivo

Obiettivo 2 — Miglieramente tempi ‘-""23:-ii"

N Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli
. denza R*

A___+W X X
medi di pagamento fatture

X

Zii *2? _*=fi>< L X %¥fi>< ___>< i >< ‘hi ‘—_><

* P= prevista R = realizzata
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OB|ET|'|VO ESECUTIVO n.3

>fifiiiF¥?'!?8?i‘l~}%i
:111;-;i;1iaénrb‘=;;;g,;;5;..

Servizio __é_.Q Segreteria Responsabile del servizie ANFREDI Mariagrazia

Ufficio __<___ icesegretario 1 Responsabile de||'obiettivo * ARNAUDO Silvio

t0‘
DUP

i'3;}’§‘§'iii;z>li1E’I13¥

M issione/Programme 01 — Servizi istituzienali generali e di gestione O2 ~ Segreteria generaieI ' ______________
Obiettive strategico

Dbiettive operative

x Renciere piil trasparente l'azier:e amministrativa de|I’Ente al fine di ageveiare il ”contr0i|e
_ diffuse"

Menitoraggie periodico obblighi di pubblicaziene D.l.gs. n. 33/2013
-...._........__.._...._...._._._........_...__...._________________...,.".,.,.,.,.,....._....,.w..M.a..i,__.._,.2.2..i.2..~.,....222222222....._._.__..______......__....._...._..._..____............._......_....

Y PEG ,_ ._

Obiettivo esecutivo Menitoraggie degli obbiighi di pueblicazione da parte dei responsabili dei documenti ebbligatori
; in Amministrazione Trasparente.

i*¥ii§I§§éEEZ' ;X miglioramento quantitative X miglioramente qualitative 1: mantenimento :1 nuova
istituziene

Descrizione Obiettivoiii

REALIZZAZIONE
Descriziene deile attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista
Moniteraggio ebblighidipubblicazione ARNAUDO 5, Tuttiiresponsabili 31/12/2022

di P.O.

1 1 I Meniteraggie ebblighi di pubblicazione e reiativa relaziene 2 moniteraggi

5



Piano esecutivo

n, Azioni Dipen- Pl G F M A M G L A S O N D lnd|cator| Targets V|ncoI|
R=l=denza

Menitoraggio degli obblighi di
pubblicazione da parte dei
responsabili dei documenti
obbligatori in Amministrazione
Trasparente.

A 5.-’ii X >4
T

>4 ><
_>< T

><!
_>< —>§

* P= prevista R = realizzata
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Piano esecutivo

n_ Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli
denza R*

‘f 14
>4

iii

>4

1&2? __$><

>4

ii >4 ‘“%$>< ii >4 iii __$><

Sistemaziene pesizioni assicurative
i"* ' .
, “j'_ -"f'

* P= prevista R = realizzata
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11315j»:1_;~i£0BIEXTIVOEIESIEICIUTIVO in;4*»i~;'?-:i:‘:i=

Co|lega-
_;-;_;;.me‘nro_;%s:;1;i’;;_1:i¥; __Ufflcm
*‘E3i1$FF!!¥FFJ.F§,i;.i}l;

Servizio
I E

Segreteria Responsabile deiservizio I ARNAUDO Silvie

__..;._;_
;-IVicesegretario espensabiie deli’obiettivo RNAUDO Siivie

;;v;’§.;1_i.;:§;,z;;;;,@§.5,;}.;_;;,;;V;,;; MissionelProgramma I 01 - Servizi istit
- ,...2......_2_.._....-..--.2“-......I_R¥?EL€IIUIJ§.€l<2H§.§.Ri9£Y§Ei'£9.i€E9.........................................................................................................2

Qbiettivo strategigo i Agevoiare |'iter di pensionamento

1 I 7 mmmmw 7 7 7 7 mi“ 7 mmmmmmmmm 7 V“mmmmmmW

uzionali, generali e dé gestiene 03 » Gestiene ecenemica, finanziaria,

i

I Obiettivo operative 3 Sistemazione fasciceli previdenziali su Passweb

PEG ___

I Obietfivg egegutivg Certificare un centinaie di pesizioni revidenziali d‘ Ip I persona e a tempo determinate che ha sveito
servizi avventizi nel Comune di Dronero

i
Tipolegia

,22__2,,,2 ,2: H , I

2X m‘ Iiera; ng mento quantitative X miglieramento qualitative El mantenimente El nuova
istituziene

Descrizione obiettnvoz

;?REAElZZ)4ZiONE53’;5ZIFZEii; .,
? Descrizione deile attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvoiti prevista
1 Certificazioni mediante accesse al portaie Passweb ' 'ARNAUDO S, Gertesre Gluseppe 31/12/2022

, , ..

50% i
1 I conteggio posizioni Certificate .1 .t_.._i.i22t_t_.,_._ J‘ '> .1
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COMUNE DI DRONERO (Prov. Cuneo.)
PIANO ESECUTIVO 0| essnoms - ANNI zozz-2024

PERFORMANCE 2022

RESPONSABILE DELUAREA TECNICA - LAVORI PUBBLICI

Obiettivo 1 — Lavori di messa in sicurezza percorso pedonale di viale Stazione compreso tra piazza Stazione e via Visaisa mediante realizzazione di marciapiede
Obiettivo 2 - Lavori di efficientamento energetico di alcune centrali termiche comunati
Obiettivo 3 — Lavori di riquaiificazione piazza A|cE0 Beltricco e realizzazione di spazi culturali polivalenti

OBIETTIVO ESECUTWO 11.1

struttura

COIIega- Servizio Manutentiv0—Lav0ri Pubblici Responsabile delservizio Parlantigeom. Andrea
t ........ ......................................... ................................................................... .............................................................................. ..

men O Ufiiciu Ufficio Tecnico Responsabile de1I’obiettivo Parlanti geom. Andrea

iI-__

I116]?! e
V to V Obiettivo operativo 1 Realizzazione opera

|
1 >,1Ju1>" 7

‘ Missione/Programma 01 -~ Servizi istituzionali, generali e di gestione 06 — Ufficio Tecnico
c0llega.. !AA~MIMIMIMIlIIlIIlIIl|:........................:.........mM€..............~.......__-............._..:...........“_.WT..W~-......i...............__...................W..,...m.“W--MM....................._.___......-_........... W ................... .....__. .... ..‘

= Obiettwo strateguzo Avanzamento PIBUO tnennale LL.PP. ‘

* » » ' istituzione

. - J1 . i Ohiettivo esecutivo Lavori di manutenzicme straordinaria e messa in sicurezza strade 2021
Tipoiogia miglioramento quantitative X migiioramento qualitative E1 mantenimento |:1 nuova

Descrizione obiettivo:
Uobiettivo che si prefigge é quello di realizzare un nuovo marciapiede rialzato a protezione dei pedoni ‘





REALIZZAZIONE
Descrmone deile attwlta Responsabile Dipendenti Data fine

del proc_._ coinvolti __ prevista

piazza Stazione e via Visaisa mediante realizzazione di marciapiede
1 Lavori di messa in sicurezza percorso pedonaie éi viale Stazione compreso tra ‘ paflanti geom Andrea I 3 ‘ 3]__]_1_2Q22

INDICATOR! nrmsuzmro > , ,
; _ _ ; » H descrizione ~ t _ | _ »_u.m. ~ valore la > _. gradocons.

1% 7 Rispetto tempistiche gi0Ffli

Piano esecutivo Y V , _

:3; ,3;;Azi0ni 13,1, ; Dipen-"::,P/ G _ F 2 M VA M G [L ; A S O »_N > D llndicatori‘ vTargets'1 V Vincoli

1 Lavori di messa in sicurezza percorso [ X
“““""'""'"Tpeclonale di viale Stazione compreso tra

piazza Stazione e via Visaisa mediante
realizzazione di marciapiede i"""*i i1aM 1 \

i i I      
* P= prevista R = reaiizzata





' o|=3iE1-rivo ESECUTIVO n.2

Collega- . V _ Servizio Manutentivo — Lavori Pubbiici Responsabile del servizio Parianti geom. Andrea
mento _ 1

Ufficio Ufficio Tecnico Responsabile deII'obiett|vo ParIantigeom.Andreaqstruttura !

3 ‘ Z“ ’ * ' , Missione/Programme 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione 06- Ufiicio Tecnico
... _; _...............................................................................i.....-................. ...................................... .....................-...__.__.............a........................_._..._....,.......‘..‘.‘..‘..... .. ... ... - -..............................................=c'a1‘1éga‘~

‘ . . _ Obiettivo strategico § Avanzamento Piano triennaie LL.PP._» 111311 ~_ ........... .................................. ...................................................................................... ....................................................... ..................................................................................-.
Obiettivo operativo i Rea lizzazione operato

f DUP
Obiettivo esecutivo Lavori di efficientamento energetico di alcune centrali termiche comunaii

PEG Tipologia miglioramento quantitative X migiioramento qualitative n mant-e;.W1"ii“i'Yriei1'1:7<a in nuova
istituzione

Descrizione obiettivo:
ifobiettivo che si prefigge é quello cii effettuare interventi di manutenzione straordinaria su alcune central? termiche comunaii al fine di migliorare
Yefficie ntamento energetico

REALIZZAZIONE V

n. K Descrizione delle Responsabile Dipendenti Data fine
attiVit-5 del proc. coinvolti prevista

1 Lavori cii efficientamento energetico di alcune centrali termiche comunaii \ parfamj geom Andrea I 3 ‘ 31121022

INDICATORIDIRISULTATO'Y.I]I;_’ _ . 1. , ; ~

= .~ _ }de‘$Vc'rizione V va!ore.- V. V grad‘) ¢°"5-
1 \ Rispetto tempistiche Emmi H 1





i Piano esecutivo

3 N _.»_§f_;;Azi0ni 1i)ipen- G F M ,A: M' ilii A§_ 3S Y OT-I Nq Di Jndicatori ;'Al'argetsi’ Vincoli
denza 1’ R

Lavori di messa in sicurezza e miglioramento
energetico scuoia Oltre Maira

* P= prevista R = realizzata

E’ z 37

ii

4





OBIETTWO ESECUTIVO n.3 R

Collega-

struttura V 2

Servizio Manutentivo — Lavori Pubblici Responsabile del servizio Parlanti geom. Andrea
mento .~ """"" '''''''''''''''''''''''''''''''''' """""" ''''''''''''''''''''''''''''''" """""""""""""""f""""""""";""""_'""""_'"""""""""""" """"""'f'''''''''''''''''''''''''''''''"

V U1’-ficio Uf'F:c1oTecn|co Responsabile dell obiettivo Parlanti geom.Andrea

Ivcollegal-H Avanzamento Piano triennale LL.PP.
’ ~ mento

DUP é
......

Ohiettivo operativo Realizzazione opera

’ < Missione/Programma 01 — Servizi istituzionaii, generali e di gestione 06 — Ufficio Tecnico

Obiettivo esecutivo l Lavori di riqualificaziune piazza Aldo Beltricco e realizzazione di spazi culturali poiivalenti

PEG Tipologia in miglioramento quantitativo X miglioramento qualitativo :1 mantenimento :1 nuova
é istituzione

Descrizione obiettivo:
Ijobiettivo che si prefigge é quello di completare Vurbanizzazione di piazza Beltricco attuaimente destinato a parcheggio sterrato

REALIZZAZIONE
Descrizione delle attivité Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista
1 Lavori di adeguamento antincendio presso la pafestra scuoia Media parlanfl geom Andrea 3 31_12_2@22

INDIC)-\TORI‘DI‘RISULTATO_ V V
V g V descrizlone _. Vl . ... . >. _,,V ,. uInI_ vlvalofe >_ V‘ lgradocons

l .
1 [ Rispetto tempistiche siorji7777777W [ LW

l l





Piano’ esecutivo

I1. Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S 0 N D lndicatori Targets Vincoli
denza R*

* P= prevista R = realizzata

Risorse strumentali Note

Capitolo Risorse finanziarie Importc

" ‘

6





COMUNE DI DRONERO (Prov. Cuneo)
Pll-\NO ESECUTIVO Dl GESTIONE — ANNI 2022-2024

PERFORMANCE 2022

RESPONSABILE DELL’UFFlCl0 TECNlCO - SETTORE URBANlSTiCA E EDILEZIA PREVATA

Obiettivo 1 - Verifica pagamenti IMU aree edificabili (riferirnento ultime variazioni P.R.G.C.). Obiettivo trasversale - ufiici coinvoltiz Tributi, Tecnico/edilizia privata);
Obiettivo 2 - \/erifica fine lavori delle CILA, delle SCIA e dei Permessi di Costruire soggetti a variazione catastale. Obiettivo trasversale - uffici coinvoltiz Tributi, Tecnico/edilizia
privata}; _
Obiettivo 3 - Recupero diritti di segreteria non versati al Suap anni 2018/2021;
Obbiettivo 4 - Riduzione tempistiche di espletamento pratiche edilizie — Ottimizzazione dei tempi;

Servizio %TECNlCO E Responsabile del servizio ENNASSO ETFORE‘ --_-_.....-.____._.z----...a““““““,W.m-a.a.................-_E.....................................................
__l__-.__

13

struttura Ufficio EDILEA LIBERA g Responsabile dell'obiettivo i PENNASSO ETFORE
i

' ‘ Missione/Programma O1 — Servizi istituzionali, generali e di gestione O6 — Ufficio TecnicoColle amento ~-~~- —-~V ~~- -------------~»--»~~~~~~~~~~~~~~———------~~-------------m»~»-M----~--~
g ' Obiettivo strategico Verifica versamenti IMU aree edificabili
DUP ""”§““'. ."_“"3"""’ ” ''''''''" ' “Mn”' ' ’ ’ ’ ’ “ i Wm““T'Y""‘"YT"""'——‘T‘~""“"T""""T*W"WW“““"“T""'_"T'”T”T"'Obxettivo operativo 1 Coritrollo sul corretto pagamento delle aree eclificabnli con particolare riferimento alle ultirne vananti dz

l PrR-G-C
Z1-I;,-=3;£§I}1;v.;¥;;fl‘.;‘f:T 'I"?i-1=_"-"5 7 { H _ V _ V __ V V _ V _ V V ____W

Obiettivo esecutivo Avvio controllo banca dati IMU/P.R.G. Obie-ttivo co ngiunto con Ufficio Tibuti
Tipologia CI miglioramento qua ntitativo u miglioramento qualitativo c1 mantenimento X nuova

istituzicne



Descrizione obiettivo:
Verifica e controllo del corretto utilizzo del valore venale quale base imponibile peril calcolo de||’|MU delle aree edificabili presenti sul territorlo comunale, e
del corretto versamento dell’imp0sta dovuta da parte dei proprietari per tutti gli anni accertabili.

REALIZZAZIONE '
Descrizione delle attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista

1 A\/Vlolter ‘ BARBERO ‘BARBERO CARLAe 31.12.2022
CARLA PENNASSO ETTORE

INDICATORI DI RISUL TA TO
Descrizione I u-m- l valore | Bradfl C0115

1 Avvio iter

Piano esecutivo

denza R
n Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli

*

Avvio iter: verifica da P.R.G.C. dei terre

Step successivi: controllo sulla corretta
applicazione del valore a mq. con
particolare riferimento alle tabelle

privata ed eventuale emissione di avvis
accertamento.

* P= prevista R = realizzata

ni
identificati come edificabili e confronto con
Ia situazione presente negli archivi IMU.

determinate dal|’ufficio Tecnico/Edilizia
odi

i XXXXX



V V V VVVVOBVIETTIVO ESECUTIVO n.2

esponsabile del servizio PENNASSO ETFORE

5 esponsabile del|’obieirtivo F PENNASSO ETFORE
$@rvi1i° TECNICO""""""Ufficio ED1L*Z¥A I-IBERA

S0

fl

1-I Missione/Programme 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione 05 - Ufficlo Tecnlfio

» Obiettivo strategsco g Venfxca fine lavori delle CILA, delle SCIA e dei PEI'l'1’lESSECll Costruare soggetti a va nazione catastale
' rDUP Obiettivo operative controllo della fine dei lavori delle CILA, delle SCIA e dei Permessi di Costruire e successiva verifica

i de|l’avvenuta va riazione catastale se dovuta

_-T-M,“--MMTM-itW»~»-T~--ATa-H-----1--------A~-~---~-~~--___~-1-W-----_<--;~---H--~;----A-M--fim»-@@Maaaaa»»aaM

' Ohiettivo esecutivo Avvio controllo delle CILA, delle SCIA e dei Permessi di Costruire. Obiettivo congiunto con Ufficio Tibuti‘

f‘=§‘§fi};?1;jf?;V‘VRVEGE31_ij;j?f§i;Z_§3jflj‘§f ?ipoIogia miglioramento quantitative ca migiioramento qualitative El mantenimentc X nuova
viii istituzione

Descrizione obiettivo:
Verifica e controllo della fine dei lavori delle CILA, delle SCIA e dei Permessi di Costruire verifica degli interventi che necessitano di variazione catastaEe ed
eventuale applicazione comma 336 art. 1 Legge 311/2004.

REALIZZAZIONE V ,
V Descrizione delle attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista ‘
1 T Avvio iter BARBERO BARBERO mam e [31.12.2022

CARLA PENNASSO ETFORE



Avvio iter

Piano esecutivo

n Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vll"lC0|l
denza R*

Verifica e controllo della fine dei lavori delle
CILA, delle SCIA e dei Permessi di Costruire
verifica degli interventi che necessitano di
variazione catastale ed eventuale
applicazione comma 336 art. 1 Legge
311/2004.

x x x x x

I OBlETl'lVO ESECUTIVO n.3 |

rri—l
Collegamento 5°"'iZi°

Stf'UttLll'3 Ufficio

ECNICO 2; L“-21:esponsabile del servizio ENNASSO ETFORE

DILIZIA PRIVATA Responsabile de||'obiettivo PENNASSO ETTORE

G I-*Missione/Programma , — Servizi istituzionali, generali e di gestione 06 — Ufficio Tecnico
Collegamento — _ @-

Obiettivo strategico
,, ga. H

DUP Obiettivo operativo '

Recupero diritti di segreteria non versati al Suap anni 2018/2021
Recupero diritti di segreteria non versati al Suap anni 2018/2021

i

Obiettivo esecutivo _ Recupero diritti di segreteria non versati al Suap anni 2018/2021



PEG
Tipologia [:1 miglioramento quantitativo El miglioramento qualitativo :3 mantenimento X nuova

istituzione

Descrizione obiettivo:
Formazione degli elenchi delle attivita produttive che risultino inaclempienti con il versamento dei diritti di segreteria invio di un ultimo sollecito di
pagamento entro 30 gg dal ricevimento e invio degli elenchi, per chi risulta ancora inadempiente, all'agenzia di riscossione

REALIZZAZIONE
Descrizione delle attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista
1 Avvio iter PENNASSO PENNASSO ETTORE 31.12.2022

ETFORE CALCAGNO MARIA
GRAZIA

INDICATOR! DI RISULTATO
Descrizione U-m- l valore l gI'8d0 (IONS-

1 Avvio iter

Piano esecutivo

I1

di riscossione.

un ultimo sollecito di pagamento entro 30
gg dal ricevimento e invio degli elenchi, per
chi risulta ancora inadempiente, all’agenzia

ii? ii?

>< ><

Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli
denza R*

Formazione degli elenchi delle attivita A
produttive che risultino inadempienti con il V X
versamento dei diritti di segreteria invio di



* P= prevista R z realizzata

Servizio TECNICO esponsabiie del servizio PENNASSO mane
ll“ Ufficio EDILIZIA PRIVATA 2 Responsabile delI'obiettivo

Z

.__.-.__.-._E,_.-_._...-._

“U ENNASSO ETFORE

Missione/Programme O1 — Servizi istituzionaii generali e di gestione O6 — Ufficio TecnicoCollegamento _ _ , . I _ _
V Obiettivo strategico i Riduzione tempistiche di espletamento pratiche edilizie — Ottimizzazione dei tempi

DUP Obiettivo operative Riduzione tempistiche di espletame nto pratiche edilizie a Ottimizzazione dei tem pi

; I

__VI_§‘;1=;i;E,f;§V;l=I§;'{f.‘§____ ;§j~§:l’:{§j,=§i;§{s Obiettivo esecutivo Riduzione tempistiche di espietamento pratiche edilizie — Ottimizzazione dei tem pi

Tipoiogia 113 miglioramento quantitativo X miglioramento qualitativo o mantenimento El nuova
%‘§f}iI§’V_?V' l, . _' ' 1 istituzione

Descrizione obiettivo:
Riduzione tempistiche oi espletamento pratiche edilizie per ii secondo semestre 2022.

REALIZZAZIONE V , ~
.--.. 0' Descrizione delle attivlta ~,_Re5ponsab|le.1 .;V<,;._..__5.;pipenglevilv;V;;:~;~_.; jV;:;_"V:;;3; VV§_VV?_V_; ..

dei proc *
1 AV\/1° H331’ PENNASSO PENNASSO ETFORE 31.12.2022

ETTORE CALCAGNO MARIA
GRAZIA



INDICATORI DI RISUL TA TO

1 Avvio iter

Descrizione V U-m- l valore l gl'ad0 CONS

Piano esecutivo

>< ><

n Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Ta ets Vincoli
. denza R*

Riduzione tempistiche di espletamento
pratiche edilizie peril secondo semestre X X X
2022. V V V V

* P= prevista R = realizzata





COMUNE DI DRONERO (Prov. Cuneo)
PIANO ESECUTIVO or GESTIONE —ANNl 2022-2024

PERFORMANCE 2022

RESPONSABILE DELUAREA POLIZIA LOCALE

ObE'EtlV0 1 ——S|CUREZZA STRADALE VEICOLI - IMPLEMENTAZIONE COORDINATA E CADENZATA DI CONTROLLI DELLA VELOClTA”'

OblE1"LlVO Z "- SICUREZZA STRADALE DISCIPLINA — INTERVENTI Dl SEGNALETICA
Obl6lItlVO 3 — SICUREZZA A BEN] E INFRASRTUTTURE PUBBLICHE E ?RlVATE PREVENZIONE CONTRO I REATI CONTRO IL PATRIMONIO

‘F-13Collé§ai7l1i333 Servizio "Uolizia Locale Responsabile del servizio Comandante Polizia Locale
mento ”””“‘_Ufficiostruttura

‘Uolizia Locale Responsabile del|'obiettivo Comandante Polizia Locale

I Missione/Programma J>BBATFIMENTO DELLA VELOCITA’ NEL CENTRO ABITATOCollega-‘ _ _
Obiettivo strateglcomen 3>0MFKNK‘IDKDgLLA’S_lCUREZZA STRADALE “*2ii WWW

to Obiettivo operativo CONTROLLO PROGRAMMATO E REGOLARE ATFRAVERSO L'UTlLlZZO SETTHVIANALE DI TUTFE LE
COLONNINE Dl CONTROLLO

“F’°'°g‘a
°b‘e““’° “‘e°““"° RlLEVAZ!ONl ATFRAVERSO ILTRUCAM-TELELASER IN DOTAZlONE

E] miglioramento quantitativo omiglioramento qualitativo an mantenimento x nuova
istituzione

Descrizione obiettivo: ii costante e soprattutto regolare controllo deila velocité sul territorio aumenta la sicurezza sul territorio e
diviene un ottimo deterrente contro le violazioni per eccesso di velocita.



REALIZZAZIONE
Descrizione Responsabile Dipendenti Data fine

Postazioni settimanali in tutte le postazioni di controllo con puntuale Cgmandgnte Polizia 2 31/12/2022
programmazione ed informazione sui canali social e sul sito del |_0¢a|e

delle attil/lté del proc. ‘ coinvolti prevista

Co mune. A

INDICATOR! DI RISULTATO
descrizione | u-m- valore | 8I'ad° CORS-

1 Rispetto tempistiche

Piano esecutivo

n_ Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli
denza R*

—'_ii>< i__ii><

* P= prevista R = realizzata



2.. -

5I§§§Coiiégai‘T?%5. Servizio Polizia Locale Responsabile del servizio 1 Comandante Polizia Locale

~;=iVi:iVstruttera;%»;?;JV = E_.._._L..
.. . t, ,VVVVVVvV.V_V.VVVVV,_V._VV,VV ....,..._.. V

Ufficio olizia Locale Responsabile del|'obiettivo Comanclante Polizia Locale
......_.._............._...._._...._... ..._._..__..___....._............_ ___ _ _ _ _ V W~~.........aaaaaaaa‘.........___._ _._____.9...........mm____......»~.m..».».».»..,.,.m.,..m....,.,_..............

VVVV ~-
Ohiettivo strategico PROCEDERE CON UNA GENERALE RIORGANIZZAZIONE DELLA SEGNALETl CA STRADALE,

11;’=?;1i-ii:?:1=’:§»f¥.5I,i'i2i{§j;’}I;1i§:5s'§E2»E£>3.1ji}i Ni issio |-| e/'P fogfamma S E R P E R G Ll UTENTl D E B O Ll D

I VERTICALE ED ORIZZONTALE.
‘ to Obiettivo operativo CREAZIONE Dl PERCORS! PEDONALI, ADEGUAMENTO DEGLI ATTRAVERSAMENTI PEDONALI
DUP

Obiettivo esecutivo l REALIZZAZIONE DI NUOVI A'lTRA\/ERSAMENTI PEDONALE ILLUMIINATI IN CENTRO ABITATO E
MITIGAZIONE DEL PROBLEMA Dl FLUSSO VEICOLARE PESANTE EN CENTRO‘.......1_____ -,,_,,,,,,,,,,, .........2_.-1."___.__._

Tipologia in miglioramento quantitativo xmiglioramento qualitativo 1:1 mantenimento [3 nuova
_.:':_I-I__"1.=-f:':':IV§VV"_f_ f:;_§I_.-V; E istituzione

2,, _.. 2,, 2 V
‘ lDescrizione obiettivo: V

RiTRACClAMENTO DELLA SEGNALETICA STRADALE ESISTENTE, l\EUOVi TRACCIAMENTI E REALIZZAZIONI DI ATFRAVERSAMENTI PEDONALL

REALIZZAZIONE
n. I I Descrizione delle attivita , 7 I Responsabile Dipendenti Data fine

' I ‘ V delproc. coinvolti’ prevista
1 RITRACCIAMENTO DELLA SEGNALETICA STRADALE ESISTENTE, NUOVI gomandame 2 30 0T1"0|3RE V

TRACCIAMENTI E REALIZZAZIONI DI ATFRAVERSAMENTE PEDONALI Polizia 2022 1
Locale

1 I I I



Piano esecutivo

N Azioni Dipen- Pl G F M A M G L A S O N D lndicatori Targe Vincoli

Prepa razione passaggio consegne

* P= prevista R = realizzata

it L???

denza R



OBlETl'lVO ESECUTIVO n.3

Servizio Polizia Locale Nesponsabile del servizio
l__.____

UfficivVVVVV ~
1 Comandante Polizia Locale

‘U Iolizia Locale esponsabile delI'obiettivo ‘ Comandante Polizia Locale1
5.

___- 1

MissioneIProgramma : SECUREZZA A BENI E INFRASRTDTTURE Pusaticneélaalivatls PREVENZlONE CONTRO | REATI

Obiettivo strategico

to
DUP

i.CQNTR,Q!_L_E6TRLM0N|0
§Prevenzione e repressione atti vandalici e delitti contro ii patrimonio mediante installazione, con
Iacquisto di sistema videosorveglianza e con Vincremento di controlli mirati da parte del personaie
Edel Comando di Polizia Locale.
, .

Obiettivo operativo riduzione degli atti vandalici e dei reati contro il patrimonio a mezzo di sistema di videosorveglianza,
IREALIZZAZIONE SALA VIDEO SORVEG LlANZA

Obiettivo esecutivo
I
i

""=-@'~B*a Qix miglioramento quantitativo 1:1 miglioramento qualitativo o mantenimento 1:! nuova
[ istituzione

Descrizione obiettivo:
riduzione degli atti vandalici e dei reati contro il patrimonio a mezzo di sistema di videosorveglianza, con sistema di lettura targhe, che
posizionato in zone strategiche e su strade di maggior percorrenza e ad ogni ingresso ed uscita dal Comune, consenta di identificare, in caso
di reati i veicoli che sono transitati a|l'interno del Cornune.I

REALIZZAZIONE
Descrizione delle attivita . J.§Vj§esponVsa_ti_iVlVVe1; ;;§;.§j~§_j§;;_jV;Dipjenvdentijga3;; 1.;j_i..V.V;_,Data;fiVneV:;;=;;;;>:

1 Realizzazione sistema di videosorveglianza, SALA Videosorveglianza,H (jomandan 2 31 dicembre
te Polizia 2022
Locale

5



1 V Riduzione reati contro il patrimonio
descrizione V u.m. V valore V srado wus-

I I I I
Piano esecutivo

denza R*
n_ Azioni Dipen- P/ G F M AV M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli

ii? ii? ‘DY ii? ii?

* P= prevista R = realizzata

Risorse strumentali Note

Capitolo Risorse finanziarie lmporto

Risorse umane coinvolte nel progetto Cat.

6



D.L s. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Ailegato n.9 - Bzlancio d1 previsloneS
ENTRATE (A.G.: 3 - UFFICIO POLKZIA MUNICIPALE)

0 ' RESIDUI PRESUNT1 AL Pzievisioul IJEPLNITIVE

SI RJFERJSCE IL BILANCIO

TERMINEDELIJESERCIZIO DELIJANNO PRECEDENTE "W ' ” T Y PREVISIONIDATI BILANCIO ANNOTAZIONI PREVISIONI PREVISIOMPRECEDENTE QUELLO cur QUELLO cur s1 RIFERISCE ll.
BELANGO ANNO 2022 DEl_.L'ANNO 2023 DELIJANNO 2024

ni0;;6 1 Entrate currenti di natura tributaria, contributiva e perequativa

1.0101 Tipoiogia
Categoria

30 I 30 I 90

120 I 120/90

A Totale Tipologia I01 Imposte tasse e proventi

W TOTALE TITOLO 1 Entrate correnti cli natura

I01 Imposte tassc c proventi assimilati

0153 Imposta comunale sulla pubblicita e diritto sulle pubblichc affissioni

Ag-UFFICIO POLIZIA
NIUNICIPALE

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA‘

Ag~b'FFICIO POLLZIA
MUNICIPALEDIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI VVVVVVVVVVV VV

assimilati

tributaria, contributiva e
perequativa

0,00 previsione di competenza

0,00 previsione di competenza

previsione di cassa

0,00 previsione di cornpetenza

previsione di cassa

previsione di cassa

previsione di cassa

0.00

54,59

0,00

4568,50

0,00
4.62109

0,00 previsione di competenza 0,00
4.623419

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00
0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

llllllllllllllllllll 000.00

0.00
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” MW ”'Tfi}l{i$€:1o P.E.G. 00...; 0'W
ENTRATE (A.G.: 3 - UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE)

my 0 RESIDU1 PRESUNH AL g PREVISIONI nzammve I H """""""*7’ W
TERMINE DELUESERCLZIO DEl_L‘AN'N0 PRECEDENTE I ’

DATI BILANCHO ANNOTAZIONI PREVISIONI PREVESIONT
PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUT SI RJFERISCE IL

SI RJFERISCE LL BLLANCIO BILANCIO ANNO 2022 DELLVANNO 2023

PR.E\/ISIONI

DELIJANNO 2024

TITOLO 3 Entratir extratributarie

3.0200 Tipologia

Categoria

260 I 260 I 90

Totalc Tipologia

3 Entrate extratributarie 8997,84 PY'W5$i0Il¢ di competenza

PRQVENT} CONTRAVVENZIONI provisions di cassa 95193.64

' 200 Proventi clerivanti dall'attivit€a 8.997.814 Previsiflne di wmpefenla

200 Provcnfi dcrivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolaritfi e degli ilieciti

0200 Entratc da famiglie derivanti d2ll'attivita di controllo e repressione delle irrcgolarita e degli illeciti

Ag-UFFICIO POLIZJA 8997,84 previsione di compctenza
MUNICIPALE

11 .ooo,oo

71000.00
di controllo e reprcssione delle pmvisione di mssa 9519354

______
71.000430

previsionc di cassa 95.I93,64

7'0.000,00

78.99184

70.000,00

7S.997,84

70.000,00
78997.84

70.000,00

70000.00

70.00000

'70.000,00

70.000,00 701300.00

TOTALE TITOLI 8997,84 lH'¢‘vi5i0I1'= di ¢°"llJ¢Y¢fl1fl 71.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
previsione di cassa 99,816,73 78.99’/‘.84
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COMUNE DI DRONERO (Prov. Cuneo)
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNI 2022-2024

PERFORMANCE 2022
RESPONSABILE DELL’UFFlCl0 TRIBUTI

Obiettivo 1 — Verifica pagamenti IMU aree edificabili (obiettivo trasversale — uffici coinvolti: Tributi, Tecnico/edilizia privata);
Ohiettivo 2 —Verifica fine lavori delle CILA, delle SCiA e dei permessi di costruire soggetti a variazione catastale. (Obiettivo trasversale — u1°ficicoinvolti:Tributi, Tecnico/edilizia
privata);
Obiettivo 3 — Verifica degli immobili dichiarati ai fini TARI non presenti nel catasto fabbricati.

Servizio TRIBUTE Responsabile delservizio BARBERO CARLA
Ufficio VTRIBUTI Responsabile deEl'obie1:tivo BARBERO CARLA

V Missione/Programme 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 04- Gestione delle entrate tributarie e dei servizi fiscali
Collegamento ‘““"f““"_“'““““““““““'_"“"“§"“"_‘T“""""""“T “_ _ _" , _ ‘ ““""“““““““““““““““““““““““““"““““““““““““"‘“““““'

' ..9’???tF‘Y9 ,".‘.'."?“.".g.'°°.. I "‘=‘-"'f‘°a Pa%§.ifI‘e“.'E' ‘MU ‘@“'.‘°~?‘??‘?'.“"¢" b.'I'.........-. >¢»¢\>¢\ ......... H >¢»¢\>¢\ 1.. .. >¢9>¢9>0_ . ....-........
DUP Obiettivo operativo Controlio sul corretto pagamento delle aree edificabiii residenziali con riferimento ai valori deterrninati

I dall’Ufficio Tecnico/edilizia privata
_Q_oiett_iVvoVe§ecutivo VVVVVVVVAVv\/VioVc_ontro|lo banca dati IMU. Obiettivo congiunto con Ufficio Tecnico settore Edilizia Privata
Tipoiogia 51:1 migiioramento quantitativo E1 miglioramento qualitativo 1:1 mantenimento X nuova

l istitulivne
Descrizione obiettivo:
Verifica e controllo del corretto utilizzo del valore venale quale base imponibile peril calcolo dell’lMU delle aree edificabili reidenziali presenti suE territorio
comunaie, e del corretto versamento del1‘imposta dovuta da parte dei proprietari per tutti gli anni accertabili.



REALIZZAZIONE
Descrizione delle attivita Responsabile Dipendenti Data fine

del proc. coinvolti prevista

1 Avvio iter BARBERO BARBERO CARLA e 31.12.2021
CARLA U.T.C.

INDICATORI DI RISUL TA TO
Descrizione V u.m. V valore grado cons.

1 Avvio iter

Pia no esecutivo

n_ Azioni Dipen- P/ G F M A M G
denza R*

LASOND lndicatori Targets Vincoli

I ".»?"'1-~ .Awio iter: verifica da P.R.G.C. dei terreni H W
identificati come edificabili residenziali e V‘ "*'l l‘

confronto con la situazione presente negli Vg 
XXXXX

archivi IMU. Step successivi: controllo sulla
corretta applicazione del valore a mq. con
particolare riferimento alle tabelle
determinate da|l'u1'-ficio Tecnico/Edilizia
privata ed eventuale emissione di avviso di
accertamento.

* P= prevista R = realizzata



S‘*"’i“°
““*=‘°

l
V TRIBUTI

,____..-_
Nesponsabile del servizio V BARBERO CARLA

I
I TRIBUTI Responsabile dell'obiettivo V BARBERO CARLA

"I
J

Missione/§i;6é,3mma 01 Servizi istituzionali, generaii e di gestione 04 — Gestione delle entrate tributarie e dei servizi fiscali. . .9
Bbletflvfl Sfrateslw

g;Qhiettivo Qperativo

I
' ...

Vverifica fine lavori deile CILA, delle SCIA e dei permessi di costruire soggetti a va riazione catastaEe
Controllo in banca dati IMU/TARI dell’aggiornamento deile variazioni catastali a seguito di lavori, con

E conseguente adeguamenti di superfici e/o rendita
E

Obiettivo esecutivo V Avvio controllo banca dati IMU TARI. Obiettivo con ‘unto con Ufficio Tecnico settore Edilizia Privata/ ... ...............-__.
PEG Tipolosia llllllllllll I H

= istituzione
.13 miglioramento quantitativo Cl miglioramento qualitativo £1 mantenimento X nuova

Descrizione obiettivo:

a n ni a perti.

Verifica e controllo deEl’aggiornamento catastale a seguito di lavori, con conseguente adeguamento della situazione ai fin; TAR; in riferimento alle superfici ed
ai fini IMU in riferimento alla rendita. Se necessario si provvedera con Yemissione di avvisi éi accertamento peril recupero dei tributi non versati, per tutti gli

i§REA'I:1ZZA*ZIONlEf§iiisiéi$3.5’?

del proc.. I coinvolti prevista g
1 Avvio iter BARBERO BARBERO CARLA e 31.12.2021

CARLA VVVVVlJ.T.C.

,

1 AVVEO iter

l
V l



Piano esecutivo

I"I
=l=

fini TARI della superficie ed IMU della
rendita ed eventuale emissione di awisi di
accertamento.

>< ><

Azioni Dipen- Pl G F M A M G L A S O N D lndicatori Tare Vl|'1COIl
denza R

Avvio iter: verifica fine lavori delle CILA, -
SCIA e permessi di costruire che hanno
comportato va riazioni catastali. Step
successivi: controllo dell’aggiornamento ai

P: prevista R = realizzata



V__VVV.V__V._VVVco||egamentOVV.V..VVV.;VVV Servizio RIBUTI I Responsabile del servizio

“lfi°l° =

BARB ERO CARLAI
_.:i_

ll. U3ARBERO CARLARIBUTI V Responsabile del|’obiettivo
I I

VVVV VV V
V V V V V V V V V V IObiettivo Ollerativo

Missione/Programme V U1 Sen/izi istituzionali, generali e di gestione 04 ~Gestione delle entrate tributarie e dei Servizifiscali
I
I
I
I
IObiettivo strategico Verifica immobili dichiarati ai fini TARI non presenti nel catasto fa bbricati.

Estrazione delle unitz‘-1 immobiliari banca datiTARl senza riferimenti catastali. T

PEG
Avvio del controllo di aggiornamento della banca dati TARI per gli immobili non presenti nel catasto dei
fabbricati. _

miglioramento quantitativo El miglioramento qualitativo I] mantenimento X nuova
tituzione.__z;__5._VT.__.._.._

Obiettivo esecutivo

TIPOIOQIB T "WW I I I I I I I I Tum“-rifl

Descrizione obiettivo:
Verifica e controllo delle unita immobiliari prive di identificativi catastali. Incrocio tra banca dati TAR!/IMU/AGENZIA DEL TERRITORIO al fine cii ridurre
maggiormente la situazione di fabbricati non censiti e/o non aggiornati. Adeguamento delle posizioni non conformi ed eventuale recupero mediante
emissione di avvisi er accertamento.

I I
I1. Descrizionedelle attivita Responsabile ~ Dipendenti Datafine

coinvolti previstadel proc.
1 Avvio iter BARBERO BARBERO CARLA 31.12.2021

CARLA

.1 Awio iter



Piano esecutivo

n Azioni Dipen- P/ G F M A M G L A S O N D lndicatori Targets Vincoli
. denza R*

Avvio iter: estrazione unita immobiliari prive .
di identificativi catastali. ,£_V.;.;." XXXXXX
Step successivi: incrocio banca dati
TARI/IMU/AGENZIA DEL TERRITORIO al fine
di ridurre maggiormente la situazione di
fabbricati non censiti/aggiornati.
Adeguamento delle posizioni non conformi
con eventuale emissione di avvisi di
accertamento per tutti gli anni aperti.

* P= prevista R = realizzata

Risorse strumentali Note

Capitolo Risorse finanziarie lmporto

Risorse umane coinvolte nel progetto Cat



SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)
1) Lgg, 113/2011 " BILANCIO P.E.G. (Anne 2022-2024) Ailegato n.9 ~ Bilancio di previsione

RESIDUZ PRESUNTI AL PREVTSIONT DEFINITIVE

TERMINE DELIJESERCIZIO DELUANNO PRECEDENTE " "’ "W ' " '
DATI BILANCIO ANNOTAZIONI PREVISIONE PREVISION1 PREVISIONIPRECEDENTE QUELLO cm QUELLO cur s1 RIFERJSCE 11.

ANN 2 2 ' 2 2 ' 2024
SI R11’-‘ERJSCE IL BILANCIO BILANCIO O 0 2 I DELLANNO O 3 DELLANNO

1 01Sewiziistituzionali,generaliediges0000

Macroaggregato 103 Acquisto

30/2/91
INDENNITA’ DI FINE MANDATO
DEL STNDACO

30 / S 1‘ 90
RIMBORSO SPBSE
AMMINISTRATORI COMUNALI

30/10/90
SPESE DI RAPPRESENTANZA

30 I.210 / 90
SPESE PER LITI

50/230/90
CONTRIBUT} ASSOCIATIVI
ALL'A:‘\]CI E ALIJUNCEM

01.01 Programma 01 Organi istifuzionali

0l.01.1 Titolo 1 Spesc corrcnti

di beni e servizi

Ag»U'FFlCIO SEGRETERIA

Ag“U'FF]ClO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFP{C10 SEGRETERIA

01.02 Programma 02 Segreteria generals

01.021 Titolo 1 Spcsc correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di bani e servizi

0.00

70,00

320.00

0.6313‘:

0.00

Totale Programma 01 Organi istituzionali 7.021,37

previsione di competenza

di mu‘ gin’ impagnaro

di cuifondo pluricnnale vincolaro
previsione di cassa

previsione di competenza

di c1rigia' impegnaro

di cuifondo phrriermale vfncoiaro

previsione di cassa

previsione di competenza

dz‘ cur’ gia‘ impegnato

di cuifmdo pluriennale vincnlam

previsione di cassa

previsione di comperenza

di cur’ gm’ impegnalo

di cuifarrdoplzlriennlrle vincolmo

previsione di cassa

previsione di competenza

di cur‘ gia' impegnam

di cuifinndo plurienmzle vincofaro
previsione di cassa

previsiona di competenza

di cui gin’ impegnata

13.94-4,35

(0, 00)

1 3 .9443 5

2000,00

(0,00)
2000,00
691,00

(0,00)

l.l85_00

I4.000,00

(0,00)

15.78994

1.68335

(0.00)

1388,85

32.53050
dz‘ cuijbnda pluriemlale vincalato 0,00

previsione di cassa 34.80814

0,00 0,00
(0.00) (0, 00)
(0,00) (0, 00)
0,00

0.00 0,00

(0,00) (0, 00)

(0,00) (0, 00)

70,00

091,00 001,00
(0, 00) (0,00)
(0.00) (0. 00)

1 011.00
10.000.00 10_000,00

(U. O0) (0. U0)

(0,00) (0. 00)

I 6.63 I .37

1083,85 1.0ss,ss
(0. 00) (0,00)
(0, 00) (0, 00)

0.00
(0. 00)
(0. 00)

0,00

(0,00)
(0.00)

091.00
_/0, 00)
/0. 00)

10000.00
(0.00)
{0,00}

1 038.25
(0,00)
(0.00)

1.0ss,ss
12.385,8S 12.385,85

0,00 0, 00
0,00 0,00

l9.407,22

12.38535
0, 00
0,00
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SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

'/-W“ .»_

RESIDUI PRESUNT1 AL PREWSIONI DEFINFHVE

TERMINE DELL‘ESERCLZlO DELUANNO PRECEDENTE W "W W
DAT! B ILANCIO ANNOTAZIONI PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONIPRECEDENTE QUELLO CU1 QUELLO CUI SI RIFERZSCE IL

SI RIFERESCE IL BELANCIO BILANCIO
ANNO 2022 DELL‘ANNO 2023 DELIJANNO 2024

10 I 100 / 5
BEN? SEGRETERIA

10/100/6
BENI SEGRETERIA -
ABBO?\1A1\/IENTI

10/100/7

SERVIZI SEGRETERIA — SPESE
POSTALI

10/100/8
SERVEZE SEGRETERL41 - SPESE
TELEFONICHE

10 1’ 100 / 9
SERVIZI SEGRETERIA

10/100/10
SERVIZI SEGRETERIA - NOLO
FOTOCOPIATORE

10/100/11
SERVIZI SEGRETERIA - MEDICO
COMPETENTE

10/100/I3
SERVIZI SEGRETERIA -
ASSISTENZA SOFTWARE

Ag-u1=F1c1o SEGRETERJA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFHCIO SEGRETEREA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-U1=1=1c1o SEGRETERKA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

2420,05

0,00

1,130.51

591,21

s.1s-4,39

30.21

1 040,00

4096,15

previsione di competenza

dr‘ cui gm’ impegnalo
di clrifondo plzrrizmnale vfrrcoltlto

previsione di cassa

previsionc di competenza

di cut gin’ impegnazo

di r:m'fond0pi11r1'ennaie vincofam

previsiom: di cassa

revisione di com ctcnzaP

df cui ia'1'm e'rmI08 P 8

di cuifondo plztriemaaie vincolmo

prcwisione di cassa

previsione di competenza
di cm’ gin’ impegnazo

di 0111' ondcr lzmennalc vincalaraP

prcvisione di cassa

previsicnc di competenza

di cw‘ gin’ impeg11am

0'1‘ cuifondo plurivnnale vincoiaro

previsione di cassa

previsione di competenza

di cui gin’ impegnalo

di <:1:r'f0ndopI11rr‘enna!e vincolalo
previsionc di cassa

previsione di competenza
df cm’ gm’ impegnaro

df cuifando pllrriennflle virlcalalo

prcvisione dj cassa

prcvisione di competenza

di cui gicr'r'mpegm11o

di cuifondo pluriennale vincofalo
previsione di cassa

0000,00

(0,00)

8099.64

1700,00

(0,00)

3042,22
4,000.00

(0, 00)
1433,31

I2.000,00

(0,00)

13582.15

33.000,00

(0,00)

38,486.67

1000,00

(0,00)

2000.00

1400,00

(0,00)
4262,00

13.000,00

(0,00)

13000.00

6000,00

(0,00)

(0,00)

8428.85

3000,00
(0,00)
(0.00)

31100.00
3000,00

(0.00)
(0.00)

4138,51

12000.00

(0,00)

(0,00)

12.59181

33.000,00

(0,00)

(0,00)

41.18459

2000.00
(0, 00)
(0,00)

2030,21
2.40000

(0,00)
(0.00)

4340,00
11000.00

(0,00)
(0,00)

15090.15

6000.00

(0, 00)

(0,00)

1100,00
(0,00)
(0,00)

3000.00
(0, 00)
(0,00)

12000.00

,/0, 00)

(0,00)

33000.00

(0.00)

(0,00)

2000,00

(0, 00}

(0. 00)

1400.00

_/O. 00)

(0, 00)

1 1.000.00
(0. 00)
(0,00)

6.00000

(0, 00)

(0.00)

3.700110

(0.00)

(0,00)

1000,00

(0,00)

(0.00)

12,000.00

_/0, 00)

(0,00)

33000.00

(0. 00)

(0, 00)

1000,00

(0,00)

(0,00)

1400.00

1'0. 00)

(0. 00}

11.000_00
(0.00)
(0,00)
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SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)
D,Lg5, 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anna 2022-2024) Allegato n.9 - Bilancio di previsione

DATI BILANCIO ANNOTAZION1

RESIDUI PRESUNTI AL

TERMFNE DELIJESERCIZIO

PRECEDENTE QUELLO CUI

S1 RIFERISCE XL BILANCIO

QUELLO CUI S1 RIFERISCE IL

PREVXSIONI DEFINITIVE

DELUANNO PRECEDENTE
PREVISIONI PREVISIONI

BILANCIO ANNO 2022 DELL'A_NNO 2023

PREVISIONT

DELLIANNO 2024

19 / 199 / 14 Ag_uFF1c1o SEGRETERIA 7.16454
SERVIZI SEGRETEPJA - VAR!

Totale Programma 02 Segreteria generale 25.58658

01.06.l Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di bcni c servizi

01.06 Programma "'0é'0¥0L}§}§£0};0 iiiiiiiiii W

/ / 3 Ag-UFFICIO SEGRETERIA Q_()()

SPESE PER
PROGETTAZEONLDIREZIONE
LA‘/ORI, COLLAUDI - SPBSE PER
REALIZZAZIONE DISTRETTO DEL

....C.Q.?Y1T.\{1ERClQ l'.A$E.3
Totale Programma 06 Ufficio tecnico 0,00

01.08 Programma 08 Statistica e sistemi informativi

01.081 Titoln 1 Spese correnti

Macroaggregato I03 Acquisto di beni e servizi

NOLEGGI

\
1 10 / 95 / 1 Ag-UFFICIO SEGRETERIA 1500,00

SERVIZI PER MANIFESTAZIONI -

300 /95 / 99 Ag-UFFICEO SEGRETERIA 5431,03
SERVIZI PER MANIFESTAZION1
VARIE

previsione di competenza

di cui gin’ impegnaro

di cuifonda pluriennale vincolczlo

previsione di cassa

previsione di competenza

(Ii c1n‘gin' impegmlto

(Ii cuifomfapluriemmle virrcalrxro

p revisione di cassa

previsione di competenza
di cui gin’ impegnaro

di cznifimdo pluriennale vincolnlo

prcvisionc di cassa

previsinne di competenza

di cm‘ gin’ impegmzta

di Cnifflndfl pluriemmle virxcnlmo

previsione di cassa

previsione di competenza

di czri gia’ impegnaro

di czrifanda pluriermcrfe vincoiaro
previsione di cassa

prcvisionc di compctenza

di cw‘ gm‘ impegnmo

di cuifondo pluriennale vincnlazo

previsione di cassa

22.000,00

(0,00)
3I.28L0l

98.100,00

0,00
l20.142,56

0,00

(0, 00)

0.00

0,00

0,00
0,00

1500,00

(0. 00)
3.sss_.90
8000.00

(0.00)

I5.676.!0

22.00000
(0,00;
(0,00)

29.16454
9s.100,00

0,00
0,00

120086.58

5000,00
(0. 00)
(0, 00]

5000.00

S.000,00
0,00
0,00

S.000,00

1 .s00,0o
(0,00)
(0,00;

3000,00
35000.00

(0.00)
(0,00)

40.4S1,03

22.00000

(0.00)

(0. 00)

95.100430
0,00
0,00

0_00

(0, 00)

(O, 00)

0,00
0,00
0,00

1 .500.00

(0, 00)

(0,00)

0000.00
(0.00;
V/0, 00;

21000.00

(0,00)

(0.00)

95.100,00
0,00
0,00

0.00

(0,00)

(0,00)

0,00
0, 00
0, 00

1500,00
(0,00)

(0,00)

0000.00
(0.00;
/0.00;
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]),Lgg, 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024)
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

' ' P P Rraslliiji PRESUNT! AL ¥R§fis1oN1 nsmxmvs
TERMINE DELLJESERCIZIO DELUANNO PRECEDENTE

DAT1 BiLANCIO ANNOTAZIONI PRECEDENTE QUELLO CUI
SI RIFERISCE 1L BILANCIO

QUELLO CUI SI RIFERISCE IL

BILANCIO

PREVISIONI

ANNO 2022

PREVISIONI PREVISIONI

DELIIANNO 2023 DELIJANNO 2024

Totale Programma 08 Statistica e sistemi informativi 6381,08 I1I'¢\’i$i°"9 1-“ mmpetenm
di cm’gin’ impeguara

di cuifanda piuriemmle vincolato

previsiune di cassa

01.10 Programma 10 Risorse umane

01.10.} Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 101 Redditi da lavoro dipendcntc

780 J! Ag-UFFICIO SEGRETERJA (]_OO

FONDO PREVIDENZA
COMPLEMENTARE PER I VV.UU.
(PERSEO SIRIO ART 56-QUATER
COMMA I, LETT. A CCNL
21/05/2018
739 /1494 / 90 Ag-UFFECIO SEGRETERIA 79699

INDENNITA’ DI R1SULTATO DA
CORRSPONDERE A1
RESPONSABILI

previsione di competenza

di cui gia' fmpegnaw

di cuifnndo pfurienna/e vinvolalo

previsione di cassa

previsione di competenza

di cm gia’ impegrzalo

di cuifimdo pluriennafe vincolara

prcvisione cli cassa

780 / ‘I Ag-U'FFiCIO SEGRETERIA Z8_512_Q6

FONDO PER IL MIGLIOR.AMENTO
EFFICIENZA DEI SERVIZ1 E
QUALITA' PREST. IND.

prcvisionc di competenza

df cui gin’ impegnaro

df cuifondo phrriennale vinco/am

previsione di cassa

730 / 1496 / 90 Ag-UFFICIO SEGRETERJA 21,4S0,39

ONERJ RIFLESSI SU FONDO
MIGLIORAMENTO EFFICIENZA
SERVIZ1

previsione di competenza

di cui gin’ impegrmro

di C10fond!) pluriennale vfrrcolaro

previsione di cassa

Totale Programma 10 Risorse umane 50.849,44 Prflvisifllw di ¢°"IP=f°I1l=l
di cm‘ gin‘ impegnato
(Ii cnifomio pluriemmle vincolnm

previsione di cassa

01.11 Prngramma 11 Altri servizi generali

01.11.1 Tit0l0 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

9500,00

0,00
19.565410

0,00

(0,00)

0,00

46000.00

(0, 00)

46000.00

01.04004

(0,00)

71.89338

27 .0O5,73

(0, 00]

33.53236

140.846,57

0,00
15i.426,84

36500.00
0,00
0,00

43.481,08

5000,00
(0,00;
(0,00)

5000.00

23.00000
(0,00)
(0, 00;

23200.09
45000.00

(0. 00)
(0. 00)

13.5’/2,90
10000.00

(0,00)
(0,00)

39.48039
91.060110

0,00
0,00

141.849,44

9500,00
0, 00
0, 00

5 .0O0_00

(0, 00]

(0, 00)

23.000,00

(0.00)

(0.00)

4-3000,00

(0.00)

(0.00)

18000.00
(0, 00)
(0,00)

91.000,09
0,00
0,00

9500,00
0, 00
0,00

5000,00
(0.00)
(0.00)

23000.00

(0,00)

(0.00)

451100.00

(0, 00)

(0, 00)

1000000
(0.00)
(0.00;

91.000130
0, 00
0,00
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D Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato n.9 - Bilancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

RES!.DUl PRESUNTI AL PREVlS1ONI DEF1'N1TiVE

TERMINE DELUESERCIZIO DI-3LL'Al\‘NO PRECEDENTE " ’ "'7 W " ' W 7
DATI BILANCIO ANNOTAZ1ONI PREVISIONI PR.Ev1sION1 PREVISIONImscansurs QUELLO cu1 QUELLO cur s1 RIFERISCE IL

SI REFERISCE TL BELANCZO BILANCIO
ANNO 2022 DELL‘A1‘4'NO 2023 DELIJANNO 2024

790 I 160 I 90
ACQUISTO BENI PER
MAN1FESTAZiONI VARIE

800/27/90
SERVIZIO MENSA DIPENDENTI

800/50/90
RIMBORSO SPESE PER MISSIONI E
TRASFERTE

800 /90 /90
SPESE PER FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO DEL
PERSONALE E PER CONCORSI

800 / 102 /90
SPESE PER COMUNKIAZIONI
ISTITUZIONALI

800 I 103/ 90
SPESE PER POLITICI-IE GIOVANILI

Ag-UFFICIO SEGRETERKA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag~U'FF1CIO SEGRETERIA

Ag-UFFICK) SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

4105,00

3152,09

28.90

205,00

4544,50

0.00

320 ,1 28 / 1 Ag-UFFICIO sssasrsnm 7_550_00
CONTREBUTI AD ASSOCIAZEON1
VARIE (SPORTIVE)

previsione di competenza

di cui gm’ impugnmo

di cuifondo plurirmnale vincolalo

previsione di cassa

previsione di competenza
di cni gia’in'rpegr1crt0

di cuiforrdo plurienrrule vincofalo

previsione di cassa

previsione di competenza

di cui g/'0' impegnaro

df cuiflmdo pluricnnaie vincolaro

previsione di cassa

previsione di competenza

df cw? git1'I'f71pt?gH0l0

di cuifanda plzrriennale vfncnfaro

previsione di cassa

previsione di competenza

di cm" gm’ impegnaio

di cuifrmdo plzwiennalv vincnlam

previsionc di cassa

previsione di competenza

df cmgm’ irnpegnam

di cuifondo pluriennale vincalam

previsione di cassa

previsione di competenza

0'1‘ cui gia‘ fmpegmrto
di cuifondo plurfennale virrcolalo
previSiune di cassa

4300,00

(0, 00)

6.724.977

15.00000

(0,00)

19481.04

200,00

(0,00)
201,40
447.00

(0,00)

447,00

8000,00

(0,00)

l2.97E_5O

3000.00

(0,00)

3000,00

18000.00

(0,00)

ES.000_00

4300,00

(0,00)

(0,00)

8505,00

17000.00

(0,00)

(0.00)

20.158,09

200.00

(0, 00)

(0_ 00)

223.90

441,00
(0,00)
(0,00)
652.00

8000.00

(0. 00)

(0,00)

12544.50

3000.00
(0,00)

(0, 00)
3000.00

1s.000,0o
(0. 00)
(0, 00)

25.55000

4300,00

(0,00)

(0.00)

10.00000
/0011)
(0. 00)

200.00

(0,00)

(0,00)

447,00

(0, 00)

(0,00)

8000,00

(0, 00)

(0, 00)

3000.00

(0.00)

(0,00)

18.000,00

(0, 00)

_/0. 00)

4300.00

(0. 00)

(0. 00)

17000.00

(0.00)

(0,00)

200,00
(0,00)

/0,00)

44'/.00
(0, 00)
(0,00)

0000.00
_/0. 00)
(0. 00)

3000.00
(0,00)
/0, 00)

40000.00
(0.00)

(0.00)
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SPESE (A.G.: I - UFFICIO SEGRETERIA)

W i 0 RESIDUI PR:-5s1}r~§§"§ AL
nzamms DELUESERCIZIO

DATI B]LANCIO ANNOTAZIONI PRECEDENTE QuEa_Lo cur
Si RIFERISCE {L BILANCIO

PREVKSION1 1:>1=.Fn»=lTn’na”V H K K KW

QUELLO CUI s1 RIFERISCE IL
DELIJANNO PRECEDENTE ' H W _ _ 7"" ' H "I

PREVESIONI PRE}/ISIONI PREVISIONI

BLLANC10 ANNO 2022 DELL'AE\lNO 2023 DELLIANNO 2024

326 / 23 ,1 2 Ag-UFFICIO SEGRETERIA 10000000

CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI
VARIE (TURISTICHE)

829 / 28 /3 Ag,-UFFICIO SEGRETERJA 3_492_00

FONDO DI SOSTEGNO AD
INiZIATIVE DEL SETTORE DEL
VOLONTARIATO

820 1' 29 Jr 90 Ag~UFFICIO SEGRETERJA 3_(][)(),Q()

CONTRLBUTO AL CENTRO STUDI
GIOLITTI

Totaie Programma 11 Altri servizi generali 36.l83,49

TOTALE MISSIONE 01 Scrvizi istituzionali, generali e
di gcstionc

126.621 ,96

previsione di competenza

di czlf gfa’ impegnam

di vuffondo pfurfennale vincolala

previsionc di cassa

previsione di competenza

di C1ligi£I'Impegnar0

di cuifamlo pluriermale wfncolaro

previsione dj cassa

previsione di C0mpetenZa

di cni gia’ impegnazo

di cw ando Iuriennale vincofcrloP
previsione di cassa

previsione (ii competenza

di cui via 'impegna1o8

di cuifondopluriermale vincalaro
p revisione di cassa

previsione cli competenza

di cui "i::'im e nm‘0O

10000.00

(0,00)
18.20000
15503.76

(0,00)

18.503,"/6

3 000,00

(0.00)

3000,00

0,00
(0,00)
(0,00;

10.00000
$000.00

(0,00)
(0,00)

0492,00
3000,00

(Q00)

_/0000)
0000,00

'77.450,76

0,00
100589.67

358.22'.'i',53

di cuifonda pluriermale vincaiata 9,60

previsione di cassa 426.532,2l

S8.947,00
0,00
0, 00

95.13039

298.932,8S
0,00
0,00

425.554,8l

10.000,00

(0,00)

(0.00)

$000.00
(0. 00)

(0, 00)

3_000_00

(0,00)

(0, O0}

68.94’/',00
0,00
0,00

276.932,85
0,00
0,00

10.00000
(0,00)
(0.00;

s.000__00
[0, O0)

(0. 00)

3000,00
(0,00)
(0.00)

68.947,00
0,00
0,00

276932.85
0,00
0,00
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D.Lgs. I18/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Ailegato n.9 — Bilancio di prevision
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

E

RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE

TERMINE DELL‘!-ESERCIZIO DELIJANNO PRECEDENTE
DATI BILANCIO ANNOTAZIONI

PRECEDENTE QUELLO CU1 QUELLO CU! SI RIFERISCE IL

SI RIFERISCE IL BILANCIO BILANCIO

PREVISIONE k PREVISIONI PREVKSIONI

ANNO 2022 1 DELL‘ANNO 2023 DELIJANNO 2024

MISS1ON‘£. 04 lstruzione e diritto alin studio

‘ MATERNE PRIVATE

04.01 Programma 01 Istruzione prescoiastica

04.0l.l Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato I03 Acquisto di bani e scrvizi

1450 / 540 / 1 As-UFFICIO SEGRETERIA 25,00 previsione di ccmpetenza

BENT PER SCUOLA MATERNA 4'? “'1' 8111' "mP@£-f"¢"0
di cuifondo pfuriennale vincolalo

previsione di cassa

Macroaggregato 104 Trasferimenti con-enti

1480 ,' 540 / 3 Ag—UFFiC10 SEGRETERI/\ 0,00 prcvisicmc di competenza

TRASFERIMENTO POND} PER
IJASSISTENZA SCOLASTICA (sc.
MATERNA)

di cui gia' impegrraro

di cuifondo pluriermnle vincolato
previsione di cassa

1489 ,1 540 / 4 Ag-UFFICIO SEGRETERIA

CONVENZIONE CON LE SCUOLE

0,00 previsione di cmnpetenza

df cui gin’ impegnaro

di czrifondo phzrfennale vfncolaro

previsione di cassa

Totale Programma 01 Istruzione prescolastica 25,00 prwisione di compefenrw
di cui gia’ impegnaw

(Ii cuifondn pluriemzale virwolato

previsione di cnSSa

04.02 Programma 02 Altri ordini di istruzione non universitaria

04.02.1 Titolo 1 Spese corrcnti

Macroaggregato 103 Acquisto di bani e servizi

1560 I S80 / 1 /’~§'UFF1'3Io SEGRF-T53-IA 44,00 previsione di competenza

ACQUISTO DI BEN} PER SCUOLA
ELEMENTARE

di cui gin’ impegnalo

diclri ondo flrrirmnale vincolaroP
previsione di cassa

1000,00

(0,00)

3188.48

3965.01

(0, 00)

3965,01

30000.00

(0. 00)
30000.00

35.965,0I

0,00
37.753,49

3000,00

(0,00)

3185,60

2000,00
(0. 00)
(0,00)

2025,00

3005,01
(0, 00;
(0, 00)

3065,01
30.00000

(0.00)
(0.00)

30000.00
35.965,01

0,00
0,00

35.990,01

3000.00
(0,00)
r0,00;

3044,00

2000,00
(0, 00)
(0, 00)

3965,01

(0.00)

(0, 00)

30.00000
(0,00;
(0,00)

2000.00
(0.00;
/0.00;

3,965.01

V/0,00;
(0.00;

30000.00

(0,00)

(0,00)

3S.965,0l
0,00
0,00

3000.00

_/0. 00)

(0, 00)

35.965,0l
0,00
0,00

3000.00

(0. 00)

(O. O0]

K0
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato n.9 - Bilancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

DATI BILANCIO ANNOTAZIONI

I I RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE DELL‘ESERCIZZO

PRECEDENTE QUELLO CUI

SI RIFERISCE IL BILANCIO

QUELLO CUI Sl RIFERISCE IL

BILANCIO

PREVISIONI DEFTNITIVE

DELL'Al\"I\§O PRECEDENTE
PREVISION]

ANNO 2022

PREVISIONI PREVISIONI

DELUANNO 2023 DELIJANNO 2024

1670 /620 / 1 Ag,-UFFICIO SEGRETERJA

ACQUISTO DI BEN! PER SCUOLA
MEDIA

1390 ,1 590 /90 Ag-UFFICIO SEGRETERIA

FORNITURA GRATUITA LIBRI DI
TESTO ALUNNI SCUOLE
ELEMENTARI

‘ Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

1599 / 580 / 3 Ag-UFFICIO SEGRETERLA

TRASFERIMENTO FONDI I-‘ER
IJASSISTENZA SCOLASTICA ( SC.
ELEMENTARE)

1700 /‘ / 3 Ag-UFFICIO $EGRETERIA

TRASFERIMENTO FONDI PER
IJASSISTENZA SCOLASTICA (SC.
MEDIA)

1920 / 642 / 99 Ag-UFFICIO SEGRETERHA

I CONTRIBUTO PER ACQUISTO
LIBRI DI TESTO

1920 / 643 /90 Ag-UFFICIO SEGRETERJA

BORSE DI STUDIO PER SOSTEGNO
ALEJISTRUZIONE

Totale Programma 02 Altri ordini di istruzinnc non
universitaria

04.06 Programma 06 Servizi ausiliari al1'istruzi0ne

04.06.] Titolo 1 Spese correnfi

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

0,00

2233,55

0,00

0.00

0,00

0,00

1327,55

previsiune (ii competenza

di cui gm’ impegmrio

di cuifondo pluriennale vincolaro

previsione di cassa

previsionc di competenza
df cui gia' impegnaro

di cuifondo piuriennale vim-alum

previsione di cassa

previsione di competcnza

di 6111' gin‘ impegrrcrlo

di Lflifundo plurienrrule vincofaln

prcvisionc di cassa

previsione di compctcnza

di cur‘ gfa’ impegnaro
di czrifondo p/urierinale vihcolaro

previsione di cassa

previsione di competenza

0'1‘ cm‘ gin’ fmpegrraro

di czu'f0na'0 phzrienna/c vfncofafo

previsione cii cassa

previsionc di competenza

di cuf gin’ impegnalo

di cuifondo pluriennale vincolalo

previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gin’ impegnalo

1000,00

(0,00)

1000,00

13.00000

(0,00)

14.02714

1425.90

(0,00)
1,425.90

8176,80

(0,00)
21110.00
4000,00

(0. 00)
4,000.00

20,000.00

(0,00)

20.000,00

52.202,70

di cuifondo plurienmlle vincaiato 0,00

previsione di cassa 53.41554

1000,00

(0,00)

(0,00)

2000,00

13.00000
(0, 00;
(O, O0)

1s.2ss,ss

I 425,90

(0. U0)

(0. 00)

1.4-25,90

8.7’/6,80

(0,00)

(0, 00)

8776,80

4,000.00

(0,00)

(0,00)

4.000_00

20.000,00

(0, 00)

(0,00)

20_000,00

52.202,70
0,00
0,00

54.530,25

1000.00

,/0. U0}

(0. 00)

I3.000,00

(0.00)

(0,00)

1 .425 .90
/0001
(0. 00;

3.7’/6.80

(0,00)

(0,00)

4000,00

(0, 00)

(0,00)

20000.00

_/0. 00)

(0. UL}

52.202,70
0, 00
0,00

1000.00

(0, 00)

(0. 00)

13000.00

(0,00)
(0. 00)

1.42500
(0,00)
_/0.00)

2."/70.00
(0,00;
(0,00)

4000,00

(0. 00)

(0,00)

20000.00

(0,00)

(Q90)

S2.202,70
0, 00
0,00
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D_Lg5_ 118/261} BILANCIO P.E.G. (Anna 20224024) Aliegato n.9 - Biiancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

0,-

? RESIDUI muzsunrz AL PREVISION1 DEFENITIVE
\ TERMINE DELUESERCIZIO DELL'AI~2’NO PRECEDENTE
‘ DATI BILANCIO ANNOTAZIONI‘ PRECEDENTE QUELLO cu1 QUELLO cm s1 mnamsce 11.
\ s1 RIFERISCE 11. BILANCIO i BILANCIO

PREVISIONI

ANNO 2022

PREVISIONT

DELIJANNO 2023

PREVISION1

DELIJANNO 2024

0 SERVIZIO DI REFEZIONE scuou;
\ DELIJINFANZIA E PRIMARIA

1909 ,1 640 / 3 Ril. Fin. IVA Ag—b'FFICIO SEGRETERM 5852146 previsione di C0mpetenza
di cui gia'r'mpegm1r0

dr‘ czrifondo pluriennale vincolaro

previsione di cassa

1909 ,1 640 / 4 Ag-UFFICIO SEGRETERIA 1991449
SERVIZIO PROLUNGAMENTO
ORARIO SCOLASTICO E
DOPOSCUOLA . . .prevlsxone dz cassa

Totale Programma 06 Servizi ausiliari alristruzionc 78.447565 previsione di competenw

previsione di competenza

di czzi gia’ impegnaro

di cuifondo pluriennale vincoiato

di cuigirl’ impegmzro

di cuifando pluriemmle vincolata

previsionc di cassa

TOTALE MISS1ONE 04 Istruzione e diritto ailo studio 80.800,20 PI'=\'i5i0I1¢ 45 °°"'l1¢’f°"1"
di cuigia’ Impegmzro
Iii cuifondo pluriennale vincolato
previsione di cassa

130.00o,00

(0,00)

150.99 l ,62

55585.00

(U, O0)

68. E691 I

l85.585,00

0,00
219.l60,'73

273.752,7}

0,00
31032956

1so.ooo,o0
(0,00)
(0.00;

1ss.s2s,4e
56/:oo,oo

(0.00)
(0.00)

":s.324,19
186.400,00

0, 00
0,00

264.84'7,65

2-/4567,71
0,00
0,00

355.361,91

l30.000,00

(0,00)

(0,00)

56.40090

f0,00)

(0,00)

186.!-100,00
0, 00
0. 00

274.567,71
0,00
0,00

130.000,00

(0,00)

(0.00)

56./100,00
(0,00)
(0,00)

186.400,00
0,00
0,00

274.567,7l
0, 00
0, 00
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SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)
D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato n.9 - Bilancio di previsione

DATI BILABICIO ANNOTAZ1ONl

RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE

TERMINE DELUESERCIZIO DE.LL'AN'NO PRECEDENTE 7 ' '

PRECEDENTE QUELLO CU1 QUELLO CUI SI RIFERISCE EL

SI RJFERISCE 1L BILANCIO BILANCIOL _ _ _- _ ..._ --. . W

PREVISKJNI PREVISION1 1 PREVISION1

ANNO 2022 DELIJANNO 2023 ‘ DELUANNO 2024

m1\;I1SSI(;\ll3 0s Tutela 0 valorizzazione dei 00051000110 aéifiira culturali W ********W 1

Macroaggregato 101 Redditi d

19 1 59¢} /1 Rif. Fm. IVA
ASSEGNI FAMILIARI SERVLZIO
BIBLIOTECA

Macroaggregato 103 Acquisto

10 /535 / 3 R11. Fin. IV/I
SPESE FUNZIONAMENTO CIVICO
lST1'1'UTO MUSECALE -

3 MANUTENZION1

10 ,1 535 /3 Ril. 100. IVA
CIVICO ISTITUTO MUSICALE —
CONCERTI, MANIFESTAZIONI ED
EVENT1

‘ffl /‘)'1{) / 4 Rif. Fin. IVA

SERVIZI PER BIBLIOTECA E
MUSEO - UTENZE

10/‘[10/5 Ri1.Fin.IV/I

SERVIZ1 PER BIBLIOTECA E
MUSEO - SERVIZ1 VAR1

10 / 710 1 5 Ril. Fin. IVA
SERVIZI BIBLIOTECA E MUSEO -
ASSISTENZA SOFTWARE

05.02.} Titolo 1 Spese correnti

a iavoro dipendente

Ag*UFFIC1O SEGRETERIA

di beni e scrvizi

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFICIO SEGRETERIA

Ag-UFFSCIO SEGRETEREA

Ag-UFFICIO SEGRETERJA

05.02 Programma 02 Atfivité culturali e interventi diversi nel settore culturale

0.00

2095,11

1312,10

3050,02

2217,19

0,00

previsione (ii competenza

di cuf gm’ impegnato

di cuifondo plurfennale vincolato
previsione di cassa

prcvisionc di competenza

di cu.igia’1'mpegrmr0

di clrifondo plzrriennnle vincolalo

provisions di cassa

previsione di competcnza

di cw‘ gin‘ impegncrio

0’! cuifondn plurienrra/e vincofalo

3:-revisions di cassa

previsione di competenza

di cni gia'impegm1!0

di cm‘ undo Iuriennale vinmlaloP

previsione di cassa

previsione di competenza

di cm? ia'im e naro3 P

dicui undo luriennale vincalaloP

previsione di cassa

previsione di competenza
di czrf gin‘ impegncrro

di CI!if0l'1£2'0 plurienna/e vfrrcofmo
previsione (ii cassa

6.640_00

(0,00)

0640.00

5500,00

(0,00)

6.361 .01

2000,00

(0.00)
3,555,363

10.000_00

(0,00)
13.57901

8200,00

(0,00)

9/125,08

450,00

(0, 00)

450,00

1270.00
(0,00)

(0,00)

1270,00

0100.00
(0,00)
(0.00;

9095,17
1000,00

(0,00)

(0.00)

3.8'1'2.70

10.00000
(0,00;
/0,00;

13050.02
0200.00

(0, 00;
(0. 00)

10.41119
450,00
(0,00)

(0.00)
450,00

0,00

(0.00)

(0,00)

6.100,00

(0,00)

(0,00)

2000,00
(0,00;
0/0,00;

10_000,00

(0.00)

(0.00)

8200,00

(0.00)

(0.00)

450,00
(0,00)
(0,00;

0.00

(0, 00)

(0,00)

6‘ I 00_00

,/0, 00}

(0. 00]

2000.00

(0.00)

(0,00)

10.000.00

(0. 00)

(0, 00)

8200.00

(0.00)

_/0, 00)

450,00
(0, 00)
(0.00)
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anna 2022-2024) Alkegato n.9 ~ Biiancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

DAT1 BILANCIO ANNOTAZIONI

RESIDUI PRESUNT1 AL

TER1\/11'NE DELUESERCIZIO

PRECEDENTE QUELLO CU1 QUELLO CUT SI RIFERISCE 11..

S1 RIFERISCE IL BILANCIO BILANCIO ” H "

PREVESION1 DEFlNE'E‘1v'E
DELIJANNO PRECEDENTE

PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI

ANNO 202?. DELZJANNO 7023 DELL'A.NNO 2074

10 /710 /7 [{;‘{_ Fm, [VA Ag-UFFICIO SEGRETEPJA

SERVIZI BIBLIOTECA E MUSEO -
ADESIONE SISTEMA
BIBLIOTECARIO

2090 /710 / 1 12;‘/_ Fm [I/A Ag-UF¥IC1O SEGRETERIA

ACQUISTO D1 BENI PER CIVECA
BIBLIOTECA E MUSEO MALLE‘

2129 / 635 ,1 99 11,"/_ Fm, WA Ag-UFFICIO SEGRETERLA
SPESE FUNZIONAMENTO ISTITUTO
CIVICO MUSICALE

2120 / 683 / 99 Ag-UFFICIO SEGRETERIA

SPESE PER ATTIV1TA' CULTURAL1
(ESPACI OCCITAN)

3110 /711) 1 3 R11. Fin. II/A Ag-UFFICZO SEGRETERIA
ORGANIZZAZIONE ATTIVITA‘
CULTURAL1

Macroaggregato 104 Trasferimenti corrcnti

59 / 739 / 99 Ag-UFFICIO SEGRETERIA

ISTITUTO STORICO DELLA
RESISTENZA

Totale Programma 02 Attivitfi culturali e intervenfi
diversi ne} settore culturale

0,00

86,40

2965,53

0,00

8253,90

0.00

2l.442,31

previsione di competcnza

di cui gin’ impegnaro

di cuifondo plziriermale vincolalo

previsione di cassa

previsione di cornpetenza

di cur‘ gm’ impegnam

di cuifondo pfuriennaie vim.'0!aI0

previsione di cassa

previsione di competenza

di cm‘ gm’ Impegnaro

dz‘ cuifondo pluriennale vmcolalo

previsioue di cassa

previsionc di competenza
di cuigia'1‘mpegn0Io

df cuifrmdo plzrrirmnale wfrrcolalo

previsione di cassa

previsione cli c0111petenz::

di cui gia'impeg11ar0

di czn'fimdop1‘urienna!e vfncolaro

previsionc di cassa

previsione cii competenza

di cui gi¢r'r'mpegna10

df czaifondo pfurfennale vincalalv
previsione di cassa

previsione di competenm
di cuig1'a' impegmrlo

700.00

_/0.00)

700,00

17.704,87

(0, 00)
19.02181

35000.00

(0.00)

41.80990

6000,00

(0,00)

6000,00

E7.500,00

[0, ()0)

271883.90

700,00

(0.00)

1374,39

I 10.394,87

zli cuifondopluriennaie vimrolato 0,00

previsione di cassa 137.406,46

100,00
(0,00)
(0,00;
100,00

8.5 00,00

(0,00)

(0, 00)

8586,40

35.00000

(0, 00)

(0. 00)

37965.53

6000,00

(0. 00}

(0.00)

6000,00

17,5 00,00

(0,00)

(0, 00)

25 .753,90

700,00

(0, 00)

(0,00)

700,00

96.420,00
0,00
0, 00

1 17.862,3 1

700.00

(0, 00)

(0,00)

0500,00
(0,00)

(0.00)

35,000.00

(0,00)

(0. 00)

6000.00

(0,00)

(0.00)

11500.00
(0,00)

(0.00;

700,00

(0. 00]

(0,00)

8500.00

(0.00)

(0,00)

35.00000

(0,00)
(0,001

6000.00

(0, 00)

(0. 00)

17.50000
{0,00}

(0,00)

700.00
(0, 00)
(0. 00)

700.00

(0,00)

(0.00)

95.15000
0,00
0,00

95.15000
0,00
0,00
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato n.9 — Bilancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 ~ UFFICIO SEGRETERIA)

DATI BILANCIO ANNOTAZIONI

RESIDUI mssuwrx AL PREVISlONl narrumvs ’
TERMINE DELLJESERCIZHO DELIJANNO PRECEDENTE " W W ; " " "PREVISIONI PREVISIONT PR_EVISIONi
PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO cm s1 mnamscz 11.
SE RJFERJSCE EL BILANCIO BILANCIO ANNO 2022 DELLANNO 2023 DELLANNO 2024

TOTALE MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei
bani e delle attivité culturali

21.44231 previsione di competenza l10.394,37 96.420,i]G 95.l5{},0O 95.l5U,O0
di cm‘ gia‘impegm11o 0,00 0,00 - 0, 00
di cuifondo piurienmtle vincalara 0,00 0,00 0,00 0,00

i"°"i$i°"° di "55" 13'/'.4(!6.46 li7.862,3l

GIOVE Siscom
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’iST}§§Z§”iT§?E}511"" N ‘ 2' U1;1£AN13I(I;P.§aqa1»11no_2022-2024) “M“W“""'W”*X;|Z§;¢o’5.91isiI;§EI;"Ii"i"§§;l}E“;5'3}L
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

TERMINE DELL’ESERC!Z1O DELL'A1\lNO PRECEDENTE
DATI BILANCIO ANNOTAZIONI PREVISIONI PREV1S1ON1 PREVISIONIPRECEDENTE QUELLO cu: QUELLO CU1 sr RJFERJSCE n.

W’ K 0 RJSSIDUI PRESUNTI AL PREVIS1ON1DE1=1TI~¢:1TIVE T K if W

SI RIFERISCE IL BILANCIO BILANCIO ANNO 2022 DELL’/-XNNO 2023 DELIJANNO 2024

MISSIONE 0'7 Turismo

07.01 Programma 01 Sviluppo e la valorizzazione del turismo

07.01.} Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni c servizi

2560 / 1350 / 9|] Ag-UFFK39 5EGRETER1A 11117,]? previsione di competenza

SPESE PER IJUFFICIO TURISTICO di cuigf¢?'""P@’g1’1w'0
di cuifondo pfuriennafe vinco/am

previsione di cassa

Totale Programma 01 Sviluppo c la valorizzazione 1.ll7,1’7 P1‘@Vi$il""* di ¢°II1P¢f¢"la
dd turismo di cui gin’ impegnnro

di cuifamlopluriemmle vincolato

previsione di cassa

TOTALE MISSKONE 07 Turismo 1117,17 1-"'E\’i§ifll1'= di ¢°1"PeT°"1*l
di cm’ gin’ impegnato

(ii cuifondo pluriemmle vincolato

previsione di cassa

2000,00

(0,00)

2893.13

2.000,00

0, 00
1893,13

1000,00

0,00
2.893,13

1000.00
(0,00)
(0.00)

311 17,11
2000,00

0,00
0,00

3.l17,17

1000,00
0,00
0,00

3317,17

1000,00

(0,00)

(0,00)

2.000,00
0,00
0,00

2.000.011
0, 00
0,00

21000.00

(0,00)

(0,00)

2.000,00
0,00
0,00

2000,00
0, 00
0, 00
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SPESE (A.G.: I - UFFICIO SEGRETERIA)
D.Lgs. 118/1011 ' 1iiL£§Ei'6'"§“§EfEi'"ZX§{{$'Zbzi-2024; ' ’ 'W'M'“'M WWWMWWWWWWWWWWWWWWWWWWA0Weg:0;n.0M:_1;~{1;;010W0;,0;0;;;01:;W

DATI B1LA1\ICIO ANNOTAZION1

s1 RIFERISCE IL BTLANCIO

TERM[NE DELUESERCIZIO DELL‘ANNO PRECEDENTE

BILANCIO

PRECEDENTE QUELLO CU1 QUELLO CUI S1 RIFERISCE IL

W W WW RESLDUWI PRES} rrm AL PREVISIONI DEF1N1TlVE ‘ W W W W

PREVISIONI

ANNO 2022

PREV1SIONI PREVISIONI

DEIJJANNO 2023 DELIJANNO 2024

MISSIONE 12 Diritti sociaii, polifiche sociali e famiglia

0 Totale PW1:0g1-amma 02 Interventi per la disabiliti

12.0} Programma 01 lnterventi per Pinfanzia e i minori e per asiki nido

12.01.1 Titolo 1 Spese correnti

0 Macroaggregato 103 Acquisto di beni e scrvizi

10 ,1 930 /3 Rf!‘ Fin. IVA Ag~UFFIC10 SEGRETERJA
SERVLZI PER ASILO NIDO

2057933 previsionc di competenza

di cui gin‘ fmpegnmo

di cuifondo plurienrrcrle viflcolam

provisions di cassa

3770 ,1 980 / 99 Ag-UFFECIO SEGRETERLA

REALIZZAZIONE PROGETTO
"GIOCADRO'"

0,00 previsionc di competenza

df cui gin?’ impegnaro

di cuifimdo p!uri(:nna.1'e v!'nc'0|'al0

prsvisione di cassa

Totale Programma 01 lnterventi per Pinfanzia ei 29_579,23 previsione di competenza
miuori e per asili nido ~ -dz cm gin’ impegrmto

di cuifamiopluriennnle vincolarn

previsione di cassa

12.02 Programma 02 Interventi per la disabilitfi

12.02.1 Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

3770 / 1120 / 1 Ag»U'FFlCIO SEGRETERIA

ASSISTENZA AGLI INVALIDI E
HANDICAPPATI (SERVIZI)

35.98897 previsione di competenza

di cui gm‘ lmpcgnalo

di cuifona'op1'urien:mle vincalaro
prcvisione di cassa

35,988,917 previsionc di competenza

di cm‘gm’ impegnara
di cuifondo pluriennale vincolala

12.03 Programma 03 Intervenli per gli anziani

12.031 Titolo 1 Spcse correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

35100000

(0,00)
43.32022

0.00

(0, 00)

0,00

35.000,00

0,00
43320.22

991059.00

(0,00)
1 14.20009
99359.00

0,00
prcvisione di cassa I l4.208,69

26.000,00

(0,00)

(0,00)

461579.23

14.000_00

(0,00)

(0.00)

14.000,00

40.000.,00
0,00
0,00

60.579,23

105000.00
(0. 00)
(0, 00)

140,9ss,9v
105.000,00

0,00
0, 00

140.988,9'J'

26000.00

(0,00)

_f0_ 00,?

0,00

(0,00)

(0,00)

26.000,00
0,00
0,00

1 05 .o00_o0
(0.00;
_/0.00;

105.000,00
0,00
0,00

26.000110

(0,00)

(0.00)

0.00
(0,00)
(0.00)

26.000,00
0,00
0,00

105000.00

(0,00)

(0, 00)

105.000,00
0,00
0,00

1

z
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione
»__irE,,_:,,,_,,>:,._.:.;.,,_,._.,,.,,,,:,W,,.,,.>,.,.,,,,‘.,>,,,_:,, _‘ __ ..-.:.-.»=»..-.=-.»..-..=0.0..1;}!¥7.'Az'.z':~-'v>;;;;;;-;-f-¥K2'.':;:;7=¥

D Lgs. 118/2011 B1LANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024)
S?ESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

W WW W RESIDU1 PRESUNT1 AL W W WWWW WWW PREVIS1ON1DEF1E:I11‘WlWVE
TERJVITNE DEUJESERCIZIO DE1.L’ANNO PRECEDENTE
PRECEDENTE QUELLO cm QUELLO cu: s1 nussmsca n.DATI BILANCIO ANNOTAZION1

SI RJFERISCE IL BILANCIO BILANCID

PREVISIONT

ANNO 2022

i PR.EV1SEO2\II PREVISIONI

1 DELL'ANNO 2023 DELLZANNO 2024

10 ,1 1143 ,1 6 Ag-UFFICIO SEGRETERIA 1171,20

SERVIZI PER ANZIANI -
MANUTENZIONi

(2013-2032}

12.04.l Titoio

INDIGENTI

1
12.051 Titolo

CINQUE PER MILLE

;W2:0;1WWWWlW‘rogramma 04 Intervcnti per i Soggetti a rischio di esciusione socialc

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

4019 / 1125 /90 Ag-UFFICIO SEGRETERHA (100

1 RIMBORSO QUOTA ANNUALE PER
RISTRUTTURAZIONE DEL TETTO
DELUOSPEDALE S. CAMILLO

Totaie Programma 03 Interventi per gli anziani 1171,20

1 Spese correnti

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

4120 Ir 1174 /90 Ag-UFFICIO SEGRBTERIA 2355,30

RIMBORSO SPESE SANITARIE AGL1

Totale Programma 04 Interventi per i soggetti a 2355,30
rischio di esclusione sociale

\WiWi§05WWW‘é}B§§;}§{.}{5WWWWWWWWWW6§Wi|l};W§§é}{£iW},}}W1Weramigue
1 Spese correnti

Macroaggregata 103 Acquisto di beni e servizi

4100 / 1140 / 3 Ag-UFFICIO SEGRETERLA 7321,64

DESTINAZIONE FOND1 DEL

previsione di competenza

di cuigia'i1npegnm‘o

df cuifmda plurienna/e vincolam
previsione di cassa

prev-isione di C0mpBIen2fi

di cm gin’ impegnaro

di czrifondo pfzrriennafe vincalaro

previsione di cassa

previsiune di competenza

di cm’gin’ impegnara

di cuifomio plurienrmle vincalrllo

previsione di cassa

previsione di competenza

41'! cm‘ gin’ impegnaro

di cuifmdo plzlriennafe vincofam

previsione di cassa

previsione di C0mpetcnz:1

di cni gin’ impeglmto

di cuifomio pluriemzale vincolato

previsione di cassa

previsione di compctcnza

di CIHW gin‘ fmpegrralo

dz‘ cuifondo plurienna/e vincolam
previsione di cassa

1,500.00

(Q09)
1 192,20

l0.500,00

(0. 00;
10,s00,00

12.000,00

0,00
l2.292,80

2500.00

(0,00)

2526,70

2500,00

0,00
2526,70

11000.00

(0.00)

27500.00

1500.00

(0.00)

(0.00)

2.67130

l0.500,00
(0,00)
(0,00)

10.500,00

12.000410
0,00
0,00

13.1’/'1,20

1500,00

(0,00)

(0. 00;
4055,30
2500,00

0,00
0,00

4.855,30

12.000,00

(0,00)

(0,00)

19,321,611

I 500,00

(0. 00)

(0, 00)

10500.00
(0,00)
(0,00)

12.000,00
0, 00
0,00

2500,00
(0,00)

(0,00)

2500,00
0,00
0,00

12.00000
(0.00;
(0,00;

1 500,00
(0. 00;‘

(0. 00;"

I0.500,00

(0,00)

(0.00)

12.000.00
0,00
0,00

2500,00
(0,00;
(0.00)

2500,00
0,00
0,00

12.00000
(0,00;
(0.00)

i
51
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato 11.9 - Bilancio di ]Jl:EViSiOIl&
SPESE (A.G.: 1 - UFFICEO SEGRETERKA)

DATI BILANCIO ANNOTAZIONI
TERMINE DELIJESERCIZIO DELLZANNO PRECEDENTE

PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CU1 S! RJFERISCE IL

SI RJFERJSCE IL BILANCIO 1 BILANCIO

PREVISIONI

ANNO 2022

V RESTDUI PRESUNTI AL H i " PREVIS1ONl DEFINITIVE 0 H W

PREVISIONI PREVISIONX
DELL‘/XNNO 2023 DELLJANNO 2024

Macroaggregato 104 Trasferimcnli correnti

10 / 1175 / 1 AB-WFICKO 5EGRET15R1A 420,00 previsione (ii competenza

FONDO SOCEALE - TRASPORTO di C1/"7 £117 ' i""P¢€"‘-71°
di cuifondo plzwfennale wfncolam

previsione di cassa

4120 / 1175 /2 Ag-Ur-'Plc10 SEGRETERIA 350,00 previsione di competenza

CONTRIBUTE AGLI AFFITTI -
PROGETTO EMERGENZA CASA
FONDAZIONE C.R.C.

di tui gm’ impegnuro

di cuifondo pluriennafe vincolafo

previsione di cassa

‘ 4129 / 1175 ,1 9|] Ag-UFFICIO SEGRETERIA 500,00 previsione di competenza

FONDO SOCIALE di cm‘ gia’ fmpegnato
di czu'f0m2'0 plurferrnalc vincofaro

prcvisione di cassa

Totale Programma 05 Interventi per le famiglie 8591,64 previsimw di wmnewnlfl
di cm‘ gin’ impegnato
(Ii cuifondoplurienrmle vincolaro
previsione di cassa

12.06 Programma 06 Interventi per ii diritto alla casa

l2.06.l Titolo 1 Spese correnti
U Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

4120 / 1176 / 96 As—L'FFlCI0 SEGRETERIA 0,00 previsione di competenza

TRASFERIMENTO CONTR1BUTO
PER SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE

di cnf gin’ impegrrcrlo

di cuifondo plwienrmle viJ1c01’cm;|

previsione di cassa

Total: Programma 06 Interventi per ii diritto aiia 0,00 Pl'¢Vi5i°"e fii COHIPQYQHIB
9355‘ di cuigin’ impegnato

di cuifondapluriennale vincolato

pa-evisione di cassa

12.07 Programma 0'7 Hogrammazione e governo dclla rote dei servizi sociosanitari e sociali

12.07.1 Titolo 1 Spese correnfi

‘ Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

600,00

(0,00)
000,00

0,00

(0, 00)

1 1.000130

61100.00

(0, 00}

7.206_52

l9.000,00

0, 00
46.40652

20.000,00

(0. 00)

?.0.000,00

20.000,00

0,00
Z0.000,00

000,00
(0,00)
(0,00;

1020,00
0,00

(0, 00)

(0. 00)

350.00

6400.00

(0,00)

(0.00)

6300,00

l9.000,00
0,00
0,00

27.591,64

20.000,00
(0.00)
_/0.00;

20.000,00

20.000,00
0,00
0,00

20.000,00

000,00
(0, 00)
(0. 00)

0.00
(0,00)
(0.00)

6/100,00

(0, 00}

(0,00)

600,00

{0.00}

(1199)

0_00

(0,00)

(0,00)

6,400_00

(0. 00,:
(0,00;

19.000,00
0,00
0,00

19.000,00
0,00
0,00

20.000,00

(0,00)

(0,00)

10.00000
(0,00)

(0.00)

20.000,00
0,00
0,00

20.000,00
0,00
0,00
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024)
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

Aliegato n.9 - Biiancio di previsione

lirasrnul PRESUNTI AI.
TERMINE DELIJESERCIZIO

DATI BILANCIO ANNOTAZIONI PRECEDENTE QUELLO CUI
Si RIFERISCE {L BILANCEO

PREVISION1 DEFINETEVE

DELIJANNO PRECEDENTE

QUELLO CUI SI RIFERISCE IL

BLLANCIO

PREVISIONI

ANNO 2022

PREVISION1 PREVISIONI

DELUANNO 2023 DELIJANNO 2024 :

4090 / 1177 / 91 Ag-UFFECIO SELGRETERIA 8.95838

SPESA ALIMENTARE DERIVANTE
DALIJBMERGENZA SANITARIA DA
COVID-19 (FSA)

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

4129 ,1 1 177 ,1 90 Ag~UFFICIO SEGRETERJA
QUOTA PRO-CA?ITE AL
CONSORZIO SERVIZI SOCIO-
ASSIST.

0,00

Totals Programma 07 Programmazione e governo
clella rate dei servizi
sociosanitari e sociali

8.95858

12.09 Programma 09 Servizio necroscopico e cimitcriale

U12.09.1 Titolo 1 Spese correnti

0 Macroaggregato 109 Rimborsi e poste correttive clelle entratc

4230 / 1515 / 99 Ag-UFFICEO SEGRETERIA

RIMBORSO CONCESSIONI
CIMITERIALI AI RINUNCIATARI

1350.00

Totals Programma 09 Servizio necroscopico c 1350,00
cimiteriale

TOTALE MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia

78.994,’/‘2

previsione di compctenza

di cm‘ gia'1fmpegna!0

di cuifimdo plurierma/e w'nc0.'aJ0

previsionc di cassa

pravisionc di competenza

di czri gm‘ impegnaro

di cuifondo plrzriennale vflitoiato

prcvisione di cassa

previsione di competenza

di cm‘ girl ’ impegmzro

di (.'uif01|d0 plurienuale vincalrzta

previsinne di cassa

previsione (ii competenza

6/I Gui gin’ fnrpegnrrlo

di (:uifOnd0 pluriemmle vincofalo

previSione di cassa

previsione di competenza

111‘ cuigin’ impegmlra

df cuifondo pluriemmle vinC0lm‘0

previsione di cassa

previsione di competenza

di cuigin’ impegimw

di cuifondo pluriermale vincolalo

previsione di cassa

34.39000

(0,00)
71.56033

'l02.90'|'.30

(0,00)

202.907,30

237.297,30

0,00
280467.68

1000,00

(0,00)

3.350_00

2.000,00

0,00
3350,00

0,00
(0. 00)
(0. 00;

s.9ss,ss

20s.000,00
(0,00)
(0,00)

203.000,00
203.000,00

0,00
0,00

21 1358,38

2000,00

(0, 00)

(0,00)

3350.00

2.000,00

0,00

0,00

3350,00

427.656,30

0,00

522.572,6}

403.500,00
0,00
0, 00

482.49-4,72

0,00

(0,00)

(0.00)

203000.00

(0,00)

(0, O0)

203.000,00
0,00
0,00

2,000.00
(0, 00)
(0. 00;

1000,00
0,00
0, 00

389500.00
0,00
0,00

0_00

(0.00)

(0. 00)

E

203000.00
(0,00)
(0.00;

201000.00
0,00
0,00

2000,00
(0,00;
,/0.00) '

1000,00
0,00
0,00

389.500,00
0,00
0,00

1
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~-

SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)
RESIDUI PRESUNTI AL

TERMINE DELUESERCIZIO
DATI BLLANC10 AN"[\IOTAZ1ONI PRECEDENTE QUELLO cm

SI RIFERISCE IL BILANCIO

PREVTSIONI DEF1N1TI1I'E
DELIJANNO PRECEDENTE

QUELLO CU1 SI RJFERISCE IL

BILANCIO

PREVISIONE

ANNO 2022

PREVISIONI PREVISIONI

DELIJANNO 2023 DELIJANNO 2024

MISSEONE W170;01itich0K11er1] lavoro e la fnrmazione professionale
15.01 Programma 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

15.01.] Titolo 1 Spcsc correnti

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

820 / 1340 J! 91) Ag~U?F1CIO SEGILETEREA '_1_07(),()()

. SPESE PER INFORMAGEOVANI

Totale Programma 01 Servizi per l0 sviluppo del 2-070,00
mercatn dei iavnre

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per ii iavoro e la 2070,00
formazione professionale

previsione di competenza

0'? cm gia’ Jmpegnaro

dz‘ cuifondo phrrienrmle vinco/ato

previsiune di cassa

previsione di competenza

di cuigin’ impegnnto

di cuifouda piuriemrale vincolato

previsione di cassa

previsione di competenza

(ii cm'g1'a‘impegm1t0

di cuifomfo pluriemzale vincalato

previsione di cassa

4140,00

(0.00)
0210,00

1110000

0,00
6.210,00

4140,00

0,00
6.210.130

4. 140.00

(0,00)

(0,00)

0210,00
4.1

6.2

40,00
0,00
0,00
10,00

4.1

6.2

40,00
0,00
0,00
10,00

4,140.00

(0,00)

(0,00)

4.1 40,00
0, 00
0.00

4440,00
0,00
0,00

4140.00

(0,00)

(0,00)

4.l40,00

0,00

0,00

4.140,00
0,00
0,00
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Allegato n.9 - Bilancio di previsione
SPESE (A.G.: 1 - UFFICIO SEGRETERIA)

RESIDUI PRESUNTI AL PREV1SIONI DEFINITIVE

TERMINE DELDESERCIZIO DELUANNO PRECEDENTE
DATI BILANCIO ANNOTAZIONI PREVISIONI PREVISION1 PREVISIONIPRECEDENTE. QUELLO cu1 QUELLO cu: s1 RIFERISCE 11.

ANNO 702'? DELIJANNO 2023 DELIJANNO 7074
SI RIFERISCE IL BELANCIO BILANCIO " ~" “ “ “

Ln If ...... ff]- " ....................'7 I _ OOOOOOOOOOO *2
MISSZONE 16 Agricoltura, pokitiche agroafimcntari e Pesca

16.01 Programma 01 Sviluppo del settorc agricolo e del sistema agroalimentare

16.0l.1 Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 104 Trasferimenti cor:-enti
1‘ 5001) / 1395 /90 Ag-UFFICIO SEGRETERIA 0_00 previsione di competcnza 500,00

0 ADESIONE AL CONSORZIQ MEL/X

ROSSA di Cuifo/m’0 pluriennale vfncafaru (0. 00)

di czrf gin‘ impegnara

prcvisione di cassa 500,00

Totale Programma 01 Sviluppo def settorc agricolo e 0,00 IJl‘°"i5i°l'l° di ¢°mP°T°I11a 500,99
dc] sistema agroalimentarc ,1; cu; g,-,,~ ,-,,,_,,eg,,,,w

rli cnifondo pluriemmle viucolntn 0,90

previsione di cassa 500,00

TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, poiitiche 0,00 Previsiflfle di ¢0I11PBfH1Z=l 500,00
agroalimenmri 9 P5593 di cuigia' impegnato

di cuifondo pluriennale vincolato 0,00

previsione di cassa 500,06

50000
(0,00)
(0.00)
500.00
500,00
0,00
0,00

500,00

500,00
0,00
0,00

500,00

500,00
(0,00)
(0,00;

500,00
0, 00
0,00

500,00
0,00
0, 00

500.00

(0.00)

(0.00)

500,00
0,00
0,00

500,00
0,00
0,00

:
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M 0'
SPESE (A.G.: I - UFFICIO SEGRETERIA)

_ TERMINE DELIJESERCIZIO DELIJANNO PRECEDENTE
DATI BILANCIO ANNOTAZIONI PREWSIONI PRE\/ISION{ PREVESIONIPRECEDENTE QUELLO cm QUELLO cu: s1 RIFERISCE n_

W 7 K RESIDUIPRESUNTIAL K Ki Pm-:v1s10N115i2F1N:'r1vE

ANNO 7072 DELIJANNO 7073 DELIJANNO 7024
SI RIFERXSCE IL BILAVCIO BILANCIO " H ~ " “

l,_j 0 ???????W ff 0 j 0 _ 0 (((((((77 0 0 0 __ 0
MISSIONE 99 Servizi per canto terzi

99.01 Programma 01 Servizi per contu terzi - Partite di giro

99.01.7 Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di gir0
Macroaggrcgato 702 Uscite per canto terzi

13570 / 1340 / 99 Ag»UFI-‘ECIO SEGRETERIA

RIMBORSO SOM_ME ANTICIPATE
DALLA REGIONE PIEMONTE

13590 I! 1830 1 90 Ag-UFFICIO SEGRETERJA

RESTITUZIONE DEPOSiTI
CONTRATTUALI

Totale Programma 01 Servizi per conto terzi ~ Partite
di giro

'“"~i~B?i};}§£l§I1'i5§i61§:E 00'_é;§A}{;{},erL}§{1}§Ié;ii

0,00

245,00

245,00

245,00

previsione di competenza

di cm‘ gia' impegnato

di cz1ifond0p1m’i£'nnale vmcalala

prcvisione di cassa

previsionc di competenza

di cui gm’ inrpegm/ro

di cuifondn plurfennale vmcolc/Io

previsione di cassa

previsione di competenza

di cuigin’ impegmrto

di cnijbndo pluriennale vincolato
previsione di cassa

previsione di competenza

di cuigm’ impegnato

111' cuifomio plnriennale vincolnto

previsione (ii cassa

0.00 000
(0, 00)

(0,00) (0, 00)

13s.1s4_01 0,00
3.000_00 3‘000_00

(0,00)

(0,00)

3000.00 3.245000

1000,00 3.000,00
0,00
0,00

(0, 00)

0,00
l38.l84,61 3245,00

3.000,00 3.000,00
0,00
0,00

3245,00
0,00

138.l84,6l

0.00
(0.00)
/0.00)

3,000.00
(0.00)
(0. 00;

3.000,00
0,00
0,00

3.000,00
0,00
0,00

0,00

(0.00)

I/0‘ 00)

3000.00

(0.00)

{0,00}

3.000,00
0,00
0,00

1000,00
0, 00
0, 00

di cui gill’ impegnam

di cnifando pluriennale vincalaro

previsione di cassa

TOTALE MISSIONI 31 1291,36 previsione di cnmpetenza 1.179.671 ,41 1.083.060,56
0,00

0,00 0,00
1.544.628,78 1.394.351,92

I.{}4S.790,56
0, 00
0,00

1.045.'790,56
0,00
0,00
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D.Lgs. 118/2011 BILANCIO P.E.G. (Anno 2022-2024) Alfegato n.9 - Bikancio di previsione
SPESE (A.G.: 4 - UFFICIO ANAGRAFE, STATO CIVILE E ELETTORALE)

1 1 ' ' RESJIDUI PRESUNYE A1. 1' PREVISION1 DEFENITIVE 1
_ TERMINE DELIJESERCIZIO DEI.L‘ANNO PRECEDENTE

DATI BILANC10 ANNOTAZIONI PREVISION1 PREVESION1 PR_EV1S1ONi
PRECEDENTE QUELLO CUI QUELLO CUI S1 RLFERISCE IL

SE RJFERJSCE EL BILANCIO BILANCIO
ANNO 2022 DELIJANNO 2023 DELDANNO 2024

0000fjj. ._ -__- -1 f 00000 1 1 _ 0000000000000 0000000000-
I
1

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

‘ SERVIZI ANAGRAFE ~ CA1\IONE

01.01 Programma 01 Organi istituzionali

01.01.] Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 101 Redditi da Iavoro dipendente

10 /1; /1 Ag»UFI-‘ECIO ANAGRAI-‘E, 35,53
sum CIVILE E ELETTORALE

SPESE PER CONSULSTAZIONI
ELETTORALI E REFERENDAREE
(PERSONALE)

10 /13 ( 3 Ag~UFFICIO ANAGRAFE, 1,g01_90
STATO czvrus E ELETTORALE

SPESE PER CENSIMENTO
PERMANENTE (PERSONALE)

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

39 / 13 / 3 Ag-UFFICEO ANAGRAFE, 394,03
STATO CIVILE E ELETTORALE

SPESE PER CONSULTAZIONI
ELETTORALI E REFERENDARIE
(SERVIZI)

Totaie Programma 01 Organi istituzionali 2.l8l,54

01.07 Programma 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e statn civile

0107.1 Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

10 / 333 ; 3 Ag-UFFICIO ANAGRAFE, 253,75
sure cu/11.0 E ELETTORALE

MANUTENZIONE FOTOCOPLATORE

prcvisione di cnmpetenza

di cw‘ gm’ impegnam

di cuifondo pfuriermafe vinco/am

prcvisionc di cassa

previsione di Competenza
df cui gia'ir>1pegm110

df clrifondo pluriennale virrcofalo

prcvisionc di cassa

provisions di compctenza

di cw? gin’ impegmrm

di cnifondo plan-ienncrle vincolam

previsione di cassa

previsione di competenza

di cm‘ gin’ impegnaro

di cuifondoplnriennale vincolnto

previsione di cassa

previsione di competenza

di cui gin‘ in1pegnn't0

di cuifondo pfuriennalc vincofaio
previsione di cassa

23,000,110

(0.00)
23000.00
2000,00

(0)00
2000.00

23.000,00

(0,00)

23.09411

48.000,00

0,00
48.094,11

1100,00

(0,00)

1318,70

15000.00

(0.00)

{0.00}

15.085,62

2.00000
(0,00)
(0.00)

3.80130

15000,00

(0, 00)

(0, 00)

15294.02

32.000,00
0, 00
0,00

34.18154

E.100,00

(0,00)

(0.00)

1362.75

15000.00
(0.00)
(0.00)

2000,00
(0, 00)
(0,00)

15 . 000,00

(0. 00)

(0. 00)‘

32.000,00
0,00
0,00

1 .100,00
(0.00)
(0,00)

15.00000

(0. 00)
(0, 00)

2000.00

(0.00)

(0.00)

15000.00

_/0,00)‘

(0.00)

32.000,00
0,00
0,00

1100,00

(0,00)

(0.00)

1

1
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