
Riepilogo Capitoli di spesa

Altri Redditi Assimilati a Lavoro Dipendente

ONERI A CARICO ENTE

Dati Previsione di Spesa

051800

890220

890420

630300

630910

630990

 

 79.068,00  6.720,96

 6.720,96 79.068,00  

 

 6.720,96 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

INDENNITA' CARICA E GETTONI PRESENZA AMMINISTRATORI
000002

09/03/21

 79.064,28

 

 79.064,28

1 9

 85.785,24

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Indennità Funzione Amministratore fissa mensile

Irap carico ente (Lavoratori Assimilati)

Irap totale carico ente

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500105

500110

500200

500250

500416

500418

500460

501162

501071

501090

501091

501103

500100

500105

500110

500200

500250

500416

500418

501090

501091

710061

710890

760061

760890

770410

890120

890420

550150

550151

550154

550155

550160

550161

550165

550171

550174

550251

550460

550461

630300

630910

630990

gg 642,00  

gg 330,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 642,00  

gg 330,00  

gg 330,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 330,00  

gg 330,00  

gg 330,00  

23,00  

11,00  

12,00  

12,00  

23,00  

11,00  

11,00  

11,00  

11,00  

 100.480,28  23.914,28

 23.914,28 100.480,28  

 64.121,49  2.308,33

 2.308,33 64.121,49  

 33.219,00

 100.483,00  8.541,12

 8.541,12 100.483,00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

gg 312,00  

gg 312,00  

 

 34.763,73 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIPENDIO PERSONALE UFFICIO SEGRETERIA
000201

09/03/21

 57.887,86

 2.545,18

 4.403,40

 530,76

 453,83

 1.748,01

 5.215,87

 622,80

 72,00

 3.000,00

 8.962,58

 1.857,35

 6.213,57

 4.823,99

 212,10

 366,95

 44,23

 37,82

 145,67

 434,65

 746,88

 154,78

 

 

 

 

 54.136,05

 8.575,80

 36.944,41

 25.767,44

 4.477,46

 292,89

 4.770,35

 2.757,28

 2.757,28

 290,41

 59,40

 563,40

 100.480,28

2 9

 135.244,01

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Stipendio Tabellare Quota Posizione Conglobata

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Retribuzione Posizione Segretario Si TFS/TFR

Retribuzione Posizione Segretario No TFS/TFR 6,91% c.ente

Comparto

Elemento Perequativo

Specifica Responsabilità

Convenzione Si TFS/TFR

Convenzione No TFS/TFR 6,91% carico ente

Retribuzione di Posizione Segretario CCNL 2001 art.41 c.4   

No TFS/Si Tfr

Stipendio Tabellare

Stipendio Tabellare Quota Posizione Conglobata

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Retribuzione Posizione Segretario Si TFS/TFR

Retribuzione Posizione Segretario No TFS/TFR 6,91% c.ente

Convenzione Si TFS/TFR

Convenzione No TFS/TFR 6,91% carico ente

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare base triennio

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Stipendio Tabellare Segretario Quota Posizione Conglobata   

Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Segretario Quota Posizione Conglobata   

base triennio

Vacanza contratto 2^ quota

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Altri Emolumenti

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500460

501162

501025

501070

501200

501200

501200

500100

500110

500200

500250

501070

710061

710890

760061

760890

764061

764890

765061

765890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 936,00  

gg 936,00  

gg 936,00  

gg 936,00  

gg 936,00  

gg 936,00  

gg 312,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

36,00  

36,00  

36,00  

36,00  

24,00  

 113.421,33  26.994,26

 26.994,26 113.421,33  

 20.667,40  743,99

 743,99 20.667,40  

 15.999,88  1.105,65

 1.105,65 15.999,88  

 45.436,82  1.635,66

 1.635,66 45.436,82  

 113.413,00

 113.413,00  9.640,23

 9.640,23 113.413,00  

 

 

 

 

 

 

gg 936,00  

gg 936,00  

 

 40.119,79 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIPENDI PERSONALE UFFICIO RAGIONERIA
000202

09/03/21

 67.931,40

 6.337,32

 1.485,36

 519,96

 1.795,20

 456,00

 540,00

 25.846,08

 701,64

 1.728,36

 945,12

 5.660,95

 528,11

 123,78

 43,33

 2.153,84

 

 

 

 

 

 

 67.802,15

 5.790,20

 73.592,35

 6.466,46

 398,97

 6.865,43

 170,88

 1.624,32

 116.796,45

3 9

 156.916,24

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Comparto

Elemento Perequativo

Maneggio Denaro

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Assegno Familiare

Tab.11 -Comp. 5-Redd. 76040,00

Assegno Familiare

Tab.11 -Comp. 6-Redd. 63337,00

Assegno Familiare

Tab.12 -Comp. 3-Redd. 35535,00

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale anno corrente carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale carico ente

TFR totale anno corrente carico ente

TFR totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Altri Emolumenti

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500460

501162

501014

501043

501070

501071

501200

501200

500100

500110

500200

500250

501014

501070

710061

710890

760061

760890

764061

764890

765061

765890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

gg 936,00  

gg 312,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

72,00  

72,00  

72,00  

72,00  

36,00  

24,00  

 186.795,88  44.457,33

 44.457,33 186.795,88  

 82.010,76  2.952,30

 2.952,30 82.010,76  

 15.000,05  1.036,49

 1.036,49 15.000,05  

 39.206,83  1.411,41

 1.411,41 39.206,83  

 186.799,00

 186.799,00  15.878,11

 15.878,11 186.799,00  

 

 

 

 

 

 

gg 1.872,00  

gg 1.872,00  

 

 65.735,64 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. UFFICIO TECNICO
000240

09/03/21

 125.289,48

 10.668,24

 2.719,20

 951,60

 3.344,76

 1.089,00

 237,96

 540,00

 27.692,40

 300,00

 598,68

 2.826,96

 10.440,79

 889,02

 226,60

 79,30

 19,83

 2.307,70

 

 

 

 

 

 

 124.905,56

 10.824,71

 135.730,27

 10.944,44

 612,82

 11.557,26

 317,76

 3.027,00

 190.221,52
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 255.957,16

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Comparto

Elemento Perequativo

Salario Anzianità 01/01/1989

Indennità Condizioni Lavoro

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Specifica Responsabilità

Assegno Familiare

Tab.11 -Comp. 4-Redd. 57017,08

Assegno Familiare

Tab.12 -Comp. 3-Redd. 17178,12

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Salario Anzianità 01/01/1989

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale anno corrente carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale carico ente

TFR totale anno corrente carico ente

TFR totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500420

500460

501162

501014

501071

500100

500110

500200

500250

501014

710061

710890

760061

760890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 624,00  

24,00  

24,00  

24,00  

24,00  

12,00  

 47.285,36  11.253,84

 11.253,84 47.285,36  

 34.171,31  1.230,20

 1.230,20 34.171,31  

 47.286,00

 47.286,00  4.019,37

 4.019,37 47.286,00  

 

 

 

 

 

 

gg 624,00  

gg 624,00  

 

 16.503,41 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. UFFICIO ANAGRAFE
000300

09/03/21

 34.371,00

 3.884,28

 765,12

 267,72

 50,16

 916,56

 421,32

 93,96

 3.233,40

 2.864,25

 323,69

 63,76

 22,31

 7,83

 

 

 

 

 34.252,53

 2.982,72

 37.235,25

 3.907,54

 300,43

 4.207,97

 86,88

 829,68

 47.285,36

5 9

 63.788,77

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Indennità Specifica

Comparto

Elemento Perequativo

Salario Anzianità 01/01/1989

Specifica Responsabilità

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Salario Anzianità 01/01/1989

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Altri Emolumenti

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500310

500440

500460

501162

501041

501070

501071

501200

501200

501200

500100

500110

500200

500250

500310

501070

710061

710890

760061

760890

764061

764890

765061

765890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 1.404,00  

gg 780,00  

gg 1.404,00  

gg 1.404,00  

gg 156,00  

gg 1.404,00  

gg 1.404,00  

gg 1.404,00  

gg 1.248,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

53,95  

29,95  

53,95  

53,95  

5,95  

17,95  

 142.561,46  33.929,55

 33.929,55 142.561,46  

 13.703,77  493,34

 493,34 13.703,77  

 8.615,32  595,35

 595,35 8.615,32  

 80.680,52  2.904,46

 2.904,46 80.680,52  

 142.570,00

 142.570,00  12.118,64

 12.118,64 142.570,00  

 

 

 

 

 

 

gg 1.404,00  

gg 1.404,00  

 

 50.041,34 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. VV. UU.
000460

09/03/21

 95.893,62

 5.577,60

 2.029,44

 710,22

 89,40

 4.998,78

 2.583,00

 948,00

 1.440,00

 14.769,12

 3.000,00

 611,16

 1.628,04

 896,76

 7.982,42

 463,36

 168,92

 59,11

 7,39

 1.841,08

 

 

 

 

 

 

 95.576,66

 8.299,38

 103.876,04

 5.720,22

 320,74

 6.040,96

 245,34

 2.337,66

 145.697,42

6 9

 195.738,76

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Assegno personale Differenza IIS

Vigilanza

Comparto

Elemento Perequativo

Indennità Servizio Esterno Polizia Locale

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Specifica Responsabilità

Assegno Familiare

Tab.11 -Comp. 4-Redd. 56520,00

Assegno Familiare

Tab.11 -Comp. 5-Redd. 53299,00

Assegno Familiare

Tab.12 -Comp. 2-Redd. 24253,11

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Assegno personale Differenza IIS

Retribuzione di Posizione Dipendente Enti Locali

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale anno corrente carico ente

TFR Ulteriori Elementi totale carico ente

TFR totale anno corrente carico ente

TFR totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Altri Emolumenti

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500420

500460

501162

501012

501013

501014

501071

501200

500100

500110

500200

500250

501012

501013

501014

710061

710890

760061

760890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 624,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

24,00  

24,00  

24,00  

24,00  

24,00  

24,00  

24,00  

 56.387,39  13.420,23

 13.420,23 56.387,39  

 41.546,29  1.495,63

 1.495,63 41.546,29  

 56.381,00

 56.381,00  4.792,39

 4.792,39 56.381,00  

 

 

 

 

 

 

gg 624,00  

gg 624,00  

 

 19.708,25 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. BIBLIOTECA
000690

09/03/21

 40.169,52

 5.712,72

 917,64

 321,12

 64,56

 1.094,52

 360,00

 208,32

 258,72

 290,40

 3.000,00

 5.640,00

 3.347,46

 476,06

 76,47

 26,76

 17,36

 21,56

 24,20

 

 

 

 

 40.096,55

 3.420,43

 43.516,98

 5.794,75

 394,03

 6.188,78

 104,16

 990,36

 62.027,39

7 9

 81.735,64

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Indennità Specifica

Comparto

Elemento Perequativo

Salario Anzianità 01/01/1985

Salario Anzianità 01/01/1987

Salario Anzianità 01/01/1989

Specifica Responsabilità

Assegno Familiare

Tab.14 -Comp. 5-Redd. 21017,68

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Salario Anzianità 01/01/1985

Salario Anzianità 01/01/1987

Salario Anzianità 01/01/1989

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500430

500460

501162

501014

500100

500110

500200

500250

501014

710061

710890

760061

760890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550430

550431

550460

550461

630300

630910

630990

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

 17.514,84  4.168,48

 4.168,48 17.514,84  

 13.603,54  489,72

 489,72 13.603,54  

 17.515,00

 17.515,00  1.488,78

 1.488,78 17.515,00  

 

 

 

 

 

 

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

 

 6.146,98 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIP. ED ALTRI ASS. FISSI AL PERS. ASILO NIDO
000950

09/03/21

 13.561,32

 1.161,24

 294,48

 103,08

 537,12

 366,36

 144,00

 80,52

 1.130,11

 96,77

 24,54

 8,59

 6,71

 

 

 

 

 13.501,15

 1.190,28

 14.691,43

 1.199,64

 58,37

 1.258,01

 309,84

 227,28

 34,68

 331,68

 17.514,84

8 9

 23.661,82

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Indennità Personale Educativo/Insegnante

Comparto

Elemento Perequativo

Salario Anzianità 01/01/1989

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Salario Anzianità 01/01/1989

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Indennità Personale Educativo/Insegnante CCNL 1995 art.37

Indennità Personale Educativo/Insegnante CCNL 2001 art.6

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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Riepilogo Capitoli di spesa

Retribuzione fissa

Dati Tredicesima

ONERI A CARICO ENTE

Dati retributivi suddivisi

Dati Previsione di Spesa

500100

500110

500200

500250

500310

500460

501162

501012

501013

501014

501043

500100

500110

500200

500250

500310

501012

501013

501014

710061

710890

760061

760890

770410

890120

890420

550150

550151

550155

550160

550161

550165

550460

550461

630300

630910

630990

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

gg 312,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

12,00  

 23.975,19  5.706,16

 5.706,16 23.975,19  

 18.149,95  653,38

 653,38 18.149,95  

 23.981,00

 23.981,00  2.038,45

 2.038,45 23.981,00  

 

 

 

 

 

 

gg 312,00  

gg 312,00  

 

 8.397,99 

 

Previsione di Bilancio 2021

Voce Descrizione Quantità Dato Base

Capitolo

STIPENDI PERSONALE IP.
011802

09/03/21

 19.063,80

 955,32

 400,44

 140,16

 55,32

 471,72

 276,00

 85,56

 120,84

 120,84

 540,00

 1.588,65

 79,61

 33,37

 11,68

 4,61

 7,13

 10,07

 10,07

 

 

 

 

 19.026,28

 1.626,17

 20.652,45

 989,82

 45,11

 1.034,93

 44,76

 426,96

 23.975,19

9 9

 32.373,18

COMUNE DI DRONERO000121
Ente

CompetenzeImponibile Trattenute

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Assegno personale Differenza IIS

Comparto

Elemento Perequativo

Salario Anzianità 01/01/1985

Salario Anzianità 01/01/1987

Salario Anzianità 01/01/1989

Indennità Condizioni Lavoro

Stipendio Tabellare

Progressione Orizzontale

Beneficio Contratto (  2,00 %)

Vacanza Contratto

Assegno personale Differenza IIS

Salario Anzianità 01/01/1985

Salario Anzianità 01/01/1987

Salario Anzianità 01/01/1989

Cpdel totale anno corrente carico ente

Cpdel totale carico ente

Inadel totale anno corrente carico ente

Inadel totale carico ente

Imponibile Inail

Irap carico ente (Lavoratori Dipendenti)

Irap totale carico ente

Stipendio Tabellare base 2008

Stipendio Tabellare Incremento dal 2008

Stipendio Tabellare Incremento dopo triennio

Progressione Orizzontale base 2008

Progressione Orizzontale Incremento dal 2008

Progressione Orizzontale Incremento dopo triennio

Comparto quota 2002

Comparto risorse decentrate

Totale Generale Competenze

Totale Oneri carico ente

Totale Costo carico ente
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